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Rozdziat 1

1. WPROWADZENIE

Nowelizacja Kodeksu Rodzinnego i Opiekunczego (Dz.U. poz. 1606) okreslita warunki skutecznej
ochrony matoletnich przed réznymi formami przemocy. Wprowadzone zmiany wskazuja na
potrzebe opracowania jasnych i spdjnych standardéw postepowania w sytuacjach podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia dziecka.

»Standardy ochrony dzieci” sg jednym z elementéw systemowego rozwigzania ochrony dzieci
przed krzywdzeniem i stanowig forme zabezpieczenia ich praw.

Nalezy je traktowac jako jedno z narzedzi wzmacniajgcych i utatwiajacych skuteczniejsza
ochrone dzieci przed krzywdzeniem.

W konstruowaniu ,Standardéw ochrony dzieci w Przedszkolu Publicznym w Przeczy.” przyjeto
nastepujace zatozenia:

w przedszkolu nie sg zatrudniane osoby mogace zagrazac bezpieczenstwu dzieci,

wszyscy pracownicy potrafig zdiagnozowac¢ symptomy krzywdzenia dziecka oraz
podejmowaé interwencje w przypadku podejrzenia, Ze jest ono ofiarg przemocy
w przedszkolu lub rodzinie,

podejmowane w przedszkolu postepowania nie moga narusza¢ praw dziecka, praw
cztowieka, okreslonych w statucie przedszkola oraz bezpieczenstwa danych osobowych,

dzieci wiedzg, jak unikac¢ zagrozen w kontaktach z dorostymi i rowiesnikami,

dzieci wiedzg, do kogo zwraca¢ sie o pomoc w sytuacjach dla nich trudnych i czynia to
majgc $wiadomos¢ skutecznosci podejmowanych w przedszkolu dziatan,

rodzice poszerzaja wiedze i umiejetnosci o metodach wychowania dziecka bez stosowania
przemocy oraz potrafig je uczy¢ zasad bezpieczenstwa.

Ponadto przyjeto, zZe:

prowadzone w przedszkolu postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia
krzywdzenia dzieci jest zorganizowane w sposdb zapewniajacy im skuteczng ochrone,

dziatania podejmowane w ramach ochrony dzieci przed krzywdzeniem sa
dokumentowane oraz monitorowane i poddawane okresowej weryfikacji przy udziale
wszystkich zainteresowanych podmiotéw.

Uwzgledniajac powyzsze zatozenia niniejszy dokument okre$la zatem standardy ochrony dzieci,
stanowiace zbior zasad i procedur postepowania w sytuacjach zagrozeniaich ich bezpieczenistwa.

Jego najwazniejszym celem jest ochrona dzieci przed réznymi formami przemocy oraz budowanie
bezpiecznego i przyjaznego Srodowiska w przedszkolu.



2. SLOWNICZEK POJEC

[lekro¢ w dokumencie ,Standardy ochrony matoletnich” jest mowa o:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

matoletnim (dziecku, wychowanku) — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe do ukonczenia
18 roku zycia;

personelu - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika Przedszkola Publicznego w
Przeczy, bez wzgledu na forme zatrudnienia, w tym: wolontariuszy lub inne osoby, ktore z
racji petnionej funkcji lub zadan maja (nawet potencjalny) kontakt z dzie¢mi;

dyrektorze - nalezy przez to rozumiec¢ dyrektora Przedszkola Publicznego w Przeczy.;

rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ przedstawiciela ustawowego dziecka pozostajacego pod
ich wtadza rodzicielska. Jezeli dziecko pozostaje pod wtadza rodzicielska obojga rodzicéw,
kazde z nich moze dziata¢ samodzielnie jako przedstawiciel ustawowy dziecka;

opiekunie prawnym dziecka - nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktdra ma za zadanie zastapic¢
dziecku rodzicéw, a takze wypetni¢ wszystkie cigzace na nich obowiazki. Jest
przedstawicielem ustawowym matoletniego, dlatego moze dokonywac¢ czynnos$ci prawne w
imieniu dziecka i ma za zadanie chroni¢ jego interesy prawne, osobiste oraz finansowe;

osobie najblizszej dziecku - nalezy przez to rozumie¢ osobe wstepna: matke, ojca, babcie,
dziadka; rodzenstwo: siostre, brata, w tym rodzenstwo przyrodnie, a takze inne osoby
pozostajace we wspolnym gospodarstwie, a w przypadku jej braku - osobe pelnoletnia
wskazang przez dziecko;

przemocy fizycznej - nalezy przez to rozumie¢ kazde intencjonalne dziatanie sprawcy,
majace na celu przekroczenie granicy ciala dziecka, np. bicie, popychanie, szarpanie, itp.;

przemocy seksualnej - nalezy przez to rozumie¢ zaangazowanie dziecka w aktywnos$é
seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig Swiadomej
zgody, naruszajgcg prawo i obyczaje danego spoteczenstwa;

przemocy psychicznej - nalezy przez to rozumie¢ powtarzajacy sie wzorzec zachowan
opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powodujg u dziecka
poczucie, zZe jest nic niewarte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone i Ze jego osoba ma
jakakolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych;

zaniechanie - nalezy przez to rozumie¢ chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie
podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych dziecka przez osoby zobowigzane do
opieki, troski i ochrony zdrowia i/lub nierespektowanie podstawowych praw, powodujace
zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnos$ci w rozwoju;

przemocy domowej - nalezy przez to rozumiec¢ jednorazowe albo powtarzajace sie umyslne
dziatanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkéw rodziny, a takze
innych oséb wspolnie zamieszkujgcych lub gospodarujacych, w szczegdlnosci narazajace te
osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnos¢, nietykalnos¢
cielesna, wolnos¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub
psychicznym, a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u oséb dotknietych
przemoca;

osobie stosujgcej przemoc domowq - nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego, ktory
dopuszcza sie przemocy domowej;

Swiadku przemocy domowej - nalezy przez to rozumiec osobe, ktéra posiada wiedze na
temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;.



Rozdziat 2

1. STANDARDY OCHRONY DZIECI w PRZEDSZKOLU PUBLICZNYM W PRZECZY
Standard I.

Dzieci, rodzice i pracownicy przedszkola znajg , Standardy Ochrony dzieci”.
Dokument jest dostepny i upowszechniany.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Dokument ,Standardy ochrony dzieci” zostat opracowany, zgodnie z Ustawg z dnia 28
lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks Rodzinny i Opiekunczy (Dz.U. poz. 1606).

2. Zapoznano z nim personel przedszkola, oraz rodzicow/opiekunéw prawnych dzieci.
Dzieci sg systematycznie zapoznawane z wybranymi treSciami dokumentu, odnoszgcymi
sie w szczegolnosci do sposobu postepowania w sytuacji, gdy czujg sie skrzywdzone -
zgodnie z zasadami metodyki, w réznych formach, adekwatnie do mozliwosci
rozwojowych dzieci, w stopniu umozliwiajgcym im rozumienie zawartych w dokumencie
tresci.

3. Dokument wprowadzono do stosowania w przedszkolu.

4. Dokument udostepniono na stronie internetowej bip przedszkola: www.bip-
ppprzecza.lewin-brzeski.pl
oraz w widocznym miejscu w budynku przedszkola- tablica ogtoszen).

5. Dokument zostat udostepniony w wersji zupetne;j.

6. Informacje o tresci dokumentu upowszechniane sg ponadto ws$rdd rodzicow na
zebraniach z rodzicami, konsultacjach indywidualnych, w trakcie szkolen.

7. Informacje istotne dla dzieci zawarte w dokumencie upowszechniane sg w trakcie zaje¢
oraz innych dziatah o charakterze dydaktyczno-wychowawczym, w trakcie realizowanych
programow i warsztatow o charakterze edukacyjnym.

8. Publikacja dokumentu spetnia wymogi Ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegoblnymi potrzebami.

Standard II.

Personel wspottworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne sSrodowisko
w przedszkolu.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W przedszkolu zatrudnia sie personel po wczesniejszej weryfikacji w Krajowym
Rejestrze Karnym, Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym,
a w przypadku stanowisk pedagogicznych dodatkowo w Centralnym Rejestrze
Orzeczen Dyscyplinarnych. W przypadku zatrudnienia obcokrajowcéw personel
weryfikuje sie w rejestrach karalnosci panstw trzecich w zakresie okreslonych



przestepstw (lub odpowiadajgcych im czynéw zabronionych w przepisach prawa
obcego) lub w przypadkach prawem wskazanych oswiadczenia o niekaralnosci.

2. Dyrektor przedszkola okresla organizacje, stosowanie i dokumentowanie dziatan
podejmowanych w ramach procedur okreslonych w dokumencie ,Standardy
ochrony dzieci”.

3. Pracownicy przedszkola sg $wiadomi swoich praw oraz odpowiedzialnosci prawnej
cigzgcej na nich za nieprzestrzeganie standardéw ochrony dzieci.

4. W przedszkolu prowadzona jest systematyczna edukacja wszystkich pracownikéw
z zakresu ochrony dzieci przed krzywdzeniem, a w szczegdlnosci w obszarach:

a) rozpoznawania symptomow krzywdzenia dzieci,

b) procedur interwencji w przypadku krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia,
a takze posiadania informacji o krzywdzeniu dziecka,

c) dokumentowania podejmowanych dziatanh zwigzanych z ochrong dzieci,

d) znajomosci praw dziecka, praw cziowieka oraz zasad bezpiecznego
przetwarzania udostepnionych danych osobowych,

e) odpowiedzialnosci prawnej za zdrowie i zycie powierzonych opiece dzieci,

f)  procedury ,Niebieskie Karty”,

g) bezpieczehstwa relacji catego personelu z dzieémi, (w tym uwzgledniajgca
wiedze o zachowaniach pozadanych i niedozwolonych w kontaktach
z dzieckiem).

5. W przedszkolu prowadzi sie systematyczng diagnoze czynnikéw ryzyka
i czynnikow chronigcych poczucie bezpieczenstwa dzieci, a w szczegdlnosci
w zakresie:

a) realcji miedzy nauczycielami i dzie¢mi,

b) relacji miedzy dzie¢mi,

c) poczucia bezpieczehstwa psychofizycznego, z uwzglednieniem zagrozen
Srodowiskowych,

d) $rodowiska wychowania (bezpieczenstwo emocjonalne na zajeciach,
poszanowanie odmiennosci, rownos¢ i sprawiedliwosc¢ w przestrzeganiu zasad
i regulaminéw przedszkolnych, podmiotowe traktowanie dzieci).

Standard lll.

Przedszkole oferuje rodzicom/opiekunom prawnym informacje oraz edukacje
w zakresie wychowania dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem
i wykorzystywaniem.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W przedszkolu znajduje sie tablica informacyjna gdzie mozna znalez¢ przydatne
informacje na temat: wychowania dzieci bez przemocy, ochrony dzieci przed przemocg
[ wykorzystywaniem, zagrozen bezpieczenstwa dziecka
w internecie, mozliwosci podnoszenia umiejetnosci wychowawczych oraz dane
kontaktowe placéwek zapewniajgcych pomoc i opieke w trudnych sytuacjach
zyciowych.

2. Wszyscy rodzice majg dostep do obowigzujgcych w przedszkolu ,Standardow ochrony
dzieci ” oraz znajg procedury zgtaszania zagrozen.



3. Rodzice sg angazowani w dziatania przedszkola prowadzone na rzecz ochrony dzieci.

4. Przedszkole uzyskuje od rodzicéw/opiekundw prawnych dzieci informacje zwrotne na
temat realizacji ,Standardéw ochrony dzieci”.

5. Przedszkole poprzez organizacje warsztatow, szkolen, konsultacji indywidualnych
umozliwia rodzicom/opiekunom prawnym dzieci, poszerzanie wiedzy i umiejetnosci
zwigzanych z ochrong dziecka przed zagrozeniami, w tym w internecie oraz z zakresu
pozytywnych metod wychowawczych, bez kar fizycznych i krzywdzenia psychicznego
dziecka.

Standard IV.

Przedszkole zapewnia dzieciom réwne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Przedszkole oferuje dzieciom edukacje w zakresie praw dziecka, czlowieka oraz
ochrony przed zagrozeniami przemocg i wykorzystywaniem.

2. W kazdej grupie odbywajg sie:
— zajecia na temat praw dziecka/praw cztowieka,
— zajecia na temat ochrony przed przemoca oraz wykorzystywaniem,
— zajecia z zakresu profilaktyki przemocy rowiesniczej,
— zajecia na temat zagrozen bezpieczenstwa dzieci w internecie.

2. W przedszkolu dzieci zostaty poinformowane, do kogo majg sie zgtosi¢ po pomoc
i rade w przypadku krzywdzenia lub wykorzystywania.

3. W przedszkolu dostepne sg dla dzieci materialy edukacyjne w zakresie: praw dziecka
oraz ochrony przed zagrozeniami przemocg i wykorzystywaniem seksualnym oraz
zasad bezpieczenstwa w internecie (broszury, ulotki, ksigzeczki).

4. W przedszkolu wyeksponowane sg informacje dla dzieci na temat mozliwosci uzyskania
pomocy w trudnej sytuacji, w tym numery bezptatnych telefonéw zaufania dla dzieci.

Standard V.

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
dzieci zapewnia im skuteczng ochrone.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Precyzyjnie okreslono procedury interwencji personelu w sytuacjach krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia dziecka, tj.

a) przemocy réwiesniczej,

b) przemocy domowej,

¢) niedozwolonych zachowan personelu wobec dzieci,

d) cyberprzemocy i ochrony przed tresciami szkodliwymi z sieci.

2. Postepowanie na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia dziecka nie moze
naruszac jego godnosci, wolnosci, prawa do prywatnosci oraz nie moze powodowac



szkody na jego zdrowiu psychicznym lub fizycznym (poczucie krzywdy, ponizenia,
zagrozenia, wstydu).

3. W przedszkolu ustalone sg zasady wsparcia dziecka po ujawnieniu doznanej przez
przez niego krzywdy.

4. W przedszkolu wskazano osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien
0 popetieniu przestepstwa na szkode dziecka, zawiadamianie sadu opiekunczego
oraz osobe odpowiedzialng za wszczynanie procedury ,Niebieskie Karty”.

5. W przedszkolu wskazano osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen
o zdarzeniach zagrazajgcych dziecku i udzielenie mu wsparcia. Informacja o osobach
przyjmujgcych zgtoszenia jest upowszechniona na stronie internetowej przedszkola
oraz na tablicy ogtoszen w budynku przedszkola.

6. Podmioty postepowania uprawnione do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw
postepowania w sprawach krzywdzenia matoletnich przestrzegajg Poltyke
Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych Osobowych, obowigzujgcg w przedszkolu
(RODO).

Standard VI.

W przedszkolu wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa dzieci w obszarze relacji
spotecznych oraz ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W przedszkolu opracowano zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy
dzie¢mi a personelem.

2. W przedszkolu okreslono wymogi dotyczg bezpiecznych relacji miedzy dzieémi,
a w szczegoblnosci zachowania niedozwolone.

3. W przedszkolu opracowano zasady korzystania z urzadzen elektronicznych
z dostepem do sieci internetowej oraz procedury ochrony dzieci przed tresciami
szkodliwymi i zagrozeniami w sieci internet oraz utrwalonymi w innej formie.

4. W przedszkolu opracowano i wdrozono procedury ochrony dzieci przed
krzywdzeniem w sytuacjach:

a) przemocy fizycznej,

b) przemocy psychicznej,

C) przemocy domowej,

d) przemocy seksualnej,

e) cyberprzemocy i ochrony przed tresciami szkodliwymi z sieci.

5. W przedszkolu opracowano i wdrozono procedure ,Niebieskie Karty”.

6. Pracownicy przedszkola realizujg plan wsparcia dziecka po ujawnieniu doznanej
przez niego krzywdy.



Standard VII.

Dziatania podejmowane w ramach ochrony dzieci przed krzywdzeniem sag
dokumentowane.

Wskazniki realizacji standardu:

1. W przedszkolu prowadzony jest rejestr spraw zgtaszanych i rozpatrywanych
w zwigzku z podejrzeniem lub krzywdzeniem dzieci.

2. Osoby upowaznione do przyjmowania zgtoszen zwigzanych z krzywdzeniem dzieci
sktadajg oswiadczenie o zachowaniu poufnosci i zobowigzanie do zachowania
bezpieczenstwa uzyskanych danych osobowych.

3. W procedurze ,Niebieskie Karty” stosowane sg wzory Kart ,A” i ,B” oraz
kwestionariusze rozpoznania przemocy domowe;j.

4. Obieg dokumentéw w sprawach zwigzanych z krzywdzeniem dzieci okresla
Instrukcja Kancelaryjna.

5. Zasady przechowywania ujawnionych incydentéw lub zgtoszonych incydentow lub
zdarzen zagrazajgcych dobru maloletniego jest zgodny z Instrukcjg Archiwizacyjna.

(o2}

. Dokonuje sie szacowania ryzyka naruszen bezpieczenstwa danych osobowych oraz
zasadnosci przyjetych technicznych i organizacyjnych srodkéw ochrony.

7. Dla czynnosci przetwarzania danych osobowych szczegdlnej kategorii
przetwarzania opracowano Karty rejestrow czynnosci przetwarzania

Standard VIII.

Przedszkole monitoruje i okresowo weryfikuje zgodnos¢ prowadzonych dziatan
z przyjetymi zasadami i procedurami ochrony dzieci.

Wskazniki realizacji standardu:

1. Przyjete zasady i realizowane procedury ochrony dzieci sg weryfikowane -
przynajmniej raz na dwa lata.

2. W ramach kontroli zasad i funkcjonowania procedur ochrony dzieci przedszkole
pozyskuje opinie ich rodzicow lub opiekunéw prawnych.

3. Do weryfikacji dokumentacji przedszkolnej wykorzystywane sg wnioski z kontroli
»otandardéw ochrony dzieci” przez uprawnione do kontroli podmioty zewnetrzne.

4. Zasady monitoringu oraz termin, zakres i sposob kontroli okresla dyrektor przedszkola.



Rozdziat 3

Zasady ochrony dzieci przed krzywdzeniem obowigzujace
w Przedszkolu Publicznym w Przeczy

1. Zasady zatrudniania pracownikéw w przedszkolu oraz dopuszczania innych
oso6b do opieki nad dzie¢mi

1. Dyrektor przedszkola przed nawigzaniem stosunku pracy, niezalezne od podstawy
nawigzania stosunku pracy (Karta Nauczyciela, Kodeks pracy) oraz jej terminu
weryfikuje kandydatéw do pracy oraz praktykantoéw/wolontariuszy w:

1) w dwaoch rejestrach zwigzanych z przestepstwami na tle seksualnym. Sg to: Rejestr
z dostepem ograniczonym oraz Rejestr oséb, w stosunku do ktorych Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich
ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze,

ponadto

2) w przypadku zatrudnienia osoby na stanowisku pedagogicznym, w tym
praktykantow i wolontariuszy dopuszczonych do pracy z dzieémi w Rejestrze
Orzeczen Dyscyplinarnych dla Nauczycieli.

2. Nie jest wymagane przedstawienie ww. zaswiadczen, z wyjgtkiem przypadku, gdy
Z nauczycielem jest nawigzywany kolejny stosunek pracy w tym samym przedszkolu
ciggu 3 miesiecy od dnia rozwigzania albo wygasniecia na podstawie art. 20 ust. 5¢c
poprzedniego stosunku pracy.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach pedagogicznych sktadajg przed nawigzaniem
stosunku pracy pisemne potwierdzenie spetniania warunku:
1) posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z praw
publicznych;
2) ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne w sprawie
o umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne.

3. W przypadku zatrudniania kandydata do pracy lub dopuszczenia do kontaktu z dzieémi
osoby posiadajacej obywatelstwo innego panstwa jest on zobowigzany do zlozenia
przed zatrudnieniem lub dopuszczeniem do kontaktu z dzie¢mi informaciji z rejestru
karnego panhstwa, ktérego jest obywatelem, uzyskiwanej do celdw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi.

4. W przypadku, gdy prawo panstwa, ktorego obywatelem jest osoba, o ktérej mowa
w ust.3 — nie przewiduje wydawania informacji do celéw dziatalnosci zawodowej lub
wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi, osoba ta przedktada informacje
z rejestru karnego tego panstwa.

5. W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, o ktorej
mowa w ust. 4—6, nie przewiduje jej sporzgdzenia lub w danym panstwie nie prowadzi
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sie rejestru karnego, osoba, o ktérej mowa w pkt 3, sktada pracodawcy oswiadczenie
o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie
za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, w art. 189 a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego
orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie takich czynéw zabronionych, oraz
ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego uprawnionego organu
lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem
porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg
innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

6. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 6, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia. Skitadajgcy oswiadczenie jest
obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: ,Jestem Swiadomy
odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

7. Informacje, o ktorych mowa w ust. 4 — 6, pracodawca utrwala w formie wydruku i
zalgcza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby
dopuszczonej do dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacjg innych zainteresowan przez dzieci lub z opiekg nad nimi.

8. Informacje oraz oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 5 i 6, pracodawca zatgcza do akt
osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczgcej osoby dopuszczonej do takiej
dziatalnosci.

9. Zatrudniani pracownicy, praktykanci i wolontariusze przed rozpoczeciem pracy lub
dopuszczeniem do kontaktu z dzie¢mi sg zobowigzani do zapoznania sie z:

1) Statutem przedszkola,

2) Standardami ochrony dzieci obowigzujgcymi w przedszkolu,

3) Regulaminami i instrukcjami bhp i p/poz,

4) Politykg bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

5) Innymi regulaminami i procedurami obowigzujgcymi w przedszkolu

10. Potwierdzenie zapoznania sie z ww. dokumentami oraz oswiadczenia o zobowigzaniu
sie do ich przestrzegania sktadane jest w formie pisemnej i umieszczone w aktach
osobowych lub dotgczane do uméw o Swiadczenie dziatalnosci wolontariackiej lub
praktyki zawodowej, dokumentacji wycieczki.

2. Zasady bezpiecznych relacji wychowankoéw i personelu Przedszkola
Publicznego w Przeczy

2.1. Zasady ogodlne

Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w przedszkolu, monitorujg
funkcjonowanie dzieci oraz ich dobrostan.



Pracownicy wspierajg dzieci w pokonywaniu trudnosci. Pomoc dzieciom uwzglednia:
umiejetnosci rozwojowe dzieci, mozliwosci wynikajgce z niepetnosprawnosci/specjalnych
potrzeb edukacyjnych

Pracownicy podejmujg dziatania wychowawcze majgce na celu ksztattowanie prawidtowych
postaw dzieci — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzgcy innych, niwelowanie zachowan
agresywnych, promowanie zasad dobrego wychowania.

Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzujg wszystkich pracownikow,
stazystéw i wolontariuszy. Znajomos¢ i zaakceptowanie zasad sg potwierdzone podpisaniem
oswiadczenia.

2.2. Zasady komunikacji z dzieckiem

Komunikacja budujgca dobre relacje z dzieckiem
Personel:

1. W komunikacji z dzie¢mi zachowuje spokd;j i cierpliwos¢. Okazuje tez zrozumienie dla
trudnosci i problemoéw dzieci.

2. Reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki na kazde obrazliwe,
niewlasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa dzieci oraz na wszelkie formy
zastraszania i nietolerancji wsrdéd nich.

3. Daje dziecku prawo do odczuwania i mowienia o swoich emocjach, do wyrazania
wiasnego zdania oraz prawo do bycia wystuchanym przez personel/nauczyciela.

4. Komunikacja z dzie¢mi prowadzona jest w sposob konstruktywny, budujgcy relacje,
a nie hierarchie zalezno$ci oraz nieufnosc i wrogosé.

5. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza dziecka.

6. Nie obrzuca dziecka wyzwiskami, nie wysmiewa i nie oSmiesza go, np. stosujgc
osmieszajgce dziecko przezwiska i zdrobnienia.

7. Unika wypowiedzi nakazujgcych, komenderujgcych, nadmiernie moralizujgcych,
krytykanckich. Nie wytyka btedow dziecka w sposob, ktéry je rani.

8. Nie grozi dziecku, nie wyraza dezaprobaty wobec jego zachowania czy postepow
W hauce w sposob uwlaczajacy godnosci i poczuciu wiasnej wartosci dziecka.

9. Nie reaguje ztosliwosciami, sarkazmem na zachowanie dziecka, nie dowcipkuje i nie
zartuje z dziecka w sposob, ktory obniza jego poczucie wlasnej wartosci.

10. Stucha uwaznie dzieci, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuaciji.

11. Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec, np. niewtasciwego zachowania dziecka,
tj. krytykuje zachowanie dziecka w taki sposob, aby nie czuto sie zranione, zmuszone
do obrony czy do kontrataku.



12. Nie podnosi gtosu na dziecko w sytuaciji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa dziecka
lub innych dzieci.

Komunikacja z dzieémi stuzagca rozwigzywaniu konfliktéw i utrzymywaniu swiadomej
dyscypliny

Personel:

1. W rozwigzywaniu konfliktéw stosuje nastepujgce zasady konstruktywnej komunikac;ji:

a) nie ocenia,

b) nie uogdlnia, nie interpretuje,

c) nie moralizuje,

d) stosuje komunikaty ,JA”,

e) oddziela problem od osoby, wyraza brak akceptacji wytgcznie dla zachowania
dziecka,

f) skupia swojg uwage na dziecku, koncentruje sie na tym, co mowi,

g) okazuje dziecku szacunek,

h) upewnia sig, czy dziecko dobrze rozumie,

i) wystuchuje dziecko,

i) mowi wprost — otwarcie wyraza swoje potrzeby, uczucia i propozycje,

k) udziela konkretnych informacji zwrotnych, adekwatnych do mozliwosci
percepcyjnych dziecka.

2. W komunikacji z dzieckiem podczas rozwigzywaniu konfliktéw wystrzega sie:

a) tzw. stoperéw komunikacyjnych: osgdzania, krytykowania, wyzywania,
rozkazywania, oskarzania, grozenia, odwracania uwagi,

b) btedu nadmiernej generalizacji (zamiast mowic¢ o konkretnych sytuacjach
i konkretnych przyczynach irytacji, ztosci, przypisuje sie pewne zdarzenia
statym cechom osoby),

C) niewlasciwego zrozumienia intencji dziecka,

d) niespojnosci komunikatu werbalnego z niewerbalnym.

3. W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje dajgcg dziecku poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospotecznego, chronigcg go od poczucia, ze
rozwigzanie konfliktu jest dla niego krzywdzgce i rodzi u dziecka poczucie
niesprawiedliwos$ci, zlekcewazenia czy odrzucenia.

4. Umiejetnie, w sposéb konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktow,
stosujgc w zaleznosci od potrzeb rézne metody ich rozwigzywania.

5. Szybko reaguje na problemy zwigzane z dyscypling dzieci:

a) rozwigzuje pojawiajgce sie problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu
zasad przez dzieci,

b) nie podnosi nadmiernie gtosu i nie krzyczy, zwraca uwage tym dzieciom,
ktorzy famig ustalony porzadek,

c) wykazuje empatie wobec dzieci,

d) ustala (przypomina) obowigzujgce zasady — wyraznie okresla oczekiwane
zachowania dzieci dotyczgce roznych rodzajéw aktywnosci,

e) metody dyscyplinowania dzieci dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu
rozwoju. Metody te nie mogg naruszac¢ godnosci i nietykalnosci osobistej
wychowankow (zakaz stosowania kar fizycznych).



Dyscyplinowanie dzieci stosuje rozwaznie, w sposéb uzasadniony i zrozumiaty dla
nich.

Upominajgc stownie, perswazyjnie, stara sie opanowac¢ wtasne negatywne emocje, np.
zto$¢, zdenerwowanie.

W kazdej sytuacji dziecko jest informowane o konsekwencjach swojego zachowania.
Nauczyciel wyjasnia dziecku, za co i dlaczego zostato ukarane. Przekazuje mu
utrzymany w spokojnym tonie komunikat jasny, konkretny/ rzeczowy, wolny od
stygmatyzowania dziecka, nakierowany na ocene zachowania dziecka, a nie jego
osoby.

Dyscyplinujgc dziecko za naganne/niewtasciwe zachowania, personel réwnoczesnie
dostrzega i nagradza pozytywne zachowania dziecka.

Zakaz stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie, w tym
nawigzywania relacji o charakterze seksualnym

Kontakty personelu z dzie¢mi nie tamig obowigzujgcego prawa, ustalonych norm i
zasad. Wszystkie dzieci sg sprawiedliwie traktowane. Dzieci nie sg etykietowane -
pracownicy nie dzielg ich i nie dyskryminujg (ze wzgledu na pochodzenie, wiek, pfec,
status materialny, wyglad zewnetrzny, wiedze i umiejetnosci).

Personel nie wykorzystuje wobec dziecka relacji wladzy Ilub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Personel nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec dziecka, np. takiej jak:
zabieranie rzeczy, niszczenie rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczenie
swobody ruchu, szczypanie, klapsy, pociggniecie za wtosy, bicie przedmiotami,
wykrecanie rak.

Personel nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec dziecka, np. takiej jak:

a) izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu dziecka w grupie,

b) stygmatyzowanie dzieci z powodu ich zdrowia, osiggnie¢ edukacyjnych,
wygladu czy sytuacji majgtkowej,

c) wyszydzanie dzieci, wySmiewanie, oSmieszanie, ponizanie, wyzywanie,
grozenie,

d) nadmierne, wygérowane wymagania nauczycieli/personelu, zastraszanie
dzieci, obrazanie ich godnoéci, stosowanie kar niewspétmiernych do win,

Personel nie stosuje naruszajgcych godnos¢ dziecka wypowiedzi o podtekscie
seksualnym, w tym:
a) komentarzy na temat ciata/wygladu/ubioru z podtekstem seksualnym;
dyskryminujgcych komentarzy odnoszacych sie do ptci,
b) wulgarnych lub niestosownych dowcipdw i zartéw, cmokania, itp.,
c) nie publikuje zadnych prywatnych zdje¢ ani innych informacji o dzieciach i ich
rodzinach w osobistych mediach spotecznosciowych, np. facebooku, bez
zgody zainteresowanych stron,
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d) nie zamieszcza komentarzy i nie udostepnia zdje¢ dzieci, w jakimkolwiek
podtekscie lub kontekscie erotycznym, ktére moglyby dzieciom wyrzadzié¢
krzywde.

Personel nie narusza nietykalnosci osobistej dziecka. Nie zachowuje sie wobec
dziecka w sposob niestosowny, np. nie dotyka go w sposdb poufaty, dwuznaczny w
celu zaspokojenia wtasnych potrzeb seksualnych.

Nie zmusza dziecka do odbycia jakiekolwiek aktywnosci o charakterze seksualnym

Nie prowokuje nieodpowiednich kontaktéw z dzie¢mi, np. nie angazuje sie w takie
aktywnosci jak np. taskotanie, udawane walki z dzie¢mi.

Upewnia/ informuje dzieci, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢ nauczycielowi (lub innej
wskazanej osobie) i mogg oczekiwac¢ odpowiedniej reakcji lub pomocy.

Zawsze jest przygotowany na wyjasnienie dzieciom swoich dziatan/zachowania.

Personel zachowuje szczegdlng ostroznos¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyty
naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego badz zaniedbania. Jezeli
dzieci te dazylyby do nawigzania niestosownych badz nieadekwatnych fizycznych
kontaktéw z dorostymi, personel reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo, a takze
pomaga dziecku zrozumie¢ znaczenie osobistych granic.

Personel rwnowazy potrzebe nadzoru z prawem dzieci do prywatnosci, np. nie nalezy
otaczaé dzieci osobistg opieka, w sytuacji, gdy jej nie potrzebuja.

Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie dziecka zapewnia
obecnosc¢ innej osoby doroste;j.

Stale nadzoruje dzieci, kazdorazowo upewniajgc sie, ze warunki wyjazdow i wycieczek
organizowanych przez przedszkole, sg bezpieczne, co obejmuje m.in. brak dzielenia
przez opiekuna pokoju/ tézka z dzie¢mi.

W sytuacjach wymagajgcych czynnosci pielegnacyjnych i higienicznych wobec
dziecka, unika innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to

zwtaszcza pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu, przewijaniu
i w korzystaniu z toalety.

2.3 Zasady kontaktu personelu z dzieémi
Kontaktujgc sie z dzieckiem personel traktuje go podmiotowo.

Kontakt z dzieckiem nigdy nie moze byc¢ niejawny badz ukrywany, nie moze wigzac sie
z jakgkolwiek gratyfikacjg ani wynikac z relacji wtadzy.

Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach pracy
i dotyczy¢ celdow mieszczacych sie w zakresie obowigzkéw personelu.
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Personel nie zaprasza dzieci do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka sie z nimi
prywatnie poza godzinami pracy.

Personel nie kontaktuje sie z nimi poprzez prywatne kanaty komunikacji (prywatny
telefon, komunikatory).

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sg osobami bliskimi dla cztonka personelu) wymaga zachowania poufnosci
wszystkich informacji dotyczgcych innych dzieci, ich rodzicow/opiekundw.

Zasady bezpiecznych relacji miedzy dzieémi w Przedszkolu Publicznym
w Przeczy, a w szczegolnosci dziatania niedozwolone

3.1. Zasady bezpiecznych relacji miedzy dzie¢mi

Dzieci majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym sSrodowisku, takze
w przedszkolu. Nauczyciele i personel przedszkola chronig dzieci i zapewniajg im
bezpieczenstwo.

Dzieci majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania okreslonych
w statucie przedszkola.

Dzieci uznajg prawo innych dzieci do odmiennosci ze wzgledu na: pochodzenie
etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek,
pte¢, cechy fizyczne, niepetnosprawnos¢. Nie naruszajg praw innych dzieci — nikogo
nie dyskryminujg ze wzgledu na jakgkolwiek jego odmiennos¢.

Zachowanie i postepowanie dzieci wobec kolegéw/innych oséb nie narusza ich
poczucia godnosci/ wartosci osobiste;.

Kontakty miedzy dzieCmi cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,
np. uzywanie zwrotdw grzecznosciowych typu prosze, dziekuje, przepraszam;
uprzejmos¢; zyczliwo$¢; wolny od wulgaryzméw jezyk.

Dzieci akceptujg i szanujg siebie nawzajem.

Dzieci okazujg zrozumienie dla trudnosci i problemoéw kolegéw/kolezanek i oferujg im
pomoc. Nie kpig, nie szydzg z ich stabosci, nie wysmiewajg ich, nie krytykuja.

W kontaktach miedzy sobg dzieci nie zachowujg sie prowokacyjnie i konkurencyjnie.
Nie majg poczucia zagrozenia i nie odczuwajg wrogosci ze strony kolegdéw/kolezanek.

Dzieci majg prawo do wiasnych pogladow, ocen i spojrzenia na $wiat oraz wyrazania
ich, pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji i przemocy oraz
nikomu nie wyrzgdza krzywdy.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsréd
dzieci nie moze byC przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Dzieci nie majg
prawa stosowaC z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej i psychicznej agresji
i przemocy wobec swoich kolezanek i kolegow.



11.

12.

13.

Jesli dziecko jest swiadkiem stosowania przez inne dziecko jakiejkolwiek formy agresji
lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze, chroni jg, szuka
pomocy dla ofiary u osoby dorostej.

Wszystkie dzieci znajg obowigzujgce w przedszkolu procedury bezpieczenstwa —
wiedzg, jak zachowywa¢ sie w sytuacjach, ktére zagrazajg ich bezpieczenstwu lub
bezpieczenstwu innych dzieci, gdzie i do kogo dorostego mogg sie w przedszkolu
zwroci¢ o pomoc.

Jesli dziecko stato sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyska¢ w przedszkolu
pomoc, zgodnie z obowigzujgcymi w im procedurami.

3.2. Niedozwolone zachowania dzieci w przedszkolu

Stosowanie agresji i przemocy wobec dzieci/innych osob:
a) agresji i przemocy fizycznej w réznych formach, np.:

bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie;

wymuszenia;

naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg;

fizyczne zaczepki;

zmuszanie innej osoby do podejmowania niewtasciwych dziatan;
rzucanie w kogos$ przedmiotami;

AN NI NI NN

b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:

obelgi, wyzwiska;

wysmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;
bezposrednie obrazanie ofiary;

plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary
grozby;

AN NI NN

C) agresji i przemocy psychicznej w réznych formach, np.:

ponizanie;
wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;
pisanie/rysowanie na scianach;

wulgarne gesty;

niszczenie/zabieranie rzeczy nalezgcych do ofiary;
straszenie;

gapienie sie;

szantazowanie.

AN NN N Y NN

Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w przedszkolu, np. rzucanie kamieniami,
przynoszenie do przedszkola ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotow.

Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali. WyjScie bez zezwolenia
poza teren budynku przedszkola.
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11.

12.

13.

14.

15.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ i zabaw
organizowanych w przedszkolu. Celowe zachowania zagrazajgce zdrowiu badz zyciu.

Niewtadciwe zachowanie podczas wycieczek, wyj$¢ poza teren przedszkola, wyjs¢ na
plac zabaw.

Niestosowne odzywanie sie do kolegdéw lub innych oséb w przedszkolu.
Uzywanie wulgaryzmow w przedszkolu.

Celowe niszczenie lub nieszanowanie wiasnosci innych os6b oraz wiasnosci
przedszkola.

Kradziez/ przywlaszczenie witasnosci kolegow/kolezanek lub innych osoéb oraz
wiasnosci przedszkola.

Wytudzanie rzeczy od kolegow/kolezanek w przedszkolu.

Wystugiwanie sie kolegami/kolezankami w zamian za korzysci materialne.
Rozwigzywanie w sposéb sitowy konfliktéw z kolegami. Udziat w béjce.
Szykanowanie kolegéw/kolezanek lub innych oséb w przedszkolu z powodu
odmiennosci przekonan, religii, Swiatopogladu, pochodzenia, statusu ekonomicznego
i spotecznego, niepetnosprawnosci, wygladu.

Niereagowanie na niewtasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie, dokuczanie).

Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw/kolezanek, wulgaryzmy.
Kfamanie, oszukiwanie kolegdéw/ innych oséb w przedszkolu.

4. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci
Internetu oraz ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami
z sieci

Obowigzkiem prawnym przedszkola jest takie wykorzystanie sieci, ktére bedzie adekwatne do
poziomu dojrzatosci poznawczej i emocjonalno-spotecznej dziecka oraz nie bedzie mu
szkodzi¢ ani zagraza¢ jego rozwojowi psychofizycznemu. Do potencjalnych zagrozen
ptyngcych z uzytkowania sieci nalezy zaliczyc¢:

1.

2.
3.

dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji (narkotyki, przemoc,
pornografia, hazard),

dziatalnosc¢ innych uzytkownikéw zagrazajgca dobru dziecka,

oprogramowanie umozliwiajgce $ledzenie i pozyskanie danych osobowych
uzytkownikdw przedszkolnej sieci.



4.1.

10.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

Infrastruktura sieciowa przedszkola umozliwia dostep do Internetu personelowi, jak
i dzieciom, wytgcznie w czasie zajec.

Sie¢ jest monitorowana w taki sposéb, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzyc¢.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie przedszkola bazujg na aktualnych
standardach bezpieczenstwa.

Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie przedszkola jest
zainstalowane i oraz systematycznie aktualizowane oprogramowanie antywirusowe,
antyspamowe i firewall.

W przedszkolu wyznaczony jest pracownik odpowiedzialny za bezpieczenstwo sieci.

Na terenie przedszkola dostep wychowanka do Internetu mozliwy jest pod nadzorem
nauczyciela,

Dziecko moze korzystaé z Internetu tylko na komputerze z zainstalowanym
programem filtrujgcym tresci.

Korzystanie z multimediow, Internetu i programow uzytkowych stuzy wytgcznie celom
edukacyjnym.

Dziecko obstuguje sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela.

Wychowawcy grup, w ktérych przewidywana jest praca z zastosowaniem techniki IT,
informujg dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

4.2. Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych oraz innych

1.

urzadzen elektronicznych

Zakazuje sie przynoszenia przez dzieci do przedszkola telefonéw komérkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych

Dzieci nie moga korzystac z telefonu komoérkowego oraz innych urzadzen
elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zaje¢ wychowawczo-opiekunczych
i edukacyjnych.

Telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety) mozna wykorzystywac podczas
zaje¢ edukacyjnych w celach dydaktycznych pod opiekg oraz za zgodag nauczyciela
prowadzgcego zajecia.

Na terenie przedszkola zakazuje sie dzieciom filmowania, fotografowania oraz
utrwalania dzwigku na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych.



5. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu, lub innych urzadzen jest mozliwe
jedynie za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest
nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi
normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie tresci obrazajgcych inne osoby.

4.3.Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych
podczas wyjs¢, wycieczek edukacyjnych organizowanych przez przedszkole.

1. Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefonéw komérkowych i/lub innych urzadzen
elektronicznych podejmuje kierownik  wycieczki W porozumieniu z
nauczycielem/opiekunem grupy oraz za zgodg rodzicow.

2. Jesli istnieje mozliwosé zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego na
wycieczke, wyjscie edukacyjne - dziecko ma prawo korzystania z tych urzgdzen
wytgcznie w zakresie niewptywajgcym na organizacje i przebieg tego przedsiewziecia.

3. Podczas wyj$¢ zorganizowanych przez przedszkole (teatr, kino, muzeum, filharmonia,
zwiedzanie z przewodnikiem, zajecia w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.)
dziecko jest zobowigzane do wytgczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania
go w torbie/plecaku.

4.4. Zasady ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci

1. Przedszkole ma obowigzek podejmowaé dziatania zabezpieczajgce dzieci przed
tatwym dostepem do tych treéci z sieci, ktére mogg zagrazac¢ ich prawidtowemu
rozZwojowi.

2. Pod pojeciem ,tresci szkodliwe i zagrozenia z sieci” rozumiane sa:

v' tre$ci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia
(pornografia, tresci obrazujgce przemoc, promujgce dziatania szkodliwe dla
zdrowia i zycia dzieci, popularyzujgce ideologie faszystowskg i dziatalnosc
niezgodng
z prawem, nawotujgce do samookaleczenh i samobadjstw, korzystania z narkotykow;

v' rézne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem
sieci, publikowanie lub rozsytanie o$Smieszajgcych, kompromitujgcych informacji,
zdje¢, filmdéw z uzyciem sieci oraz podszywanie sie w sieci pod kogos wbrew jego
woli.

3. Podstawowe dziatania zabezpieczajgce dzieci przed dostepem do tresci szkodliwych
i zagrozen z sieci:

a) monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory
sieciowej; stosowanie filtrow antyspamowych;

b) edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy i umiejetnosci dotyczacych
postugiwania sie technologig komunikacyjng;



c) prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja dzieci w grupie,
budowanie dobrych relacji pomiedzy dzieémi wprowadzanie norm grupowych;
uczenie dzieci odrézniania dobra od zta);

d) prowadzenie dziatan profilaktycznych propagujgcych zasady bezpiecznego
korzystania z sieci oraz uswiadamiajgcych zagrozenia plyngce z uzytkowania
réznych technologii komunikacyjnych. Celem tych dziatan jest:

v' poszerzanie wiedzy na temat réznych form cyberprzemocy, prewencji oraz
sposobu reagowania w przypadku pojawienia sie zagrozenia,

v ukazanie sposobow bezpiecznego korzystania z sieci, w tym przestrzeganie
przed zagrozeniami ptyngcymi z niewlasciwego uzytkowania urzgdzen
multimedialnych,

v' zapobieganie i ograniczenie lub wyeliminowanie zachowan agresywno-
przemocowych realizowanych przy uzyciu technologii komunikacyjnych w
szkole i poza nig,

v propagowanie zasad dobrego zachowania w Internecie;

e) wigczenie rodzicow dzieci w dziatania przedszkola na rzecz zapobiegania
cyberprzemocy — edukacja na temat cyberprzemocy i zagrozen z sieci: warsztaty,
szkolenia dla rodzicéw, udostepnianie materiatéw i publikacji, w tym polecanie i
wskazywanie sposobow instalowania ochrony rodzicielskiej;

f) instalowanie aplikacji filtrujgcych na kazdym komputerze, z ktérych korzystajg
pracownicy i dzieci oraz aplikacji filtrujgcych do ustug sieciowych, ktére analizujg
przeptywajgce dane i sg w stanie zablokowaé¢ dostep do podejrzanych lokalizacji
niezaleznie od tego, czy przylgczony komputer wyposazono w odpowiednie
narzedzie, czy tez nie;

g) podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia
cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych treéci,

h) okreslenie procedury wskazujgcej osoby w przedszkolu, do ktérych nalezy sie
zwroci¢ oraz dziatania, ktére nalezy podjg¢ w sytuacji znalezienia niebezpiecznych
treSci na komputerze Ilub zjawiska doswiadczonej/ zaobserwowanej
cyberprzemocy.

5. Zasady ochrony wizerunku dzieci

1. Przedszkole uznajgc prawo dziecka do prywatnosci iochrony dobr osobistych,
zapewnia ochrone wizerunku dziecka.

2. Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepisow zawartych w Kodeksie cywilnym,
w ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na podstawie ustawy
o ochronie danych osobowych (RODO) - jako tzw. dana szczegolnej kategorii
przetwarzania.



10.

11.

12.

Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujgcej
wiadze rodzicielskg lub opieke nad dzieckiem (wymég art. 8 RODO).

Zgoda, o ktorej mowa w ust. 3 jest wyrazana w formie pisemnej. Zgoda jest
jednoczesnie zgodg na rozpowszechnianie wizerunku matoletniego wskazang w art.
81 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych.

Osoba wyrazajgca zgode jest informowana poprzez klauzule informacyjng o zasadach
przetwarzania danych osobowych w postaci wizerunku matoletniego oraz o
przystugujgcych prawach, w tym prawie do wycofania zgody oraz innych, z godnie z
art. 5 RODO.

Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicéw/opiekunéw na utrwalanie wizerunku
dziecka nie jest wymagana. Zabrania sie umieszczania informacji pozwalajgcych
ustali¢ tozsamos¢ oséb ujetych na zdjeciu lub innej formie publikacji.

Pracownikowi przedszkola nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediéw utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie gtosu dziecka) na terenie
instytuciji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi medidw danych kontaktowych do
opiekuna dziecka — bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

W przypadku utrwalania wizerunku dzieci na zajeciach ,otwartych”, ,pokazowych”
wymagana jest zgoda, jak w ust.3.

Nauczyciel moze wykorzysta¢ w celach szkoleniowych lub edukacyjnych utrwalony
materiat z udziatem dzieci tylko z zachowaniem ich anonimowosci oraz w sposob
uniemozliwiajgcy identyfikacje dziecka, za zgodg dyrektora przedszkola.

Ochrona wizerunku dzieci utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa sie na
zasadach okreslonych w Regulaminie monitoringu.

Regulamin  monitoringu okresla zasady udostepniania nagran podmiotom
zewnetrznym, w tym policji, stuzbom porzgdkowym oraz w sprawach wymagajgcych
wyjasnien.

Zasady ochrony danych osobowych dzieci

W przedszkolu wdrozono Polityke ochrony danych osobowych oséb fizycznych
(pracownikéw, wychowankow, rodzicéw/opiekundw) oraz powotano Inspektora
ochrony danych.

Dokumentacja RODO zostata opracowana zgodnie z wymogami rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) ne 2016/679 Europejskiego i Rady (UE) nr
2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0soOb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)



10.

(Dz.Urz. UEL z2016r. 119, s. 1 ze zm.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) uwzglednieniem zasad:

1) zasady zgodnosci z prawem, rzetelnosci i przejrzystosci,

2) zasady ograniczenia celu przetwarzania danych,

3) zasada minimalizacji danych,

4) zasada prawidtowosci danych,

5) zasady ograniczenia przechowania danych,

6) zasady integralnosci i poufnoéci danych,

7) zasady rozliczalnosci.

Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych wychowankow,
rodzicéw/prawnych opiekunéw posiadajg upowaznienie do ich przetwarzania danych
osobowych na podstawie art. 6 i 9 RODO.

Na potrzeby przetwarzania w formach zdalnych (zajecia zdalne, przekazywanie
danych osobowych do SIO, organéw upowaznionych do ich przetwarzania danych
osobowych matoletnich) w formie zdalnej, w przedszkolu opracowano zasady ich
przetwarzania oraz zasady zachowania bezpieczenstwa przetwarzania.

Kazdy pracownik posiadajgcy dostep do danych osobowych ztozyt pisemne
oswiadczenie o0 znajomosci Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych
pod rygorem odpowiedzialnosci karnej i zobowigzat sie do jej przestrzegania pod
rygorem odpowiedzialnoéci karne;j.

Rodzice dzieci / opiekunowie sg informowani o przetwarzaniu danych osobowych
swoich dzieci poprzez klauzule informacyjne.

W przedszkolu wdrozono odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu
zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

Dane osobowe dzieci zarejestrowane w formie pisemnej sg chronione w zamykanych
szafach z ograniczonym dostepem do pomieszczeh ich przechowywania w gabinecie
dyrektora, .

W przedszkolu wdrozono odpowiednig procedure postepowania na wypadek
wystgpienia naruszenia ochrony danych osobowych.

Dane osobowe dzieci udostepniane sg wytgcznie podmiotom uprawnionym do ich
uzyskania.

Rozdziat 4

Procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia

1.

lub krzywdzenia dziecka

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
stosowania lub stosowania przemocy domowej



1.

Procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania lub
stosowania przemocy w srodowisku przedszkolnym

. Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji zagrozenia

internetowego

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
stosowania lub stosowania przemocy domowej

Rodzaj krzywdy: Dziecko jestes krzywdzone w domu (np. przez rodzicéw,

1.

bliskich)

W  przypadku stwierdzenia przez nauczyciela objawéw krzywdzenia dziecka,
wychowawca przeprowadza rozmowe z dzieckiem i rodzicami/prawnymi opiekunami,
w celu zweryfikowania danych.

W przypadku potwierdzenia sie podejrzen, wychowawca zgtasza problem dyrektorowi
przedszkola.

Dyrektor (lub osoba wyznaczona przez dyrektora) po doktadnym rozpoznaniu sprawy,
wszczyna procedure ,Niebieskie Karty” oraz nawigzuje wspétprace z instytucjami
pomocowymi: dzielnicowym, specjalistg ds. nieletnich, pracownikiem socjalnym.

Do wszczecia procedury ,Niebieskie karty” nie jest konieczna pewnos¢ wystepowania
przemocy, wystarczy jej uzasadnione podejrzenie.

W sytuacjach bezposrednio zagrazajgcych zdrowiu lub zyciu dziecka, wychowawca w
porozumieniu z dyrektorem przedszkola powiadamia policje lub prokurature rejonowa.

Procedura ,,Niebieskie Karty”

Cel procedury:

Celem niniejszej procedury jest wskazanie zasad postepowania nauczycieli i dyrektora
przedszkola w przypadku stwierdzenia krzywdzenia dziecka Iub uzasadnionego
podejrzenia krzywdzenia.

Zakres procedury i ogélne zasady jej stosowania

N

Procedura postepowania ,Niebieskie Karty” obowigzuje wszystkich pracownikow
zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym w Przeczy

Nadzor nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor przedszkola.

Dyrektor przedszkola udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio
zaangazowanym w proces pomocy ofierze przemocy domowej, w tym prawnej i
organizacyjnej.

Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest osoba wyznaczona przez
dyrektora przedszkola. W sytuacji prowadzenia duzej liczby przypadkow lub ich
ztozonosci i wielu dziatan, dyrektor moze zadanie koordynaciji kolejnych powierzy¢
innej osobie, przy czym nadzor nad postepowaniami wszystkich spraw sprawuje
pedagog.



5. Zasadg udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez placowke jest
interdyscyplinarna wspoétpraca zespotowa ograniczona do oséb pracujgcych z
dzieckiem.

6. Druki i formularze Niebieskiej Karty — A i ,Niebieskiej Karty — B” znajdujg sie w
sekretariacie przedszkola.

7. Rejestr wszczetych procedur ,Niebieskie Karty” prowadzi sekretariat przedszkola,
zgodnie z zasadami okreslonymi w Instrukcji Kancelaryjnej.

8. Woglad w dokumentacje wszczetych procedur posiadajg osoby upowaznione imiennie
przez dyrektora placowki.

9. Upowaznione osoby do wgladu w dokumentacje wszczetych procedur ,Niebieskie
Karty” sg zobowigzane do ztozenia oswiadczenia o zachowaniu poufnosci informac;ji
i danych osobowych umieszczanych w dokumentach zatgcznik 2.

10. Dokumentacje zwigzang ze wszczetymi procedurami ,Niebieskiej Karty” prowadzi
I przechowuje osoba wyznaczona przez dyrektora przedszkola.

11. Po zakonczeniu sprawy osoba wyznaczona przez dyrektora przedszkola przekazuje
teczke z dokumentacjg do sekretariatu przedszkola.

12. Archiwizacja dokumentacji odbywa sie na zasadach okreslonych w Instrukcji
Archiwalnej.

Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty”

1. Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” nastepuje z chwilg wypetnienia formularza
Karty — ,A” w przypadku powziecia, w toku prowadzonych czynnos$ci stuzbowych
lub zawodowych, podejrzenia stosowania przemocy wobec matoletnich/dzieci lub
w wyniku zgtoszenia dokonanego przez cztonka rodziny lub przez osobe bedacyg
Swiadkiem przemocy w rodzinie.

2. Do wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” nie jest wymagana zgoda osoby
doznajacej przemocy.

3. Do wszczecia procedury ,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni kontakt
Z 0sobg stosujgcg przemoc domowg ani obecnosé tej osoby w czasie wypetniania
kwestionariusza.

4. Osobawyznaczona przez dyrektora wszczynajgc procedure ,Niebieskie Karty” ma
prawo wykorzysta¢ informacje zawarte we wstepnej diagnozie oceny sytuacji
matoletniego — zatgcznik 4 lub 5, a takze przeprowadzi¢ rozmowe z dzieckiem.

5. Rozmowe z osobg, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca
w rodzinie, przeprowadza sie w warunkach gwarantujgcych swobode wypowiedzi
i poszanowanie godnosci tej osoby oraz zapewniajgcych jej bezpieczenstwo.

6. Czynnosci w ramach procedury ,Niebieskie Karty" przeprowadza sie w obecnosci
rodzica/ opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy to rodzice/ opiekun
prawny lub faktyczny sg podejrzani o stosowanie przemocy wobec dziecka, te
czynnosci przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej (w
rozumieniu art. 115 § 11 kk) czyli np. dziadkow, pradziadkéw oraz rodzenstwa (w
miare mozliwosci rowniez w obecnosci psychologa).



7. Zaden z formularzy "Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby podejrzane;
0 doznawanie czy stosowanie przemocy domowe;j.

8. Po wypetnieniu karty — ,A”, osoba dotknieta przemocg domowg w rodzinie — rodzic/
opiekun prawny lub faktyczny, osoba, ktéra zgtosita podejrzenie stosowania
przemocy w rodzinie otrzymuje wypetniony formularz ,Karty - B”.

9. Formularz ,B” jest dokumentem dla oséb pokrzywdzonych, zawierajgcym definicje
przemocy, praw czfowieka, informacje o miejscach, gdzie mozna uzyskac¢ pomoc.

10. Formularza ,B” nie przekazuje sie osobie podejrzanej o stosowanie przemocy
domowe;.

11. Wypetniony formularz — ,Niebieska Karta — A” niezwlocznie, nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od wszczecia procedury, przekazuje sie do Zespotu
Interdyscyplinarnego.

12. Osoba upowazniong do przekazania formularza jest pedagog. Pedagog
zawiadamia dyrektora przedszkola o podjetej decyzji i fakcie przekazania
formularza do Zespotu Interdyscyplinarnego.

13. Wypetienie formularza ,A” nie 2zwalnia z obowigzku podjecia dziatan
interwencyjnych zapewniajgcych bezpieczenstwo osobie doznajgcej przemocy.

Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec
dziecka/maltoletniego



jednego z punktow Listy A

Zaznaczenie przynajmniej }

NIE

i I

Zaznaczenie przynajmniej
jednego z punktow Listy B

Uruchom procedure Niebieskie Karty

i

Jesli wystgpito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono
pomocy lekarskiej wezwij pogotowie i/lub skonsultuj te potrzebe z
przedstawicielem ochrony zdrowia w Twojej placowce (jesli jest to

mozliwe).

I

Jesli zachodzi potrzeba umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej
skontaktuj sie z Sgdem Rodzinnym — jesli nie ma takiej mozliwosci
skontaktuj sie z Policja. Jesli podejrzewasz, ze dziecko jest ofiara
przemocy — nie moze ono zostac pod opieka rodzica krzywdzacego.

TRYB B

NIE TAK —I
Jesli zaznaczono
TAK w punkcie:
B.1/B.2/B.3 | B

B.4

B.5/B.7/B.8

Spotkaj sie z rodzicami i
zaproponuj im konsultacje u
specjalisty w celu diagnozy

psychologicznej potrzeb

&>

Porozmawiaj z dzieckiem i
ustal poziom jego
bezpieczenstwa w rodzinie.
Jesli dziecko nie komunikuje sie

|

Zawiadom Sad Rodzinny.

[ es Jw

Porozmawiaj z rodzicem, ktory
nie krzywdzi dziecka w celu
zbadania stopnia

bezpieczenstwa dziecka w
rAadainiA

B

B.9

»|

Zawiadom Policje.

Obserwuj dziecko.

Jesli rodzice nie wspdtpracuja
z placowka, a podejrzewasz, ze
dziecko nie jest bezpieczne

postepuj zgodnie z trybem A.
)

-

Porozmawiaj z rodzicem, ktoéry
nie krzywdzi dziecka w celu
zbadania stopnia

bezpieczenstwa w rodzinie.

/

Jesli dziecko nie jest bezpieczne
postepuj zgodnie z trybem A.

]

Jesli zauwazysz niepokojgce
objawy porozmawiaj z jego
rodzicami w celu zbadania

stopnia bezpieczenstwa




Zaznaczenie przynajmniej
trzech z punktéw Listy C

TRYB C
NIE TAK ===y [~~~ 7~~~ T T o= I
Porozmawiaj z dzieckiem i ustal poziom jego bezpieczenstwa w
rodzinie. Jesli dziecko sie nie komunikuje werbalnie, obserwuj jego
zachowania, zabawy.

I

Porozmawiaj z rodzicami na temat probleméw wychowawczych,
zbadaj stopien bezpieczenstwa dziecka w rodzinie. Jesli nie masz
informacji od dziecka na temat stopnia jego bezpieczenstwa (ze
wzgledu na wiek, rozwdj, stan dziecka) przekaz rodzicom informacje
na temat swojego niepokoju, ustal sposéb weryfikacji stopnia

Zakoncz

dziatanie

Monitoruj sytuacje dziecka. Po 1,2 i 3 miesigcach powtdrz
kwestionariusz.

Dostosuj sposéb rozmowy do wieku
i mozliwosci dziecka! Podczas interwencji,
rozméw, wspieraj dziecko w kontakcie
z pracownikami stuzb i instytucji!

Poinformuj pracownika placéwki (wychowawca, pedagog szkolny), do
ktorej przechodzi dziecko, o swoich obserwacjach.




2. Procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia stosowania
lub stosowania przemocy w srodowisku przedszkolnym

Procedura 1
Rodzaj krzywdy: Znecanie sie, przemoc fizyczna, stowna, psychiczna
stosowane wobec maloletniego

Opis sytuacji

Ktos$ przez DLUZSZY CZAS stosuje wobec dziecka przemoc lub jest agresywny, neka
dziecko w rézny sposéb, zneca sie nad nim, np. stosuje:

PRZEMOC FIZYCZNA: atak, napastowanie seksualne, naduzywanie swojej przewagi nad
inng osobg, fizyczne zaczepki lub dokuczanie, zmuszanie innej osoby do robienia
nieprzyjemnych rzeczy, rzucanie w kogos przedmiotami.

PRZEMOC SLOWNA: obelgi, bezposrednie obrazanie ofiary, plotki i obrazliwe Zzarty, grozby.
Przemoc stowna moze by¢ takze wymierzona w rodzine i w przyjaciot ofiary po to, aby jeszcze
bardziej jej dokuczyc.

PRZEMOC PSYCHICZNA: ponizanie, wykluczanie/izolacja/milczenie, obrazliwe pisanie na
Scianach, wulgarne gesty, telefony (zawierajgce grozby, ponizajgce, wulgarne, zastraszajgce);
niszczenie rzeczy nalezgcych do ofiary; straszenie; gapienie sie; szantazowanie.

1. Jesli dziecko nie czuje sie bezpiecznie, powinno powiedzie¢ o tym wychowawcy i
rodzicom: przedstawi¢ im sytuacje, jesli ma swiadkéw przemocy stosowanej wobec
niego poinformowac o nich rodzicéw i nauczyciela.

2. Nauczyciel (wychowawca), do ktérego dziecko lub jego rodzice sie zgtoszg, podejmie
dziatania, majgce na celu wyjasnienie zaistniatej sytuacji. Dziatania te moze podjg¢ we
wspotpracy z rodzicami, jesli wyrazg oni wole uczestniczenia w postepowaniu
wyjasniajgcym.

Dziatania przedszkola

Przedszkole, zgodnie ze swoim statutem, bezzwtocznie podejmie dziatania majgce na celu
powstrzymanie i wyeliminowanie tego zjawiska. Obowigzkiem kazdego pracownika
przedszkola, ktory zaobserwowat fakt jakiejkolwiek przemocy czy agresji lub zostat o nim
poinformowany jest przerwanie tego zachowania.

3. Po wyjasnieniu okolicznosci i ustaleniu rodzaju zachowah przemocowych wobec
dziecka, wystuchaniu wyjasnien ich sprawcy / sprawcéw przemocy, wychowawca
podejmie stosowne, zgodne ze statutem przedszkola, dziatania.

4. Jesli dziecko bedzie potrzebowac¢ dodatkowego wsparcia emocjonalnego - dziecko
i jego rodzice mogg skorzysta¢ z pomocy pedagoga.



Dziatania przedszkola

Wychowawca moze udzieli¢ dziecku pomocy psychologicznej oraz wskazac, jak nalezy radzi¢
sobie w tego typu sytuacjach. Pomocy tej udziela¢ moze systematycznie, dopoki bedzie ona
dziecku potrzebna.

5. Jesli sytuacja nie ulegnie zmianie i w dalszym ciggu ktos bedzie sie nad dzieckiem
znecat, dziecko lub/i jego rodzice/opiekunowie prawni ponownie poinformujg o tym
wychowawce. Wychowawca wspélnie z rodzicami mogg tez przedstawi¢ sprawe
dyrektorowi przedszkola, ktéry zastosuje kolejne, przewidziane prawem
przedszkolnym, konsekwencje wobec sprawcy/sprawcow przemocy.

6. W przypadku ciggtego, uporczywego znecania sie nad dzieckiem oraz nieskutecznej
reakcji przedszkola na dziatania sprawcy rodzice mogg zgtosi¢ ten fakt do kuratorium
oswiaty, ktére podejmie dziatanie wyjasniajgce.

Procedura 2
Rodzaj krzywdy: Celowe zniszczenie lub kradziez rzeczy dziecka

Ktos (osoba dziecku znana lub nieznana) okradt je, przywlaszczyt sobie rzecz, ktéra
nalezata do dziecka. Ktos celowo zniszczyt rzeczy nalezace do dziecka.

1. Dziecko informuje wychowawce lub innego nauczyciela o zdarzeniu kradziezy lub
zniszczenia jego rzeczy - przedstawia mu, kiedy, gdzie i w jakich okolicznosciach to
sie stato. | czy sg swiadkowie tego zdarzenia.

2. Dziecko informuje rodzicow/opiekunéw prawnych o zdarzeniu kradziezy Ilub
zniszczenia jego rzeczy.

3. O zaistnialym zdarzeniu dziecko i jego rodzice/opiekunowie prawni poinformujg
pedagoga, ktory zgodnie z potrzebami dziecka, udzieli mu wsparcia pedagogiczno-
psychologicznego lub inng forme pomocy.

Dziatania przedszkola

e Wychowawca informuje rodzicow, dyrektora przedszkola o zaistniatym zdarzeniu.

e Przekazuje te informacje rowniez rodzicom dziecka.

o Wychowawca przeprowadza rozmowe ze $wiadkami — jesli tacy sg wskazani.

e Jezeli sprawca celowego zniszczenia lub kradziezy rzeczy dziecka zostat ustalony lub
wskazany, przedszkole informuje o tym jego rodzicow; wychowawca, zgodnie ze
statutem przedszkola, podejmujg dziatania wyjasniajgce zaistniatg sytuacje oraz
informujg o nich i ich wyniku rodzicow sprawcy.



Przedszkole zgodnie ze swoim statutem stosuje wobec sprawcy czynu Srodki
dyscyplinujgce. Zobowigzuje tez sprawce a do oddania dziecku skradzionej rzeczy lub
w uzgodnieniu z jego rodzicami i rodzicami sprawcy - do ewentualnego pokrycia
kosztow skradzionej lub zniszczonej rzeczy.

Jesli w wyniku postepowania wyjasniajgcego nie jest mozliwe ustalenie sprawcy
kradziezy, przedszkole poinformuje rodzicow dziecka o kradziezy lub zniszczeniu
nalezgcej do dziecka rzeczy oraz przekaze rodzicom informacje o mozliwosci
zgtoszenia tego faktu policji.

Procedura 3
Rodzaj krzywdy: Nieréwne traktowanie - dyskryminacja dziecka w przedszkolu

Ktos wysmiewa sie, drwi, szydzi, przesladuje dziecko z powodu jego wyglgdu, zachowania,
pogladéw, pochodzenia, statusu materialnego, ptci lub z jakiekolwiek innej przyczyny.

1.

Dziecko i jego rodzice/opiekunowie prawni informujg o tym nauczyciela/, wychowawce
— czego doswiadczyto, z jakiego powodu i przez kogo dziecko byto nieréwno
traktowane.

Jezeli zgtoszenia dokonuje tylko dziecko, wychowawca informuje o zdarzeniu
rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka.

Dziecko na wniosek rodzicow moze uzyska¢ pomoc pedagoga lub psychologa —
opowiedz mu o swoich obawach, przezyciach i odczuciach. Pedagog lub/i psycholog
zgodnie z potrzebami dziecka udzielg mu pomocy pedagogiczno-psychologicznej.
Rodzice dziecka moga zwroci¢ sie takze pomoc do organizacji pozarzgdowych
zajmujacych sie problematyka praw dziecka/ praw cztowieka.

W przypadku nieotrzymania pomocy ze strony przedszkola, rodzice/opiekunowie
prawni dziecka mogag zgtosi¢ sprawe do wtasciwego kuratorium o$wiaty i nastepnie do
Rzecznika Praw Dziecka.

Dziatania przedszkola

Przedszkole powinno zapewni¢ dzieciom mozliwosci rozwoju w bezpiecznej atmosferze,
wolnej od jakiejkolwiek dyskryminacji, dlatego tez jest zobowigzana do dziatan
antydyskryminacyjnych.

Wychowawca podejmuje dziatania wyjasniajgce okolicznoSci zdarzenia, zmierzajgce do
okreélenia jego znaczenia dla dziecka oraz ustalenia sprawcy/sprawcéw. Informujg o
zdarzeniu dyrektora przedszkola.

Po ustaleniu sprawcow poinformujg o tym ich rodzicow.

Przedszkole po wystuchaniu sprawcy, uwzgledniajgc wage czynu oraz motywacje
sprawcy do popetnienia takiego czynu, zastosuje okreSlone w statucie Srodki
dyscyplinujgce sprawce. Poinformuje o nich rodzicow sprawcy.

1)

2)

3)
4)



Procedury reagowania w przypadku wystapienia
zagrozenia cyfrowego

Wystgpienie cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z koniecznoscig zaangazowania policji
i sgdu rodzinnego. Przedszkole powinno powiadomi¢ odpowiednie stuzby, gdy wykorzysta
wszystkie dostepne mu srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie przynosi pozgdanych
rezultatéw (np. nie ma zmian postawy dziecka — sprawcy cyberprzemocy).

Dziecko nie jest winne zaistniatej sytuacji cyberprzemocy i nikt nie ma prawa zachowywac sie
wobec niego w ten sposob.

Pomoc, ktorg dziecko otrzyma ze strony grona pedagogicznego, nie konczy sie w momencie
zakonczenia procedur wustalenia sprawcy i zastosowania wobec niego $rodkow
dyscyplinujgcych. Nauczyciele bedg w sposob szczegolny czuwac¢ nad bezpieczehstwem
cyfrowym dziecka i zwraca¢ uwage, czy nie sg podejmowane wobec niego dalsze dziatania
przemocowe. Beda rowniez pomagac dziecku w radzeniu sobie z tg trudng dla niego sytuacja.

Procedura 1

Jesli dziecko doswiadczylo przemocy w sieci w jakiejkolwiek formie - nekania,
straszenia, szantazowania z uzyciem sieci, publikowania lub rozsytania
osmieszajacych, kompromitujgcych informaciji, zdjeé, filméw z uzyciem sieci
oraz podszywania sie w sieci pod dziecko wbrew jego woli:

1) Dziecko lub jego rodzice/opiekunowie prawni w miare mozliwosci zabezpieczajg
dowody przemocy w sieci stosowanej wobec dziecka.

2) Dziecko lub rodzice/opiekunowie prawni dziecka zgtaszajg ten fakt nauczycielowi
/wychowawcy.

3) Nauczyciel wystucha dziecko, przeanalizuje dowody, ktére zostang dostarczone. Jesli
dziecko lub jego rodzice/opiekunowie prawni bedg mie¢ kiopot z zabezpieczeniem
dowoddw w sieci, nauczyciel poprosi 0 pomoc specjaliste.

4) Jesli dziecko/rodzice/opiekunowie prawni majg swiadkéw doswiadczanej przez
dziecko cyberprzemocy, powinni powiedzie¢ o nich nauczycielowi. Identyfikacja
sprawcy czesto jest mozliwa dzieki zebranym materiatom — wynikom rozmoéw z osobg
zgtaszajgca, z ofiarg cyberprzemocy, analizie zebranych dowodéw z sieci.

5) Wychowawca wspdlnie z dzieckiem/rodzicami/opiekunami prawnymi oceni, czy
zdarzenie wyczerpuje znamiona cyberprzemocy, czy jest np. niezbyt udanym Zartem.

6) Po dokonaniu analizy dowodow i ustaleniu okoliczno$ci cyberprzemocy, nauczyciel/
wychowawca podejmie dziatania majgce na celu ustalenie sprawcy cyberprzemocy.

7) Wobec sprawcy cyberprzemocy bedg zastosowane okreslone w statucie przedszkola
srodki dyscyplinujgce.

8) Wychowawca moze tez o zaistniatym zdarzeniu cyberprzemocy poinformowaé policje
— decyzje w tej sprawie podejmie wspolnie z rodzicami dziecka i dyrektorem
przedszkola.

9) Jesli dziecko bedzie potrzebowa¢ dodatkowego wsparcia emocjonalnego - jego
rodzice/opiekunowie prawni mogg poprosi¢é o rozmowe z pedagogiem lub
psychologiem (lub innym nauczycielem, ktéremu u dziecko ufa).



Procedura 2
Rodzaj krzywdy: Wysylanie dziecku w Internecie tresci szkodliwych,
nielegalnych i niepozadanych

S3 to tresci, ktére moga wywotaé u dziecka negatywne emocje i ktére promujg czy tez po
prostu przedstawiajg niebezpieczne albo niezgodne z prawem zachowania. Sg to tresci
nawotujgce do samookaleczen, samobdjstw, zachowan szkodliwych dla zdrowia, tresci
dyskryminacyjne, promujgce wrogos¢, nienawisé, tresci pornograficzne dostepne bez
zadnego ostrzezenia, fake newsy - fatszywe wiadomosci.

Jezeli ktos wysyta dziecku w Internecie tresci szkodliwe, nielegalne i niepozadane:

1. Nalezy zgtosi¢ ten fakt rodzicom oraz wychowawcy lub pedagogowi (albo innemu
pracownikowi przedszkola, ktéremu dziecko ufa). Zgtoszenia moga dokonaé dziecko,
jego rodzice/opiekunowie prawni lub inna osoba, ktéra powzieta wiedze o tym fakcie.

2. Dziecko lub jego rodzice/opiekunowie prawni w miare mozliwosci zabezpieczajg
dowody wysytania dziecku tresci szkodliwych lub nielegalnych.

Zabezpieczenie dowodow jest przede wszystkim zadaniem rodzicow dziecka Ilub
opiekunéw prawnych, w czynnoSciach tych moze wspomagac ich przedstawiciel
przedszkola posiadajgcy odpowiednie kompetencje techniczne. Dowody odgrywajg
kluczowe znaczenie w identyfikacji sprawcow.

Dziatania przedszkola

o  Przedszkole powiadomi rodzicOw dziecka o zaistniatym zdarzeniu (je$li zgtoszenia
dokonato dziecko lub inna osoba).

o  We wspotpracy z nimi, po dokonaniu analizy dowodow przedszkole ustali
okolicznosci uzyskania przez dziecko dostepu do szkodliwych tresci.

o Jezeli tresci mozna bezpos$rednio powigzac¢ z dziecmi danego przedszkola,
przedszkole podejmie zgodne z jego statutem dziatania, majgce na celu ustalenie
sprawcy.

Sprawca jest osoba, ktéra udostepnita szkodliwe tresci lub tworca tych tresci:

e Po ustaleniu sprawcy zostanie przeprowadzona rozmowa z nim oraz jego rodzicami.
W trakcie rozmowy sprawcy zostanie uswiadomiona szkodliwo$¢ prowadzonych przez
niego dziafan.

e Przedszkole zastosuje wobec sprawcy ustalone w statucie Srodki dyscyplinujgce.

e JezZeli treSci nie mozna bezpoSrednio powigza¢ z dziecmi danego przedszkola,
przedszkole ztozy zawiadomienie na policje.

3. Kontakt z treSciami szkodliwymi lub niebezpiecznymi moze wywota¢ u dziecka duzy
stres i frustracje. W tej sytuacji nalezy dziecku zapewni¢ wsparcie pedagoga.

Dziatania przedszkola:
e Uzgodni z rodzicami podejmowane dziatania i formy wsparcia dziecka.



e Zapewni dziecku pomoc pedagoga lub psychologa.
e Jezeli pomoc udzielona przez przedszkole okaze sie niewystarczajgca, w
porozumieniu z rodzicami dziecka moze je skierowac na specjalistyczng terapie.

Procedura 3

Rodzaj krzywdy:

Naruszenie prywatnosci dotyczace nieodpowiedniego badz niezgodnego
z prawem wykorzystania w sieci danych osobowych lub wizerunku dziecka

1. O zaistnialym zdarzeniu sg informowani nauczyciel wychowawca oraz rodzice dziecka.
(informacje przekazuje rodzicom i nauczycielowi dziecko lub poinformowani przez
dziecko rodzice przekazujg informacje nauczycielowi).

2. W miare mozliwo$ci rodzice lub dziecko zabezpieczajg dowody naruszenia prawa, np.
materiaty $wiadczgce o wystgpieniu nieodpowiedniego lub niedozwolonego prawem
dziatania — w formie elektronicznej (e-mail, zrzut ekranu, konwersacja w komunikatorze
lub mms/sms).

3. W miare potrzeby mozna skorzysta¢ z pomocy pracownika przedszkola, posiadajgcego
umiejetnosci z zakresu technologii cyfrowej (moze go wskaza¢ nauczyciel
wychowawca).

4. Zebrane dowody muszg jasno wskazywac¢ na konkretnego sprawce oraz na to, ze
sprawca swiadomie zmierzat do wyrzgdzenia dziecku szkody majgtkowej lub osobistej.

5. Jezeli naruszenie prywatnosci dziecka lub wytudzenie czy kradziez tozsamosci
skutkujg wyrzadzeniem dziecku szkody majgtkowej lub osobistej — to przedszkole
i rodzice powinni przekaza¢ dowody policji. Decyzje o powiadomieniu policji podejmuje
dyrektor przedszkola w porozumieniu z rodzicami. W takiej sytuacji identyfikacji
sprawcy dokonuje policja.

Dziatania przedszkola:

e Przedszkole podejmie dziatania majgce na celu ustalenie sprawcy naruszenia praw
dziecka do ochrony wizerunku i danych osobowych.

e Jesli sprawcg okaze sie kolega z przedszkola, ktérego dziataniu nie przyswiecat
Swiadomy zamiar wyrzgdzenia szkody majgtkowej lub osobistej (byt to np. niestosowny
zart, niewtaSciwe zachowanie wobec dziecka), przedszkole podejmie zgodne z jego
statutem dziatania wychowawcze i dyscyplinujgce sprawce.

6. Jezeli naruszenie praw dziecka skutkuje dla niego duzym obcigzeniem emocjonalnym,
jego rodzice mogg zwrocic¢ sie o pomoc do pedagoga lub psychologa w przedszkolu.
Zaplanujg oni wraz z dzieckiem i jego rodzicami rodzaj pomocy dla dziecka i wdrozg
dziatania chronigce je przed stresem, lekiem, wstydem lub innymi emocjami, ktorych
doswiadczas.



Dziatania przedszkola:

Przedszkole zapewni dziecku opieke pedagogiczno-psychologiczng. W przypadku
koniecznosci podejmowania dalszych dziatari pomocowych i w razie potrzeby, ktorg
zgtosi dziecko i jego rodzice/opiekunowie prawni rodzicami, moze skierowac dziecko
za zgodg rodzicow do placowki specjalistyczney.

Powiadomi dziecko i jego rodzicow/ opiekundw prawnych o swoich dziataniach w celu
usuniecia skutkow dziatania sprawcy (np. usuniecie z Internetu osobistych zdjec,
zablokowanie dostepu do konta w portalu spotecznosciowym).

Zadba o to, aby informacje narazajgce dziecko na naruszenie wizerunku nie byty
rozpowszechniane.

Procedura 4
Rodzaj krzywdy: Nawigzywanie przez dziecko niebezpiecznych kontaktéw w
Internecie

W przypadkach niebezpiecznych kontaktéw inicjowanych w Internecie moze dochodzi¢ do
zagrozenia zycia i zdrowia dziecka, a takze szantazu i przymusu realizacji czynno$ci
seksualnych.

Jesli

rodzice/opiekunowie prawni dziecka zgtoszg w przedszkolu taki problem zwigzany

z dzieckiem lub zrobi to ono samo:

1.

2.

4.

Dziecko opowie o nim doktadnie swoim rodzicom, wychowawcy Ilub innemu
pracownikowi przedszkola, ktéremu ufa.

Dziecko i jego rodzice/opiekunowie prawni zbiorg dowody dostepne w formie
elektronicznej (zapisy rozméw w komunikatorach, na portalach spotecznosciowych;
zrzuty ekranowe, zdjecia, wiadomosci e-mail) i je zabezpieczg (mogg skorzysta¢ z
pomocy pracownika przedszkola, ktérego wskaze nauczyciel wychowawca).

Dowody zostang przekazane przedszkolu - od chwili przekazania dowodow przedszkolu,
to ono we wspétpracy z rodzicami zgtasza sprawe policji w celu ustalenia sprawcy. | to
policja prowadzi dalsze dochodzenie w sprawie.

W przypadkach naruszenia prawa — szczegolnie w przypadku uwiedzenia dziecka do lat
15, przedszkole ma obowigzek powiadomienia policji lub sgdu rodzinnego.

Dziatania przedszkola i rodzicow:

Wychowawca we wspdfpracy z rodzicami powiadomi o zdarzeniu dyrektora
przedszkola.

Przedszkole i rodzice bezzwfocznie zawiadomig policje o wystgpieniu zdarzenia.
Przekazg policji dowody oraz wszelkie uzyskane informacje o sprawcy.

Jezeli dziecko potrzebuje pomocy i wsparcia po ujawnieniu zdarzenia, dziecko i jego
rodzice/opiekunowie prawni mogg zwréci ¢ sie o pomoc do pedagoga szkolnego lub/i
psychologa.

Dziatania przedszkola:



Przedszkole wszelkie dziatania pomocowe wobec dziecka, stosownie do jego potrzeb
uzgodni z rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka.

Przedszkole obejmie dziecko opiekg psychologiczng i pedagogiczng. Jesli bedzie ono
potrzebowac dalszej pomocy, w uzgodnieniu z rodzicami, przedszkole moze skierowac
dziecko na terapie do placowki specjalistycznej opieki psychologiczne.



Organizacja procesu ochrony dzieci
w Przedszkolu Publicznym w Przeczy i wdrazania
»Standardow ochrony dzieci”

. Podziat obowigzkéw i przydziat zadan w zakresie wdrazania ,Standardéw ochrony
dzieci”.

. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu
szkoty/placowki do stosowania standardow oraz sposob dokumentowania tej

Czynnosci.

. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszenh o zdarzeniach podejrzenia
krzywdzenia lub krzywdzenia dzieci.

. Dokumentowanie zdarzeh podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dzieci
I archiwizowanie wytworzonej dokumentaciji.

. Zasady ustalania planu wsparcia dziecku po ujawnieniu krzywdzenia.
. Udostepnianie ,Standardow ochrony dzieci”

. Zasady przegladu i aktualizacji standardéw.



1. Podzial obowigzkéw w zakresie wdrazania ,Standardéow ochrony

matoletnich”
Podmiot Zadanie/obowigzek Termin
Dyrektor 1. Zatwierdzenie ,Standardow ochrony dzieci” Styczen 2024

przedszkola i wdrozenie ich w zycie zarzgdzeniem

2. Opublikowanie dokumentu w wersji zupetnej na
stronie www.bip.ppprzecza.lewin-brzeski.pl z Luty 2024
zachowaniem zasady dostepnosci dla osob
niepetnosprawnych

3. Wyznaczenie koordynatora wdrazania do praktyki Styczen 2024
zasad okreslonych w dokumencie

4. Przydziat nauczycielowi zadan zwigzanych z

postepowaniem w przypadku krzywdzenia dziecii | -uty 2024
przewodniczenia Zespotom interwencyjnym
5. Powotywania Zespotdw interwencyjnych do Bezposrednio

po otrzymaniu

rozpoznania sprawy krzywdzenia matoletniego — _ .
informacji

oddzielnie dla kazdego przypadku

6. Przeprowadzenie szkolenia wstepnego
pracownikom przedszkola: omowienie tresci
dokumentu, zasad organizacyjnych wspierania i Grudzien — luty
ochrony dzieci, standardow obowigzujgcych w 2024
zakresie ochrony dzieci, postepowania w sytuaciji
krzywdzenia

7. Podejmowanie interwencji prawnej, podpisywanie Na biezgco
pism interwencyjnych w trudnych sytuacjach

8. Okreslenie obiegu dokumentoéw zwigzanych z
rozpatrywaniem przypadkow krzywdzenia dzieci

9. Zapoznanie pracownikow przedszkola z zasadami
bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych
i Politykg bezpieczenstwa

10. Upowaznianie cztonkdw Zespotu interwencyjnych
do przetwarzania danych osobowych zwyktych i
szczegolnej kategorii przetwarzania

11. Przestawienie Radzie Rodzicow tresci dokumentu | Luty 2024




12.

Zapewnianie srodkow finansowych na
doskonalenie pracownikow przedszkola

W miare
potrzeb

13.

Dokonywanie raz na dwa lata przeglgdu
i ewentualnej nowelizacji ,Standardéw ochrony
dzieci”

14.

15.

Dyrektor

Prowadzenie rejestru zgtaszanych spraw
dotyczacych podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia dzieci

Na biezgco

Przekazywanie zawiadomien o podejrzenie
krzywdzenia lub krzywdzenie, ktére wptynety do
sekretariatu (telefon, maile, ustnie) koordynatorowi
d.s. wdrazania standardow

Na biezgco

Stosowanie do archiwizacji dokumentéw
wytworzonych w procesie rozpatrywania spraw
krzywdzenia JRWA

Dziat Kadr

1.

Dostarczenie kazdemu pracownikowi nowo
zatrudnianemu do zapoznania sie nastepujgcych
dokumentéw:

— Standardy ochrony dzieci,

— Politykg Bezpieczenstwa przetwarzania danych
osobowych,

— Regulamin pracy,

— Statut przedszkola

Przed
nawigzaniem
stosunku pracy

Gromadzenie w dokumentacji pracowniczej,
oprécz innych dokumentéw wymaganych prawem,
odwiadczenia z KRK, Komisji Dyscyplinarnej dla
Nauczycieli, Zaswiadczenia z Rejestru
Przestepcéw na Tle Seksualnym; a w przypadku
obywateli innych krajow: wymagane oswiadczenia
lub zaswiadczenia.

Osoba
wyznaczona
przez

Prowadzenie szkoleh w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli o
Zjawisku przemocy, skutkach, symptomach,
rozpoznawaniu jej stosowania

Wg
harmonogramu
szkolen




dyrektora
przedszkola

2. Wspieranie wychowawcow grup w rozpoznawaniu
krzywdzenia dziecka
3. W czasie indywidualnych konsultacji, wyjasnianie

rodzicom zasad ochrony dzieci obowigzujgcych w
przedszkolu

Dyrektor

1. Przekazuje informacje na zebraniach rodzicow o

funkcjonowaniu ,Standardéw ochrony matoletnich”,
jego tresci zasadach ochrony matoletnich w
przedszkolu

. Kontroluje jako$¢ dokumentow

Na biezgco

. W przypadkach watpliwosci udziela wyjasnien
nauczycielom, rodzicom

Na biezgco

Nadzoruje prawidtowos¢ sporzadzania
dokumentacji, w tym wypetnienia Karty ,A” i ,B”

Na biezgco

Wychowawca
grupy

. Zapoznaije sie i przestrzega postanowien
L~Standardoéw ochrony dzieci”

. Szczegodtowo zapoznaje wychowankow
z treScig dokumentu

. W przypadkach podejrzenia krzywdzenia dziecka
podejmuje dziatania okreslone w poszczegdlnych
procedurach postepowaniu

Na biezgco

. Zapoznaje z dokumentem wszystkich rodzicow w
najbardziej dostepnej dla nich formie

Na | zebraniu
rodzicow,

Iprzedszkole




2. Zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie personelu
przedszkola do stosowania standardéw oraz dokumentowania tej czynnosci

Osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania standardow jest
dyrektor przedszkola.

Przygotowanie personelu polega na pogtebianiu wiedzy i umiejetnosci rozpoznawania
krzywdzenia, objawow, identyfikacji ryzyka krzywdzenia i podejmowania, zgodnie z
prawem wiasciwych dziatan, a takze wiedzy z zakresu odpowiedzialnosci prawnej w
przypadku zaniechania postepowania w celu ochrony i wsparcia matoletnich.

Zakres szkolen ustalany jest na podstawie wynikow diagnozy potrzeb pracownikéw, w tym
zakresie.

Diagnoze potrzeb w zakresie doskonalenia przeprowadza sie w terminie do 15 wrzesnia
kazdego roku szkolnego.

W przedszkolu organizuje sie wewnetrzne doskonalenie nauczycieli. Za ich organizacje
i przebieg odpowiada osoba wyznaczona przez dyrektora przedszkola

Kazda forma doskonalenia jest potwierdzana zaswiadczeniem o uczestnictwie. W kazdym
przypadku sporzgdzana jest lista obecnosci uczestnikow.

Dokumentacje doskonalenia w roku szkolnym gromadzi i przechowuje lider WDN.

Imienne zaswiadczenia umieszczane sg w teczkach akt osobowych pracownikéw.

3. Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o podejrzeniu krzywdzenia
lub krzywdzenia matoletnich

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach krzywdzenia lub
krzywdzenia dzieci w Przedszkolu Publicznym w Przeczy

1. Wychowawca

Godziny pracy wychowawcy wykazane sg na tablicy ogtoszen
Z wychowawcg mozna kontaktowac sie:
Telefonicznie: nr tel 048 774120004

W przypadkach zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka prosze zostawi¢ zawiadomienie
0 przemocy pierwszemu spotkanemu pracownikowi przedszkola.

4. Dokumentowanie zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dzieci
i archiwizowanie wytworzonej dokumentaciji.



Dla kazdego zdarzenia podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich zaktadana
jest imienna teczka z nazwiskiem dziecka. Teczke zaktada i prowadzi osoba wyznaczona przez
dyrektora przedszkola

Do czasu zakonczenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie dyrektora i jest nalezycie
chroniona przed dostepem osob nieuprawnionych.

W teczce umieszcza sie:
1. Zgtoszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgtoszenie krzywdzenia — zatgcznik 1
2. Protokot rozmowy ze zgtaszajgcym, o ile jest mozliwym jego sporzgadzenie
3. Kwestionariusz oceny ryzyka wystepowania przemocy — zatgcznik 3 lub 4
4

Protokoty i notatki z rozmow z dzieckiem i osobg jemu najblizszg lub niekrzywdzgcym
rodzicem/opiekunem

o

Protokdt z posiedzenia Zespotu interwencyjnego, powotanego przez dyrektora

6. Kopie ,Niebieskiej Karty — A”, w przypadku, gdy zostanie wszczeta procedura
.Niebieskie Karty” — zatgcznik 5

7. Kopie ,Niebieskiej Karty — B”, w przypadku, gdy zostata wszczeta procedura
.Niebieskie Karty ” — zatgcznik 6

8. Protokoty z rozmow z osobg krzywdzaca — o ile taka bedzie przeprowadzana

9. Korepsondencje pomiedzy np. poradnig psychologiczno-pedagogiczng, sgdem
rodzinnym, o$rodkiem pomocy spotecznej i innymi

10. Plan wspierania dziecka krzywdzonego

11. Karty monitorowania zachowan krzywdzonego, opinie wychowawcy i nauczycieli
prowadzgcych zajecia w grupach

12. Ocena efektywnosci wsparcia

13. Wykaz telefonéw, adresow instytucji Swiadczgcych wsparcie ofiarom przemocy

5. Zasady ustalania planu wsparcia matoletniemu po ujawnieniu krzywdzenia

Plan wsparcia dziecka po ujawnieniu jego krzywdzenia opracowuje zespot nauczycieli
i specjalistow zatrudnionych w przedszkolu, powotany przez dyrektora. W jego skfad mogg
wchodzié: wychowawca, pedagog specjalny/pedagog, psycholog oraz inni nauczyciele
prowadzgcy zajecia w grupie.

Struktura dokumentu ,Plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia”

e Podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizaciji
i Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej (Dz.U. z 2023 r. poz. 1798 - § 2
ust. 2)



e Imie i nazwisko dziecka

¢ Imiona i nazwiska cztonkéw zespotu sporzgdzajgcego plan wsparcia

o Tytut, z jakiego zostat opracowany plan wsparcia

e Diagnoza sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia

o Cel wsparcia dziecka

o Identyfikacja zasobow wewnetrznych placoéwki oraz zrédet zewnetrznych wsparcia
dziecka - ofiary krzywdzenia

o Zakres wspotdziatania przedszkola z podmiotami zewnetrznymi na rzecz wsparcia
dziecka

e Zakres, wymiar godzin, okres wsparcia udzielonego dziecku

e Formy i metody wsparcia dziecka

e Ocena efektywnosci wsparcia udzielonego dziecku

1. Przeprowadzenie diagnozy sytuacji matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia:

a)

b)

charakterystyka doznanej krzywdy (rodzaj doznanej krzywdy, okolicznoSci
doznanej krzywdy, stopied naruszenia prawa, stopien zagrozenia
bezpieczenstwa matoletniego — w obszarze zdrowia, zycia, rozwoju dziecka);
analiza dostepnej dokumentacji, np. wyniki rozméw z dzieckiem, wyniki
obserwacji dziecka (zachowanie, wyglad) dokonane przez np. rodzicéw,
nauczycieli, innych pracownikow oraz instytucji wspomagajgcych ochrone
dziecka, specjalistow — psychologéw, pedagoga, terapeute;

okreslenie czynnikow ryzyka doznanej krzywdy oraz czynnikow wsparcia
matoletniego — ustalenie indywidualnych potrzeb ofiary krzywdzenia w
obszarze jej zdrowia/zycia, zdrowia psychicznego, funkcjonowania
emocjonalno-spotecznego oraz w obszarze prawnym i socjalnym.

2. Zdefiniowanie celu oferowanego wsparcia, np.:

a)

b)
c)

d)

udzielanie systematycznej/okresowej pomocy, np. psychologiczno-
pedagogicznej, terapeutycznej, prawnej;

zapewnienie specjalistycznego wsparcia dziecku/jego rodzinie;

wdrozenie dziatan majgcych przywrdci¢ rownowage emocjonalng dziecku/jego
rodzinie;

wspieranie rodzicow/opiekundéw prawnych dziecka w rozwigzywaniu
problemoéw wychowawczych;

pomoc dziecku w rozwigzywaniu konfliktéw intrapsychicznych;

ztagodzenie psychicznych i behawioralnych objawéw skrzywdzenia
ztagodzenie stresu, leku matoletniego;

zapewnienie bezpieczenstwa (np. socjalnego, psychicznego, prawnego);
wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci dziecka;

ksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie z brakiem akceptacji spoteczne;j,
izolowaniem, dyskredytowaniem, z trudnymi sytuacjami w srodowisku
rodzinnym

i spotecznym, np. szkolnym.

3. Identyfikacja zasoboéw wewnetrznych /placowki oraz zrédet zewnetrznych wsparcia
dziecka - ofiary krzywdzenia, np.:



a) zasoby wewnetrzne placowki: dyrektor, zespét wychowawczy, zespot
interwencyjny, specjalisci zatrudnieni w przedszkolu (psycholog, pedagog
specjalny); pielegniarka; rodzice/opiekunowie prawni dziecka;

b) zrédta zewnetrzne wsparcia dziecka krzywdzonego, np. sad rodzinny, kurator
sadowy, policja, poradnia  psychologiczno-pedagogiczna,  placowki
doskonalenia nauczycieli, stuzba zdrowia, MOPS/GOPS; organizacje
pozarzgdowe dziatajgce na rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

4. Ustalenie zakresu wspétdziatania przedszkola z podmiotami zewnetrznymi na rzecz
wsparcia dziecka. Pracownicy przedszkola dziatajg na rzecz wsparcia dziecka zgodnie
Z zakresem swoich obowigzkéw i uprawnien, wspotpracujgc z rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka.

5. Ustalenie harmonogramu dziatan w ramach wsparcia udzielanego dziecku.

6. Ustalenie zakresu, wymiaru godzin, okresu wsparcia:

a) zakres wsparcia wynika ze zdiagnozowanych w réznych obszarach
indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz psychofizycznych
dziecka — ofiary krzywdzenia;

b) wymiar godzin i okres, w jakim bedzie udzielane wsparcie zalezy od
doswiadczanych przez dziecko skutkéw krzywdy oraz zaobserwowanych
efektow wsparcia dziecka w okresie ich monitorowania.

7. Ustalenie form i metod wsparcia dziecka:
Przyktadowe formy pracy:

v' indywidualna — konsultacje indywidualne; praca indywidualna z dzieckiem, w
zaleznosci od rodzaju krzywdy — pomoc prawna, medyczna, socjalna — zgodnie z
przyjetymi
w przedszkolu procedurami; indywidualne zajecia terapeutyczne

v’ zespotowa: warsztaty rozwojowe, zajecia grupowe;

Przyktadowe metody wsparcia krzywdzonego dziecka: bezposrednia rozmowa z
dzieckiem prowadzona przez wychowawce/pedagoga/psychologal/innego; zajecia
socjoterapeutyczne; zajecia psychologiczno-pedagogiczne, warsztaty rozwojowe,
bezposrednia pomoc prawna, socjalna dziecku i jego rodzinie; pomoc medyczna dziecku;
analiza dokumentacji zwigzanej z sytuacjg dziecka; obserwacja dziecka.

8. Ocena efektywnosci udzielanego wsparcia:

v Zasady i sposéb monitorowania efektéw wsparcia, np. 2 razy w roku szkolnym. Sposéb
— wyniki obserwacji prowadzonej przez nauczycieli i specjalistow, rodzicéw/opiekunow
prawnych dziecka (sojusznikow dziecka) w czasie zaje¢, oferowanych formach
wsparcia; wyniki rozméw z dzieckiem; efekty wsparcia udzielanego dziecku przez
podmioty zewnetrzne; analiza dostepnej dokumentaciji;

v" Ocena efektow wsparcia: ocena adekwatnosci udzielonego wsparcia do
zdiagnozowanych potrzeb dziecka — ofiary krzywdzenia.



6. Udostepnianie ,,Standardéw ochrony dzieci”

W Przedszkolu Publicznym w Przeczy opracowana zostata jedna wersja dokumentu

~otandardéw ochrony matoletnich”: wersja ,zupetna”, inaczej kompletna.

Wersja ,zupetna” jest dostepna u kazdego wychowawcy grupy przedszkolnej, sekretariacie,
gabinecie dyrektora. Wglad w wersje ,zupetng” majg: wszyscy pracownicy przedszkola,
rodzice, zewnetrzne podmioty uprawnione do kontroli.

Wersja ,zupetna” jest ogdlnie dostepna ze wzgledu na jej opublikowanie na stronie www.
ppprzecza.lewin-brzeski.pl

7. Zasady przegladu i aktualizacji dokumentu ,,Standardy ochrony dzieci”

2.

Kierownictwo przedszkola dokonuje oceny stopnia znajomosci i poprawnosci
stosowania ,Standardéw ochrony matoletnich” na biezgco, w ramach sprawowanego
nadzoru pedagogicznego.

W przypadku zmian prawa, wymagajgcego ich wdrozenia w dokumencie nowelizacje
sg wprowadzane na tych samych zasadach, ktore obowigzywaty przy wdrozeniu
dokumentu do obrotu prawnego w przedszkolu.

W celu oceny funkcjonalnosci i przydatnosci dokumentu w placéwce prowadzone sg
ewaluacje typu:

e in-term (w trakcie postugiwania sie i stosowania opracowania),

o ex- post (po uptywie dwoch lat od daty wdrozenia).

Ewaluacje przeprowadza powotany przez dyrektora zespdt ewaluacyjny z uzyciem technik:

analizy dokumentu,

wywiadow z rodzicami i nauczycielami,
sondazu, z uzyciem ankiety anonimowej,
dyskusji grupowej w zespotach nauczycielskich.

Raport z ewaluacji wraz z wnioskami i rekomendacjami zespotu ewaluacyjnego przedstawiany
jest radzie pedagogicznej oraz radzie rodzicéw.

Materiaty pomocnicze

Spis tresci:

Zrédta prawa do opracowania ,,Standardéw ochrony matoletnich” i ich analiza

Przemoc domowa - sytuacja podejrzenia stosowania lub stosowania przemocy
domowej (rodzaje przemocy domowej, rozpoznawanie, zgtaszanie przez dziecko,
pracownika lub osoby z zewnatrz, wstepna ocena sytuacji osoby krzywdzonej)



3.

4,
1)
2)

3)
4)

5)

6)
7
5.

Zalecenia do prowadzenia rozmowy z ofiarg doznajgca przemocy domowej.
Zalaczniki do procedury ,,Niebieskie Karty”
Wzor Karty zgtoszenia krzywdzenia dziecka/matoletniego — zatgcznik 1

Wzér oswiadczenia o poufnosci informacji powzietych w procesie postepowania
w sprawie krzywdzenia dzieci/matoletnich — zatgcznik 2

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec dzieci — zatgcznik 3

Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec
dziecka/matoletniego — zatagcznik 4

Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania dziecka /matoletniego —
zatgcznik 5

Wzér formularza ,Niebieskiej Karty — ,A” — zatgcznik 6
Wzér formularza ,Niebieskiej Karty — ,B” zatgcznik 7

Nowe zagrozenia w sieci

Materiat 1

Zrédta prawa do opracowania ,,Standardéw ochrony matoletnich”
I ich analiza

1.
2.

Wyjasnienie definicji ,,dziecko” i ,,matoletni”.

Ochrona praw dziecka w polskim ustawodawstwie i Konwencji o Prawach
Dziecka

2.1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej
2.2. Ustawa o0 Rzeczniku Praw Dziecka
2.3. Prawa dziecka wynikajgce z Konwec;ji

Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o przewciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz.U. poz. 535).

3.1. Najwazniejsze zmiany w ustawie zmieniajgce;j
3.2. Definicja przemocy domowej i ofiary przemocy
3.3.  Wazne uregulowania

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz. 1606)

4.1. Zmiany w ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniami
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich

4.2. Nowe obowigzki pracodawcy wynikajgce ze zmian w ustawie

4.3. Podmioty zobowigzane do wprowadzenia ,Standaréw ochrony matoletnich”

4.4. Wymagane tresci w opracowaniu ,Standaréw ochrony matoletnich”

4.5. Podmioty uprawnione do kontroli opracowania i stosowania standardéw

4.6. Odpowiedzialnos$¢ prawna dyrektora placéwki oswiatowej. Kary.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
»Niebieskie Karty” oraz wzoréw dformularzy ,,Niebieska Karta” (Dz.U. poz. 1870)






Wyjasnienie definicji ,,dziecko” i ,,maloletni”

Dziecko jest to osoba, ktdra nie ukonczyta 18 roku zycia.

Matoletni - zgodnie z kodeksem cywilnym, petnoletnios¢ uzyskuje sie z chwilg ukonczenia
18 lat. Oznacza to, ze okres pomiedzy urodzeniem a osiggnieciem petnoletniosci to okres,
kiedy cziowiek jest matoletnim w rozumieniu prawa cywilnego. Wyjatek w tym wypadku
stanowi kobieta, ktéra za zezwoleniem sadu wstgpi w zwigzek matzenski po ukonczeniu 16 lat
— wtedy juz w wieku 16 lat przestaje ona by¢ matoletnia.

Whiosek:

1. Wszystkie przepisy dotyczace ochrony przed krzywdzeniem dotycza
osoby, ktéra nie ukonczyta 18 - roku zycia.

2. Placéwka oswiatowa, w zaleznosci od wieku wychowankoéw, dzieci,
uczniow miodziez, podopiecznych moze w opracowaniach
postugiwaé sie dowolnym sposréd dwoch okreslen.

3. Bardziej czytelnym bedzie dla odbiorcéw, jesli w dokumentacji
wewnetrznej:

» Zlobka, przedszkola, szkoly podstawowej bedziemy uzywali
okreslenia ,,dziecko”,

» szkoly ponadpodstawowej, osrodkéw wychowawczych,
schronisk, mtodziezowych osrodkéw wychowawczych i innych
placowek bedziemy postugiwali sie okresleniem ,,matoletni”.

1. Ochrona prawa dziecka w polskim ustawodawstwie i Konwencji
o prawach dziecka

2.1. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.

Dziecko nalezy do grupy podmiotéw, ktérym prawo zapewnia szczegdlng ochrone.
Specyficzny status matoletniego przejawia sie nie tylko na gruncie przepisdéw prawa
rodzinnego czy cywilnego, lecz takze w prawie konstytucyjnym.

Ustawa Zasadnicza w Polsce gwarantuje dzieciom z jednej strony szereg wolnosci i praw,
ktére przystugujg wszystkim, a z drugiej zas stanowi o uprawnieniach, ktérych beneficjentem
moze zostac¢ wytgcznie jednostka ponizej 18. roku zycia.

Konstytucja Rzeczypospolite] Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. wielokrotnie wspomina
0 ,dziecku” bgdz ,rodzinie”. Juz z lektury pierwszego rozdziatu tego aktu normatywnego



wynika, ze malzenhstwo, rodzina, macierzynstwo i rodzicielstwo znajdujg sie pod ochrong
i opiekg wtadz publicznych (art. 18). Ta deklaracja oznacza, ze na organach wiadzy cigzy
obowigzek szczegdlnej dbatosci o ich niezaktécone funkcjonowanie i rozwéj. Pomimo tego, ze
nie odnosi sie to ,expressis verbis” do dziecka, z pewnoscig mozna zatozy¢, ze jako czionek
rodziny jest ono réwniez objete powyzszym unormowaniem. O obowigzku dbatosci o dobro
rodziny stanowi takze art. 71 Konstytucji, przy czym w sposob szczegdlny zobowigzuje on
wladze publiczne do wsparcia rodzin znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej
i spotecznej, a zwtaszcza rodzin wielodzietnych i niepetnych.

Art. 38 Konstytucji, czyli prawna ochrona zycia

Jedng z podstawowych regulacji odnoszacych sie do praw dziecka jest art. 38 Konstytucji,
stanowigcy o0 prawnej ochronie zycia. Jednak nie odnosi sie on wprost do kwestii, czy dziecko
w fazie prenatalnej jest objete ww. gwarancjg. Zasygnalizowany problem budzi liczne
kontrowersje nie tylko wsrdod prawnikéw, lecz takze lekarzy, filozoféw czy teologéw. Warto
pamietaé, ze Trybunat Konstytucyjny w Polsce w jednym z orzeczen stanat jednoznacznie na
stanowisku, opowiadajgc sie za ochrong zycia od momentu poczecia: ,Wartos¢ konstytucyjnie
chronionego dobra prawnego, jakim jest zycie ludzkie, w tym zycie rozwijajgce sie w fazie
prenatalnej, nie moze by¢ roznicowana. Brak jest bowiem dostatecznie precyzyjnych
i uzasadnionych kryteriow pozwalajgcych na dokonanie takiego zréznicowania w zaleznosci
od fazy rozwojowej ludzkiego zycia. Od momentu powstania, zycie ludzkie staje sie wiec
wartoscig chroniong konstytucyjnie. Dotyczy to takze fazy prenatalnej” (wyrok TK z dnia 28
maja 1997 r., sygn. K 26/96). Perspektywa wyrazona w tym orzeczeniu znajduje swoje
normatywne potwierdzenie w ustawie o Rzeczniku Praw Dziecka (Dz. U. 2017. 922 t.j.).
Artykut 2 stanowi, ze w rozumieniu ustawy dzieckiem jest kazda istota ludzka od poczecia do
osiggniecia petnoletnosci.

Art. 40 Konstytucji, czyli prawo do humanitarnego traktowania

Zrédtem praw dziecka w Konstytucji jest réwniez art. 40. Wyraza on tzw. prawo do
humanitarnego traktowania. Stanowi on, iz nikt nie moze by¢ poddany torturom ani okrutnemu,
nieludzkiemu lub ponizajgcemu traktowaniu i karaniu [zdaniel1]. Ponadto, zakazuje stosowania
kar _cielesnych [zdanie2]. Zwtaszcza art. 40 in fine aktualizuje sie wobec dziecka, narazonego
w sposob szczegdlny na przemoc fizyczng ze strony osob dorostych. Z tego tez wzgledu
stanowi on o granicach dopuszczalnych metod wychowawczych wzgledem matoletniego,
chronigc jego godnos¢ oraz integralnosc fizyczng i psychiczng.

Art. 48 Konstytucji, czyli uwzglednienie stopnia dojrzatosci dziecka i jego przekonan

Prawa dziecka w Konstytucji RP podlegajg ochronie takze na podstawie art. 48 ust. 1,
bedgcego zrédiem prawa rodzicow do wychowania dziecka zgodnie z ich przekonaniami.
Pomimo tego, ze explicite wynika, ze jego podmiotem sg rodzice, natozono na nich obowigzek
uwzglednienia w procesie wychowawczym stopnia dojrzatosci dziecka, a takze jego wolnosci
sumienia i wyznania oraz przekonan. Ta obligatoryjnos¢ musi by¢ zatem interpretowana
w $cistym zwigzku z gwarancjami wolnosci religijnej (art. 53) oraz wolnosci stowa (art. 54).
Z art. 48 wynika, ze ustrojodawca w sposob bezwarunkowy uznaje podmiotowosS¢ prawng
dziecka igwarantuje mu margines autonomii woli dotyczgcej rozwoju duchowego oraz
wolnosci przekonan. Prawa dziecka sg posrednio chronione réwniez przez art. 48 ust. 2,




stanowigcy o mozliwosci ograniczenia lub pozbawienia praw rodzicielskich. Przy czym nalezy
odczytywaé te gwarancje jako instrument chronigcy dziecko przed naduzyciami bagdz
niedostatecznym poziomem opieki ze strony opiekunéw prawnych.

Art. 72 Konstytucji, czyli prawo do ochrony i opieki

Konstytucja RP w sposob najpetniejszy, choé niewyczerpujacy, odnosi sie do praw dziecka
w art. 72. Jest on zrodtem nastepujgcych uprawnienh matoletniego:

e ochrona przed przemoca, okrucienstwem, wyzyskiem i demoralizacja,

o opieka i pomoc wiadz publicznych dla dziecka pozbawionego opieki rodzicielskiej,

e prawo do wystuchania iw miare mozliwosci uwzglednienia zdania dziecka
w dotyczacym go postepowaniu prawnym.

W literaturze przedmiotu podkresla sie, ze z powyzszego katalogu wynikajg dla dziecka co
najmniej dwa prawa podmiotowe. Regulacja ta, cho¢ nie postuguje sie expressis verbis
pojeciem ,dobra dziecka”, niewatpliwie stuzy wiasnie ochronie tej wartosci i gwarantuje
minimalny standard zabezpieczenia dziecka. Ten za$ jest sukcesywnie podnoszony na
poziomie ustawowym, m.in. w Kodeksie rodzinnym i opiekunczym (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz.
1359 ze zm.), ustawie o0 pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. 2023 r. poz. 901) oraz ustawie
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t .j. Dz. U. 2023 r. poz. 1426).

2.2. Ustawa o Rzeczniku Praw Dziecka

Ochrona praw dziecka w polskiej Ustawie Zasadniczej jest wzmocniona poprzez
ustanowienie na szczeblu centralnym Rzecznika Praw Dziecka (art. 72 ust. 4). Nadanie temu
organowi rangi konstytucyjnej podkres$la znaczenie odpowiedniego zagwarantowania,
a nastepnie przestrzegania praw dziecka. Ustawa o Rzeczniku Praw Dziecka wskazuje w art.
3 ust. 2, iz RPD w sposéb szczegdlny jest powotany do ochrony prawa do zycia, wychowania
w rodzinie, godziwych warunkéw socjalnych, do nauki i ochrony zdrowia dziecka. Wymienione
obszary majg charakter przyktadowy. Dziecko jest zaréwno beneficjentem wszystkich praw
przystugujgcych kazdej jednostce w Konstytucji, jak i podmiotem doznajagcym dodatkowej
ochrony prawnej ze wzgledu na jego naturalnie stabszg pozycje oraz niedajgce sie wykluczyc,
potencjalne zagrozenia ze strony osob dorostych.

Rzecznik Praw Dziecka dziata na rzecz ochrony praw dziecka, w szczegolnosci:
1) Prawa do zycia i ochrony zdrowia,
2) Prawa do wychowania w rodzinie,
3) Prawa do godziwych warunkéw socjalnych,

4) Prawa do nauki.



Rzecznik Praw Dziecka podejmuje dziatania zmierzajgce do ochrony dziecka przed przemoca,
okrucienstwem, wyzyskiem, demoralizacjg, zaniedbaniem oraz innym ztym traktowanie.
Szczegdblng troska otacza dzieci niepetnosprawne.

2.3. Prawa dziecka wynikajgce z Konwencji

KONWENCJA
O PRAWACH DZIECKA przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r.

W imieniu Rzeczypospolitej Polskiej

PREZYDENT RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

podaje do powszechnej wiadomosci:

W dniu 20 listopada 1989 r. zostata przyjeta przez Zgromadzenie Ogdline Narodow
Zjednoczonych w nastepujgcym brzmieniu: tekst

Prawa dziecka:

1. Prawo do zycia i rozwoju (art.6) — nikt nie ma praw odebra¢ zycia, a panstwo powinno
mu zapewni¢ odpowiednie warunki do zycia i rozwoju.

Artykut 6

1. Panistwa-Strony uznajq, Ze kazde dziecko ma niezbywalne prawo do Zycia.
2. Panistwa-Strony zapewniq, w mozliwie maksymalnym zakresie, warunki Zycia i rozwoju dziecka.

2. Prawo do wychowania w rodzinie (art. 5, 9, 11, 18, 20) — dziecko ma prawo do
wychowania w rodzinie i kontaktéw z rodzicami, chyba, ze nie jest to dla niego
odpowiednie. Rodzice lub opiekunowie powinni wspiera¢ rozwdj dziecka i kierowac sie
jego dobrem. Gdy rodzice mieszkajg osobno dziecko ma prawo kontaktowac sie z
obojgiem, podobnie w razie roztgczenia z rodzicami dziecka ma prawo utrzymywacé z nimi
state kontakty.

Artykut 5

Panstwa-Strony bedq szanowaly odpowiedzialnosé, prawo i obowiqgzek rodzicow Ilub, w
odpowiednich przypadkach, cztonkéw dalszej rodziny lub sSrodowiska, zgodnie z miejscowymi
obyczajami, opiekunéw prawnych lub innych oséb prawnie odpowiedzialnych za dziecko, do
zapewnienia mu,
w sposob odpowiadajqcy rozwojowi jego zdolnosci, mozliwosci ukierunkowania go i udzielenia mu
rad przy korzystaniu przez nie z praw przyznanych mu w niniejszej konwencji.

Artykut 9

1. Panistwa-Strony zapewniq, aby dziecko nie zostato oddzielone od swoich rodzicéw wbrew ich woli,
zwytqczeniem przypadkdw, gdy kompetentne wtadze, podlegajqce nadzorowi sgqdowemu, zdecydujq
zgodnie z obowiqzujqgcym prawem oraz stosowanym postepowaniem, ze takie oddzielenie jest
konieczne ze wzgledu na najlepiej pojete interesy dziecka. Taka decyzja moze by¢ konieczna



szczegdlnie w przypadkach naduzy¢ lub zaniedban ze strony rodzicéw, gdy kazde z rodzicow
mieszka oddzielnie, a nalezy podjq¢ decyzje odnosnie do miejsca pobytu lub zamieszkania dziecka.

2. W kazdym postepowaniu podejmowanym stosownie do ustepu 1 niniejszego artykutu nalezy
umozliwi¢ wszystkim zainteresowanym stronom uczestnictwo w tym postepowaniu oraz wyrazenie
przez nie swoich opinii.

3. Panistwa-Strony bedq szanowaty prawo dziecka odseparowanego od jednego lub obojga rodzicéw
do utrzymywania regularnych stosunkéw osobistych i bezposrednich kontaktéw z obojgiem
rodzicéw, z wyjqgtkiem przypadkdéw, gdy jest to sprzeczne z najlepiej pojetym interesem dziecka.

4. W przypadku gdy tego rodzaju separacja jest wynikiem dziatania podjetego przez Panstwo-
Strone, takiego jak zatrzymanie, uwiezienie, wygnanie, deportacja lub smieré (w tym sSmieré
spowodowana jakgkolwiek przyczynq podczas zatrzymania przez parnstwo) jednego lub obojga
rodzicéw dziecka lub dziecka, paristwo zapewni, na zqdanie, rodzicom dziecka, dziecku lub - jezeli
bedzie to wtasciwe — innemu cztonkowi rodziny podanie istotnych informacji dotyczqcych miejsca
pobytu nieobecnego(ych) cztonka(éw) rodziny, jesli tres¢ tej informacji nie przyniesie szkody dobru
dziecka. Ponadto Parstwa-Strony zapewniq, aby wniesienie takiej prosby samo przez sie nie
pociggato zZadnych ujemnych nastepstw dla osoby (0sob), ktérej(ych) dotyczy.

Artykut 10

1. Zgodnie z wynikajqcym z postanowienia artykutu 9 ustep 1 obowiqzkiem Paristw-Stron wnioski
sktadane przez dziecko lub przez jego rodzicéw odnosnie do wjazdu lub opuszczenia Paristwa-Strony
w celu tgczenia rodziny bedq rozpatrywane przez Panstwa-Strony w sposoéb przychylny,
humanitarny i w szybkim trybie. Paristwa-Strony ponadto zapewniq, aby ztoZenie takiego wniosku
nie pociggato za sobq ujemnych skutkéw dla wnioskodawcéw oraz cztonkéw ich rodzin.

2. Dziecko, ktérego rodzice przebywajq w réznych panstwach, bedzie miato prawo do utrzymywania
regularnych, z wyjqgtkiem okolicznosci nadzwyczajnych, osobistych stosunkéw i bezposrednich
kontaktéw z obojgiem rodzicow. W tym celu oraz zgodnie z obowiqzkiem Panstw-Stron
wynikajgcym z postanowienia artykutu 9 ustep 2 Paristwa-Strony bedq respektowaty prawo dziecka
oraz jego rodzicéw do opuszczenia kazdego kraju, w tym wtasnego, oraz powrotu do ich wtasnego
kraju. Prawo do opuszczenia dowolnego kraju bedzie podlegac¢ tylko takim ograniczeniom, ktore sq
okreslone przez prawo i ktdére sq niezbedne dla ochrony bezpieczeristwa narodowego, porzqdku
publicznego, zdrowia i moralnosci spotecznej lub praw i swobdd innych o0séb, zgodnych z
pozostatymi prawami uznanymi w niniejszej konwencji.

Artykut 11

1. Panistwa-Strony bedq podejmowaty kroki dla zwalczania nielegalnego transferu dzieci oraz ich
nielegalnego wywozu za granice.

2. W tym celu Panstwa-Strony bedq popieraty zawieranie odpowiednich uméw dwustronnych lub
wielostronnych albo przystepowanie do istniejqcych juz uméw.

3. Prawo do tozsamosci (art. 7,8) — dziecko ma prawo do posiadana imienia i nazwiska,
obywatelstwa, wiedzy o wlasnym pochodzeniu. Po narodzinach dziecka powinien by¢é
sporzadzony akt urodzenia, a dziecko ma prawo poznaé swoich rodzicéw biologicznych
i by¢€ przez nie wychowywane.



Artykut 7

1. Niezwtocznie po urodzeniu dziecka zostanie sporzqdzony jego akt urodzenia, a dziecko od
momentu urodzenia bedzie miato prawo do otrzymania imienia, uzyskania obywatelstwa oraz, jesli
to mozliwe, prawo do poznania swoich rodzicéw i pozostawania pod ich opiekq.

2. Panistwa-Strony zapewnigq, aby te prawa staty sie zgodne z ich prawem wewnetrznym oraz z ich
miedzynarodowymi zobowiqzaniami w tej dziedzinie, w szczegélnosci w przypadkach, gdyby brak
tych uregulowan spowodowat, iz dziecko zostatoby bezparistwowcem.

Artykut 8

1. Panistwa-Strony podejmujq dziatania majqce na celu poszanowanie prawa dziecka do zachowania
jego tozsamosci, w tym obywatelstwa, nazwiska, stosunkéw rodzinnych, zgodnych z prawem, z
wytgczeniem bezprawnych ingerencji.

2. W przypadku, gdy dziecko zostato bezprawnie pozbawione czesci lub wszystkich elementéw
swojej tozsamosci, Paristwa-Strony okazq wtasciwg pomoc i ochrone w celu jak najszybszego
przywrdcenia jego toZsamosci.

4. Prawo do wolnosci wypowiedzi, wyrazania pogladéw i ich poszanowania (art. 12,
13) - stosownie do swojego wieku dziecko ma prawo do swobodnego wyrazania swoich
pogladéw we wszystkich sprawach jego dotyczgcych. Prawo jednak to jest ograniczone
koniecznoscig uwzgledniania praw i reputacji innych osob, zdrowia albo moralnosci
spofecznej.

Artykut 12

1. Paristwa-Strony zapewniajq dziecku, ktdére jest zdolne do ksztattowania swych wtasnych
poglgdow, prawo do swobodnego wyrazania witasnych poglgdéow we wszystkich sprawach
dotyczqgcych dziecka, przyjmujqc je z nalezytq wagq, stosownie do wieku oraz dojrzatos¢ dziecka.

2. W tym celu dziecko bedzie miato w szczegdlnosci zapewnionqg mozliwos¢é wypowiadania sie w
kazdym postepowaniu sqdowym i administracyjnym, dotyczqcym dziecka, bezposrednio lub za
posrednictwem przedstawiciela bqdZ odpowiedniego organu, zgodnie z zasadami proceduralnymi
prawa wewnetrznego.

Artykut 13

1. Dziecko bedzie miato prawo do swobodnej wypowiedzi; prawo to ma zawiera¢ swobode
poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji oraz idei wszelkiego rodzaju, bez wzgledu
na granice, w formie ustnej, pisemnej bqdZ za pomocq druku, w formie artystycznej lub z

wykorzystaniem kazdego innego Srodka przekazu wedtug wyboru dziecka.

2. Wykonywanie tego prawa moze podlega¢ pewnym ograniczeniom, lecz tylko takim, ktdre sq
przewidziane przez prawo i ktére sq konieczne:

1) dla poszanowania praw lub reputacji innych osob albo



2) do ochrony bezpieczeristwa narodowego lub porzgdku publicznego, bqdz zdrowia
albo moralnosci spoteczne;j.

5. Prawo do swobody mysli, sumienia i wyznania (art.14)
Artykut 14
1. Panistwa-Strony bedq respektowaty prawo dziecka do swobody mysli, sumienia i wyznania.

2. Panistwa-Strony bedq respektowaly prawa i obowiqzki rodzicéw lub, w odpowiednich
przypadkach, opiekunéw prawnych odnosnie do ukierunkowania dziecka w korzystaniu z jego
prawa w sposob zgodny z rozwijajqcymi sie zdolnosciami dziecka.

3. Swoboda wyrazania wyznawanej religii lub przekonan moze podlegac tylko takim ograniczeniom,
ktére sq przewidziane prawem i sq konieczne do ochrony bezpieczeristwa narodowego i porzqdku
publicznego, zdrowia lub moralnosci spotecznej bqdZz podstawowych praw i wolnosci innych oséb.

6. Prawo do prywatnosci i zachowania tajemnicy (art. 16) — nikt nie ma prawa ingerowac
w zycie prywatne i domowe i korespondencje, chyba, ze czyni to dla dobra oraz
bezpieczenstwa dziecka lub pahstwa.

Artykut 16

1. Zadne dziecko nie bedzie podlegato arbitralnej lub bezprawnej ingerencji w sfere jego zycia
prywatnego, rodzinnego lub domowego czy w korespondencje ani bezprawnym zamachom na jego
honor i reputacje.

2. Dziecko ma prawo do ochrony prawnej przeciwko tego rodzaju ingerencji lub zamachom.

7. Prawo do wolnosci od przemocy (art. 19,32, 34, 36) — nikt nie ma prawa stosowac
wobec dziecka jakiejkolwiek przemocy. Dziecko ma prawo ochrony przed przemocag
fizyczna, psychiczng, emocjonalng, seksualng i ekonomiczng.

Artykut 19

1. Panistwa-Strony bedq podejmowaty wszelkie wtasciwe kroki w dziedzinie ustawodawczej,
administracyjnej, spotecznej oraz wychowawczej dla ochrony dziecka przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej bqdz psychicznej, krzywdy lub zaniedbania bqdz ztego traktowania lub wyzysku,
w tym wykorzystywania w celach seksualnych, dzieci pozostajgcych pod opiekq rodzica(ow),
opiekuna(éw) prawnego(ych) lub innej osoby sprawujqcej opieke nad dzieckiem.

2. Tego rodzaju Srodki ochronne powinny obejmowad, tam, gdzie jest to witasciwe, skuteczne
przedsiewziecia w celu stworzenia programéw socjalnych dla realizacji pomocy dziecku oraz
osobom sprawujgcym opieke nad dzieckiem, jak réwniez innych form dziatan prewencyjnych dla
ustalania, informowania, wszczynania i prowadzenia S$ledztwa, postepowania, notowania
wymienionych wyzej przypadkdéw niewtasciwego traktowania dzieci oraz tam, gdzie jest to wtasciwe
- ingerencje sqdu.



Artykut 32

1. Panistwa-Strony uznajq prawo dziecka do ochrony przed wyzyskiem ekonomicznym, przed
wykonywaniem pracy, ktora moze by¢ niebezpieczna lub tez moze kolidowa¢ z ksztatceniem dziecka,
bqgdZz moze by¢ szkodliwa dla zdrowia dziecka lub jego rozwoju fizycznego, umystowego, duchowego,
moralnego lub spotecznego.

2. Panistwa-Strony bedq podejmowaty kroki ustawodawcze, administracyjne, socjalne oraz srodki
w dziedzinie oswiaty dla zapewnienia realizacji postanowien niniejszego artykutu. W tym celu,
majqc na uwadze odnosne postanowienia innych dokumentéw miedzynarodowych, Paristwa-Strony
w szczegdlnosci:

1) ustanowiq minimalny poziom lub poziomy wiekowe dla ubiegania sie o podjecie pracy;

2) ustanowiq wtasciwe przepisy odnosnie do wymiaru czasowego oraz warunkow
zatrudnienia;

3) ustanowiq odpowiednie kary lub inne sankcje do zapewnienia skutecznego stosowania
niniejszego artykutu.

Artykut 34

Parstwa-Strony zobowiqzujq sie do ochrony dzieci przed wszelkimi formami wyzysku seksualnego
i naduzy¢ seksualnych, Dla osiggniecia tych celéw Paristwa-Strony podejmq w szczegélnosci wszelkie
wtasciwe kroki o zasiegu krajowym, dwustronnym oraz wielostronnym dla przeciwdziatania:

1) naktanianiu lub zmuszaniu dziecka do jakichkolwiek nielegalnych dziatan seksualnych;
2) wykorzystywaniu dzieci do prostytucji lub innych nielegalnych praktyk seksualnych;
3) wykorzystywaniu dzieci w pornograficznych przedstawieniach i materiatach.

Artykut 36

Panstwa-Strony bedq broni¢ dziecko przed wszelkimi innymi formami wyzysku, w jakimkolwiek
aspekcie naruszajqcymi dobro dziecka.

8. Prawo do ochrony zdrowia (art. 24) — pahnstwo powinno zapewni¢ dziecku dostep do
najlepszej opieki zdrowotnej i umozliwic mu leczenie czy rehabilitacje, kiedy sg
uzasadnione.

Artykut 24

1. Panstwa-Strony uznajq prawo dziecka do jak najwyzszego poziomu zdrowia i udogodnien w
zakresie leczenia chordb oraz rehabilitacji zdrowotnej. Paristwa-Strony bedq dqzyty do zapewnienia,
aby zadne dziecko nie byto pozbawione prawa dostepu do tego rodzaju opieki zdrowotnej.

2. Panistwa-Strony bedq dqzyty do petnej realizacji tego prawa, a w szczegdlnosci podejmq niezbedne
kroki w celu:

1) zmniejszenia Smiertelnosci wsréd noworodkdéw i dzieci;
2) zapewnienia udzielania koniecznej pomocy oraz opieki zdrowotnej wszystkim dzieciom, ze
szczegdlnym uwzglednieniem rozwoju podstawowej opieki zdrowotnej;



3) zwalczania choréb i niedozZywienia, w tym - w ramach podstawowej opieki zdrowotnej -
przez wykorzystanie miedzy innymi tatwo dostepnych technik oraz przez dostarczanie
odpowiednich pozywnych produktéw zywnosciowych i wody pitnej, z uwzglednieniem
niebezpieczenstwa oraz ryzyka zanieczyszczenia sSrodowiska naturalnego;

4) zapewnienia matkom wtasciwej opieki zdrowotnej w okresie przed i po urodzeniu dziecka;

5) zapewnienia, aby wszystkie grupy spoteczne, w szczegélnosci rodzice oraz dzieci, byty
informowane i posiadaly dostep do oswiaty oraz otrzymywaty wsparcie w korzystaniu z
podstawowej wiedzy w zakresie zdrowia dziecka i karmienia, korzysci z karmienia piersig,
higieny i warunkéw zdrowotnych otoczenia, a takze zapobiegania wypadkom;

6) rozwoju profilaktycznej opieki zdrowotnej, poradnictwa dla rodzicéw oraz wychowania
i ustug w zakresie planowania rodziny.

3. Panistwa-Strony bedq podejmowaty wszelkie wtasciwe i skuteczne kroki na rzecz zniesienia
tradycyjnych praktyk przynoszqcych szkode zdrowiu dziecka.

4. Panistwa-Strony zobowiqzujq sie dziatac na rzecz sprzyjania i zachecania do rozwoju wspdtpracy
miedzynarodowej w celu stopniowego osiggania petnej realizacji praw uznanych w niniejszym
artykule. W zwiqgzku z tym szczegdlna uwaga bedzie zwrécona na potrzeby krajow rozwijajqgcych

sie.

9. Prawo do godziwych warunkéw socjalnych (art. 26,27) — dziecko ma prawo do zycia
w warunkach zapewniajgcych mu wilasciwy rozwdj fizyczny i psychiczny. Jest to
jednoczesnie obowigzek rodzicow, ktérzy powinni by¢ w tym aspekcie wspierania przez
panstwo, jesli rodzina znajduje sie w trudnej sytuacji zyciowe;.

Artykut 26

1. Panstwa-Strony bedq uznawac prawo kazdego dziecka do korzystania z systemu zabezpieczenia
spotecznego, w tym ubezpieczen socjalnych, oraz bedq podejmowaty niezbedne kroki do osiggniecia
petnej realizacji tego prawa zgodnie z ich prawem wewnetrznym.

2. Tam, gdzie jest to mozliwe, powyzsze swiadczenia powinny by¢ zabezpieczone z uwzglednieniem
zasobéw i warunkéw Zycia dziecka oraz osob odpowiedzialnych za jego utrzymanie, jak rowniez
wszelkich innych okolicznosci, odnoszqcych sie do stosowania realizacji Swiadczen wnioskowanych
przez dziecko lub w jego imieniu.

Artykut 27

1. Paristwa-Strony uznajq prawo kazdego dziecka do poziomu Zzycia odpowiadajgcego jego
rozwojowi fizycznemu, psychicznemu, duchowemu, moralnemu i spotecznemu.

2. Rodzice (rodzic) lub inne osoby odpowiedzialne za dziecko ponoszq gtéwng odpowiedzialnos¢ za
zabezpieczenie, w ramach swych mozliwosci, takze finansowych, warunkoéw zycia niezbednych do
rozwoju dziecka.

3. Panistwa-Strony, zgodnie z warunkami krajowymi oraz odpowiednio do swych srodkéw, bedq
podejmowaty wtasciwe kroki dla wspomagania rodzicéw lub innych oséb odpowiedzialnych za
dziecko w realizacji tego prawa oraz bedq udzielaty, w razie potrzeby, pomocy materialnej oraz
innych programéw pomocy, szczegdélnie w zakresie Zywnosci, odziezy i mieszkan.



4. Paristwa-Strony podejmq wszelkie wtasciwe kroki dla zapewnienia tozenia na utrzymanie dziecka
ze strony rodzicéw lub innych oséb ponoszqcych odpowiedzialnos¢ finansowq za dziecko, zaréwno
na terenie Panstwa-Strony, jak i za granicq. W szczegdlnych wypadkach, gdy osoba ponoszqca
odpowiedzialnos¢ finansowq za dziecko mieszka w panstwie innym niz dziecko, Panistwa-Strony
bedq dqzyly do przystgpienia do uméw miedzynarodowych lub do zawarcia takich umow, jak
rowniez do zawierania odpowiednich porozumien.

10. Prawo do korzystania z débr kultury (art. 17,31) — dziecko ma prawo uczestniczy¢
w wydarzeniach kulturalnych i artystycznych, poznawac¢ kulture i jej znaczenie.

Artykut 17

Panstwa-Strony uznajq waznq role spetnianq przez srodki masowego przekazu i zapewniq, aby
dziecko miato dostep do informacji oraz materiatdw pochodzqcych z réznorodnych Zrédet
krajowych i miedzynarodowych, szczegdlnie do tych, ktére majq na uwadze jego dobro w wymiarze
spotecznym, duchowym i moralnym oraz jego zdrowie fizyczne i psychiczne. W tym celu Panstwa-
Strony bedq:

1. zachecaty srodki masowego przekazu do rozpowszechniania informacji i materiatow,
korzystnych dla dziecka w wymiarze spotecznym oraz kulturalnym, zgodnie z duchem artykutu
29;

2. zachecaty do rozwoju wspétpracy miedzynarodowej w dziedzinie wytwarzania, wymiany oraz
rozpowszechniania tego rodzaju informacji i materiatéw, pochodzqcych z réznorodnych
kulturowych Zrédet krajowych oraz miedzynarodowych;

3. zachecaty do wydawania i rozpowszechniania ksiqzek dla dzieci;

4. zachecaly srodki masowego przekazu, aby w szczegdlny sposéb uwzgledniaty potrzeby
Jjezykowe dzieci nalezqcych do mniejszosci narodowych lub do rdzennej spotecznosci;

5. zachecaly do rozwijania odpowiednich kierunkéw dziatalnosci dla ochrony dzieci przed
informacjami i materiatami szkodliwymi z punktu widzenia ich dobra, majqc na wzgledzie
postanowienia artykutow 13 i 18.

Artykut 31

1. Panstwa-Strony uznajq prawo dziecka do wypoczynku i czasu wolnego, do uczestniczenia w
zabawach i zajeciach rekreacyjnych, stosownych do wieku dziecka, oraz do nieskrepowanego
uczestniczenia w Zyciu kulturalnym i artystycznym.

2. Panistwa-Strony bedq przestrzegaly oraz popieraty prawo dziecka do wszechstronnego
uczestnictwa w Zyciu kulturalnym i artystycznym oraz bedq sprzyjaty tworzeniu wtasciwych i
réwnych sposobnosci dla dziatalnosci kulturalnej, artystycznej, rekreacyjnej oraz w zakresie
wykorzystania czasu wolnego.

11. Prawo do informaciji (art. 13) — dziecko ma prawo do kazdej informaciji, ktérg potrzebuje
stosownie do jego wieku.

Artykut 13

1. Dziecko bedzie miato prawo do swobodnej wypowiedzi; prawo to ma zawiera¢ swobode
poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji oraz idei wszelkiego rodzaju, bez wzgledu



na granice, w formie ustnej, pisemnej bqdZ za pomocq druku, w formie artystycznej lub z
wykorzystaniem kazdego innego Srodka przekazu wedtug wyboru dziecka.

2. Wykonywanie tego prawa moze podlega¢ pewnym ograniczeniom, lecz tylko takim, ktdre sq
przewidziane przez prawo i ktére sq konieczne:

3) dla poszanowania praw lub reputacji innych oséb albo
4) do ochrony bezpieczeristwa narodowego lub porzqdku publicznego, bqdZz zdrowia
albo moralnosci spotecznej.

12. Prawo do znajomosci swoich praw (art. 41, 42) — dorosli powinni dbac¢ o to, aby
dziecko znato swoje prawa. Dziecko ma réwniez prawo oczekiwac, ze inni wiedzg jakie
sg jego prawa wynikajgce z Konwenciji, jak i prawa krajowego.

m.in. delegacja do opublikowania ,,.Standardéw
ochrony matoletnich”



2. Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. poz. 535)

3.1. Zmiany w ustawie o przeciwdziataniu przemocy wredzinie domowej

Ustawa z dnia 9 marca 2023 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej oraz niektdrych innych
ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz. 535)

Po pierwsze: zmianie ulegt tytut ustawy. Obecnie tytut brzmi: Ustawa o przeciwdziataniu
przemocy domowej (...) Ustawodawca uznat, ze obowigzujgca nazwa ustawy stygmatyzuje
rodzine i wskazuje, ze wylgcznie rodzina jest Srodowiskiem, w ktérym dochodzi do aktow
przemocy. Zachowania przemocowe mogg wystepowaé réwniez pomiedzy bytymi
matzonkami, ktérzy w Swietle prawa nie sg rodzing czy osobami zyjgcymi w zwigzkach
nieformalnych.

Art. 1. W ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w tytule ustawy ogolne okreS$lenie przedmiotu ustawy otrzymuje brzmienie: ,,0
przeciwdziataniu przemocy domowej”

Po drugie: na nowo zdefiniowano okreslenie ,przemocy” oraz rozszerzono pojecie ,Swiadek
przemocy”. Zgodnie z art. 2 ust.1, ilekro¢ w ustawie jest mowa o:

Art. 2. 1. llekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajgce sie
umysine dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng lub
ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej,
w szczegolnosci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajgce jej godnos$é, nietykalnos¢ cielesna Ilub wolnosé, w tym
seksualna,

c) powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywofujgce
u tej osoby cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do srodkéw finansowych
lub mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajace prywatnosc¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomoca
Srodkow komunikacji elektronicznej;

Po trzecie: sprecyzowano ,osoby doznajaca przemocy” oraz zdefiniowano okreslenie
.przemocy” oraz rozszerzono pojecie ,$wiadek przemocy”. Zgodnie z art. 2 ust.1, ilekro¢ w
ustawie jest mowa o:



Art. 2. 2. llekro¢ w ustawie jest mowa o:
2) osobie doznajgcej przemocy domowej — nalezy przez to rozumiec:

a) matzonka, takze w przypadku, gdy maizehstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz jego
wstepnych, zstepnych, rodzenstwo i ich matzonkow,

b) wstepnych i zstepnych oraz ich matzonkow,
c¢) rodzenstwo oraz ich wstepnych, zstepnych i ich matzonkow,

d) osobe pozostajgcg w stosunku przysposobienia i jej matzonka oraz ich wstepnych,
zstepnych, rodzenstwo i ich matzonkow, e) osobe pozostajgcg obecnie lub w przesztosci we
wspolnym pozyciu oraz jej wstepnych, zstepnych, rodzenstwo i ich matzonkow,

f) osobe wspodlnie zamieszkujgcg i gospodarujgcg oraz jej wstepnych, zstepnych,
rodzenstwo i ich maizonkow, g) osobe pozostajgcg obecnie lub w przesziosci w trwatej relacji
uczuciowej lub fizycznej niezaleznie od wspodlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletniego — wobec ktorych jest stosowana przemoc domowa;

3) osobie stosujgcej przemoc domowg — nalezy przez to rozumie¢ petnoletniego, ktory
dopuszcza sie przemocy domowej wobec 0sob, o ktérych mowa w pkt 2;

4) swiadku przemocy domowej — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktéra posiada wiedze
na temat stosowania przemocy domowej lub widziata akt przemocy domowe;j.

Powyzsze definicje zwracajg uwage na cztery cechy charakteryzujgce przemoc domowg
i pozwalajgce jg odrézni¢ od np. agresji czy konfliktu:

* intencjonalnos¢ — to umyslne dziatanie, majgce na celu kontrolowanie i
podporzadkowanie ofiary;

* nierownos¢ sit w relacji — osoba stosujgca przemoc ma przewage nad ofiarg (np.
ekonomiczna, fizyczng, psychiczng, wynikajagcg ze statusu spotecznego,
intelektualng);

* naruszenie praw i débr osobistych — osoba stosujgca przemoc wykorzystujac
przewage sity narusza podstawowe prawa osoby doznajgcej przemocy (np. prawo do
nietykalnosci fizycznej, godnosci, szacunku, itd.);

» cierpienie i krzywda, jako skutek — osoba stosujgca przemoc naraza zdrowie i zycie
ofiary na powazne szkody. Doswiadczanie bdlu i cierpienia sprawiajg, ze ofiara ma
mniejszg zdolnosé do samoobrony.

Wazna jest takze ponizsza definicja:

2. Przez osobe doznajgcq przemocy domowej nalezy takze rozumie¢ matoletniego
bedacego swiadkiem przemocy domowej wobec 0sob, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
2.%




Kolejne zmiany w ustawie to:

1) doprecyzowano stownictwo uzywajgc okreslen:

— osoba doznajgca przemocy domowej zamiast: ofiara,
— osoba stosujgca przemoc domowa, zamiast: sprawca,

— matoletni, zamiast: dziecko.

2) wprowadzono zmiany majgce na celu modyfikacje pracy zespotow
interdyscyplinarnych i dotychczasowych grup roboczych, ktére to zmiany przyczynia
sie do dookreslenia zadan oraz wprowadzenia nowych rozwigzan prawnych
wptywajgcych na usprawnienie ich pracy.

3) Zespotowi interdyscyplinarnemu przypisano jedynie zadania o charakterze
strategicznym, poprzez ktore ksztattowana bedzie lokalna polityka przeciwdziatania
przemocy domowej, natomiast rozpatrywanie spraw indywidualnych bedzie nalezato
do zadah grup diagnostyczno-pomocowych, ktoére zastepujg dotychczas
funkcjonujgce grupy robocze.

4) Zmienia sie sktad grupy diagnostyczno-pomocowej. Zmniejszeniu ulega liczba oséb
pracujgcych z osobg doznajgcg przemocy. Powyzsze przyczyni sie do zapewnienia
komfortu osobie doznajgcej przemocy. Ponadto czionkom grupy diagnostyczno-
pomocowe] przypisane zostaty tylko i wylgcznie dziatania dostosowane do
indywidualnych potrzeb oséb doznajgcych przemocy.

5) Ponadto wprowadzono przepis obligujgcy grupe diagnostyczno-pomocowg do
monitorowania sytuacji osob lub rodzin dotknietych przemocg domowsg, a takze
zagrozonych jej wystgpieniem, w tym réwniez po zakonczeniu procedury ,Niebieskie
Karty”.

| to co najwazniejsze!

6) Zawarto przepis zawiadomienia osoby stosujgcej przemoc domowg o wszczeciu
procedury ,Niebieskie Karty” pod jej nieobecnosé, co czesto miato miejsce i nie
nadawato trybu wszczynania procedury.

Wazne zapisy w ustawie:

Art. 9d. 1. Podejmowanie interwencji w srodowisku odbywa sie na podstawie procedury
,Niebieskie Karty” i nie wymaga zgody osoby doznajgcej przemocy domowej ani osoby
stosujgcej przemoc domowa.

2. Procedura ,Niebieskie Karty” obejmuje ogot czynnosci podejmowanych i realizowanych
przez osoby, o ktorych mowa w art. 9a ust. 11-11d, w zwigzku z uzasadnionym
podejrzeniem stosowania przemocy domowej.




4. Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty” nastepuje przez wypetnienie formularza
»,Niebieska Karta” w przypadku powziecia w toku prowadzonych czynnosci stuzbowych lub
zawodowych podejrzenia stosowania przemocy wobec 0s6b doznajgcych przemocy
domowej lub w wyniku zgloszenia dokonanego przez swiadka przemocy domowej.

Wszczecie procedury ,Niebieskie Karty”
Podmiotami zobowigzanymi do dziatania w ramach procedury ,Niebieskie Karty” sa:

przedstawiciele jednostek pomocy spotecznej,

gminnych komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,
Policji,

oswiaty,

ochrony zdrowia.

Wymienione podmioty sg uprawnione i zarazem zobowigzane do prowadzenia procedury
.Niebieskie Karty” w kazdym przypadku uzasadnionego podejrzenia zaistnienia przemocy
w rodzinie.

Procedure ,Niebieskie Karty” nalezy wszczgé na podstawie samego uzasadnionego
podejrzenia zaistnienia przemocy domowej chociazby niepopartego zadnymi
dowodami. Podkreslam: samego uzasadnionego podejrzenia (art. 9d ust. 4 ustawy).

Zmieniono wzory Niebieskich kart — ich zawarto$¢ znajduje sie w Rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 6 wrzesnia z 2023 r. w sprawie procedury ,Niebieskie karty” oraz wzoréw
formularzy Niebieskie karty

W zwigzku z koniecznoscig wypracowania w szkole/przedszkolu standardéw ochrony
matoletnich (najpdzniej w terminie 6 miesiecy od daty wejscia w zycie ustawy z dnia 28 lipca
2023 r. o zmianie Kodeksu rodzinnego i opiekuniczego) i koniecznosci umieszczenia w nim,
zgodnie z art. 22 b pkt 3 ,procedur i 0sob odpowiedzialnych za skfadanie zawiadomien o podejrzeniu
popetnienia przestepstwa na Szkode mafoletniego, zawiadamianie sgdu opiekunczego oraz w przypadku
instytucji, ktore posiadajq takie uprawnienia, osoby odpowiedzialne za wszczynanie procedury ,Niebieskie Karty”



3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks

rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. poz.
1606)

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. (,Ustawa Kamilka”) wprowadza zmiany w kilku ustawach.
Miedzy innymi sg to:

4.1. Zmiany w ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu
zagrozeniem przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich

+« w tytule ustawy ogdlne okreslenie przedmiotu ustawy otrzymuje brzmienie: ,o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym | ochronie
matoletnich’;

+ art. 1 otrzymuje brzmienie:

AArt. 1. Ustawa okresla szczegdlne Srodki ochrony przeciwdziatajgce zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i szczegolne Srodki ochrony matoletnich.”;

+ art.3 otrzymuje brzmienie:

JArt. 3. 1. Szczegdlnymi  Srodkami  ochrony  przeciwdziatajgcymi  zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym, o ktérych mowa w art. 1, sg:

1) Rejestr Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym;

2) obowigzki pracodawcow i innych organizatorow w zakresie dziatalno$ci zwigzanej z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem  porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu Ilub realizacjg innych

zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi oraz pracownikow i innych osob
dopuszczanych do takiej dziatalnoSci;

3) okreslenie miejsc szczegdlnego zagrozenia przestepczoscig na tle seksualnym.
2. Szczegollnymi srodkami ochrony mafoletnich, o ktérych mowa w art. 1, sg:

1) ocena prawdopodobieristwa ponownego popetnienia przestepstwa przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajnosci na szkode matoletniego;

2) standardy ochrony maftoletnich;

3) analiza zdarzen, w wyniku ktérych mafoletni na skutek dziatania rodzica albo opiekuna
prawnego lub faktycznego poniést Smierc lub doznat ciezkiego uszczerbku na zdrowiu;



4) Krajowy Plan Przeciwdziatania Przemocy na Szkode Maftoletnich oraz Krajowy Plan
Przeciwdziatania Przestepstwom Przeciwko Wolnosci Seksualnej i Obyczajnosci na Szkode
Matoletnich;

5) kontrola wykonywania obowigzkow, o ktérych mowa w art. 21 oraz art. 22b.”; Dziennik
Ustaw — 6 — Poz. 1606

+wart. 12 pkt 6 i 7 otrzymujg brzmienie:

Art. 12. Prawo do uzyskania informaciji o osobie ujetej w Rejestrze, ktorej dane zostaty
zgromadzone w Rejestrze z dostepem ograniczonym, przystuguje:

,6) pracodawcom — przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy zwigzanej z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub
Z opiekg nad nimi, w zakresie uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zgromadzone w
tym Rejestrze;

7) innym organizatorom — przed dopuszczeniem osoby do dziatalno$ci zwigzanej z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem  porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi, w zakresie uzyskania informaciji,
czy dane tej osoby sg zgromadzone w tym Rejestrze;”;

4.2. Nowe obowiagzki pracodawcy wynikajgce ze zmiany ustawy

Nowe brzmienie rozdz. 3 wejdzie w zycie z dn. 15.02.2024 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606).

Rozdziat 3
Obowiazki pracodawcow i innych organizatorow w zakresie dziatalno$ci zwigzanej z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich lub z opiekg nad nimi oraz oséb zatrudnianych i
dopuszczanych do takiej dziatalnosci.

Art. 21. 1. Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem
osoby do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem,
leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem
sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi na
pracodawcy lub innym organizatorze takiej dziatalnoSci oraz na osobie, z ktorg ma byc
nawigzany stosunek pracy lub ktéra ma byc¢ dopuszczona do takiej dziatalno$ci, cigzg
obowigzki okreslone
w ust. 2-8.



2. Pracodawca lub inny organizator uzyskuje informacje, czy dane osoby, o ktdérej mowa
w ust. 1, sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze osob,
w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

3. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, przedkiada pracodawcy lub innemu organizatorowi
informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie
Z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022
r. poz. 2600), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okre$lone w
przepisach prawa obcego.

4. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, posiadajgca obywatelstwo innego panstwa niz
Rzeczpospolita Polska, ponadto przedkiada pracodawcy lub innemu organizatorowi
informacje z rejestru_karneqo panstwa obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dziecmi.

5. Osoba, o ktérej mowa w ust. 1, sktada pracodawcy Ilub innemu organizatorowi
oSwiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat,
innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, oraz jednocze$nie przedktada
pracodawcy lub innemu organizatorowi informacje z rejestrow karnych tych panstw
uzyskiwang do celéw dziatalnoSci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z
dzie¢mi.

6. Jezeli prawo panstwa, o ktorym mowa w ust. 4 lub 5, nie przewiduje wydawania informacji
do celow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dziecmi,
przedktada sie informacje z rejestru karnego tego panstwa.

7. W przypadku, gdy prawo panstwa, z ktébrego ma byc przedfozona informacja, o ktorej
mowa w ust. 4—6, nie przewiduje jej sporzgdzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie
rejestru_karnego, osoba, o ktérej mowa w ust. 1, sktfada pracodawcy Ilub .inemu
organizatorowi oswiadczenie o tym fakcie wraz z oswiadczeniem, :€ nie byfa
prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny zabronione odpowiadajgce
przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz
nie wydano wobec nigj innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie takich
czynow zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sgdu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub
okres$lonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu Ilub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub
Z opiekg nad nimi.

8. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 5 i 7, sktadane sg pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia. Skfadajacy oswiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim klauzuli nastepujgcej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnos$ci

Dwa
oswiad-
czenia



karnej za zlozenie faftszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu
o odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia.

9. Informacje, o ktérych mowa w ust. 2, pracodawca lub inny organizator utrwala w formie
wydruku i zafgcza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczgcej osoby
dopuszczonej do dziatalnoSci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem,
leczeniem, S$wiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem
sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.
Informacje oraz o$wiadczenia, o ktérych mowa w ust. 3—7, pracodawca lub inny organizator
zatgcza do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczgcej osoby dopuszczonej do
takiej dziatalnoSci.

10. Wykonanie obowigzkoéw, o ktérych mowa w ust. 1-8, nie jest wymagane przed dopuszczeniem do
dziatalno$ci zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan
przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi, cztonka rodziny maftoletniego, lub osoby znanej osobiscie
rodzicowi matoletniego albo przedstawicielowi ustawowemu matoletniego, gdy jest ona wykonywana
w stosunku do matoletniego dziecka, ktérego rodzic albo przedstawiciel ustawowy sg
dopuszczajgcymi do dziatalnosci.

11. Przez cztonka rodziny, o ktérym mowa w ust. 10, nalezy rozumie¢ osobe spokrewniong albo osobe
niespokrewniong, pozostajgcg w faktyczny zwigzku oraz wspdélnie zamieszkujgcg i gospodarujgca.

4.3. Podmioty zobowigzane do wprowadzenia ,Standardow ochrony
matoletnich”

Rozdziat 4b wejdzie w Zycie z dn. 15.02.2024 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606).

Rozdziat 4b
Standardy ochrony matoletnich

Art. 22b. Obowigzek wprowadzenia standardéw ochrony matoletnich, zwanych dalej
»standardami”, ma kazdy:

1) organ zarzadzajacy jednostka systemu oswiaty, o ktérej mowa w art. 2 pkt 1-8
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900),
oraz inng placéwka oswiatowa, opiekuncza, wychowawcza, resocjalizacyjna,
religijng, artystyczna, medyczna, rekreacyjna, sportowg lub zwigzang z
rozwijaniem zainteresowan, do ktérej uczeszczajq albo w ktorej przebywajg lub
mog3a przebywaé matoletni;

2) organizator  dziatalnosci oswiatowej, opiekunczej,  wychowawczej,
resocjalizacyjnej, religijnej, artystycznej, medycznej, rekreacyjnej, sportowej
lub zwigzanej z rozwijaniem zainteresowan przez matoletnich.

4.4. Wymagane tresci w opracowaniu ,,Standardy ochrony matoletnich”



Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem to zbiér zasad, ktére pomagaja
tworzy¢ bezpieczne i przyjazne srodowisko w szkotach, przedszkolach i innych placéwkach
dziatajgcych na rzecz dzieci. Zgodnie z rozdziatem 4b w dokumencie majg by¢ zawarte:

Rozdziat 4b
Standardy ochrony matoletnich

Art. 22c. 1. W standardach, w sposéb dostosowany do charakteru i rodzaju placéwki
lub dziatalnosci, okresla sie w szczegélnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a
personelem placoéwki lub organizatora, a w szczegélnosci zachowania
niedozwolone wobec matoletnich;

zasady i procedure podejmowania interwenciji, w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego;

procedury i osoby odpowiedzialne za skladanie zawiadomien o
podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode matoletniego,
zawiadamianie sadu opiekunczego oraz w przypadku instytucji, ktéore
posiadaja takie uprawnienia, osoby odpowiedzialne za wszczynanie
procedury ,,Niebieskie Karty”;

zasady przegladu i aktualizacji standardow;

zakres kompetencji osoby odpowiedzialnej za przygotowanie
personelu placéwki lub organizatora do stosowania standardow,
zasady przygotowania tego personelu do ich stosowania oraz sposéb
dokumentowania tej czynnosci;

zasady i sposéb udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym
lub faktycznym oraz matloletnim standardéw do zaznajomienia sie
z nimi i ich stosowania;

osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach
zagrazajacych maloletniemu i udzielenie mu wsparcia;

sposbéb dokumentowania i zasady przechowywania ujawnionych lub
zgloszonych incydentéw Ilub zdarzen zagrazajagcych dobru
matoletniego.

2. W standardach wprowadzanych w placéwce lub miejscu prowadzonej
dzialalnosci, o ktorych mowa w art. 22b, nalezy okresli¢ takze:



1) wymogi dotyczace bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi, a_ w
szczeqgdlnosci zachowania nhiedozwolone;

2) zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet;

3) procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami
w sieci Internet oraz utrwalonymi w innej formie;

4) zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

4. W standardach uwzglednia sie sytuacje dzieci niepelnosprawnych oraz
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

5. Standardy sporzadza sie majac na wzgledzie koniecznos¢ ich zrozumienia
przez osoby maloletnie.

6. Podmioty, o ktérych mowa w art. 22b oraz w ust. 3, majg obowigzek co
najmniej raz na dwa lata dokonywa¢ oceny standardéw w celu zapewnieniaich
dostosowania do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujacymi
przepisami. Wnioski z przeprowadzonej oceny nalezy pisemnie
udokumentowac.

7. Podmioty, o ktéorych mowa w art. 22b oraz w ust. 3, udostepniajg standardy
na swojej stronie internetowej oraz wywieszajg w widocznym miejscu w swoim
lokalu, w wersji zupetnej oraz skréconej, przeznaczonej dla matoletnich. Wersja
skrécona zawiera informacje istotne dla matoletnich.

4.5. Podmioty uprawnione do kontroli posiadania i stosowania ,,Standardéw
ochrony matoletnich”

Rozdzial 4e
Kontrola obowigzkow

Art. 22x. 1. Wojt, burmistrz, prezydent miasta, starosta oraz marszatek wojewodztwa
sprawujg kontrole wykonywania obowigzkow, o ktérych mowa w art. 21 i art. 22b, w zakresie
objetym wtasciwos$cig rzeczowg i miejscowg tych organow.

2. Organy, o ktorych mowa w ust. 1, mogg upowazni¢ do wykonywania funkcji kontrolnych
pracownikéw podlegtych im urzedow marszatkowskich, powiatowych, miejskich lub
gminnych lub funkcjonariuszy strazy gminnych.

3. Podmiotem uprawnionym do kontroli wykonywania obowigzkoéw, o ktérych mowa w art. 21
i art. 22b, w zakresie swojej wlasciwosci rzeczowej i miejscowej jest organ prowadzacy
jednostke systemu oswiaty, o ktdérej mowa w art. 2 pkt 1-8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. — Prawo oswiatowe lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad takg jednostka,



organ zarzgdzajgcy lub nadzorujacy inng placéwke lub prowadzenie dziatalnosci zwigzanej
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, $wiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

Art. 22y. 1. Panstwowa Inspekcja Pracy w zakresie swojej wkasciwosci jest uprawniona do
kontroli wykonywania przez pracodawce obowigzku, o ktérym mowa w art. 21 ust. 2.

2. W razie stwierdzenia naruszenia wykonywania przez pracodawce obowigzku, o ktérym
mowa w art. 21 ust. 2, Panstwowa Inspekcja Pracy niezwtocznie powiadamia o tym Policje
lub prokuratora.

Art. 22z. 1. Prezes Narodowego Funduszu Zdrowia w zakresie swojej wtasciwosci jest
uprawniony do kontroli wykonywania przez pracodawce lub organizatora dziatalnosci
obowigzku, o ktérym mowa w art. 21 ust. 2, oraz obowigzku wprowadzenia standardéw.

2. W razie stwierdzenia naruszenia wykonywania przez pracodawce lub organizatora
dziatalnosci obowigzku, o ktérym mowa w art. 21 ust. 2, lub obowigzku wprowadzenia
standardéw, pracownicy Narodowego Funduszu Zdrowia przeprowadzajgcy kontrole
niezwtocznie powiadamiajg o tym Policje lub prokuratora.”;

4.6. Odpowiedzialnos¢ prawna dyrektora placéwki. Kary za
niezrealizowanie postanowien ustawy

Rozdziat 4e
Kontrola obowigzkéow

Art. 23. 2. Kto dopuszcza do pracy lub do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z
opiekg nad nimi, osobe bez uzyskania informacji, o ktérych mowa w art. 21 ust. 2, podlega
karze aresztu, ograniczenia wolnosci albo grzywny nie nizszej niz 1000 zt.”,

3. Kto przed nawigzaniem stosunku pracy lub dopuszczeniem do dziatalnosci zwigzanej
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych
zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi, nie wypetnia obowigzku
przedtozenia informacji lub oswiadczenia, o ktérych mowa w art. 21 ust. 3-7, podlega karze
aresztu, ograniczenia wolnosci albo grzywny nie nizszej niz 1000 zt.”;

»Art. 23a. Kto dopuszcza do pracy lub do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem
duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z
opiekg nad nimi, osobe wiedzgc, ze dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze, albo
wiedzgc, ze zostata prawomocnie skazana za przestepstwo okreslone w rozdziale XIX i XXV
Kodeksu karnego, przestepstwo okreslone w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego lub w
ustawie




z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii, podlega karze aresztu, ograniczenia
wolnosci albo grzywny nie nizszej niz 1000 zt.

Art. 23b. 1. Kto, bedgc obowigzanym do wprowadzenia standardow ochrony matoletnich nie
wykonuje tego obowigzku, podlega karze grzywny do 250 zt albo karze nagany.

2. W razie ponownego stwierdzenia niewykonania obowigzku wprowadzenia standardow
ochrony matoletnich, sprawca, podlega karze grzywny nie nizszej niz 1000 zt.

Art. 23c. Kto dopuszcza do pracy lub do innej dziatalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacjg, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi osobe wiedzgc, ze osoba ta ma
obowigzek stosowania sie do orzeczonego przez sad zakazu zajmowania wszelkich lub
okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodow albo dziatalnosci,
zwigzanych z wychowaniem, edukacja, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi, podlega
karze pozbawienia wolnoéci od 3 miesiecy do lat 5.”;




4. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie
procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska
Karta” (Dz.U. poz. 1870)

5.1. Najwazniejsze uregulowania prawne dotyczace placowki oswiatowej

- Rozporzgdzenie okresla:

1) procedure ,Niebieskie Karty”, zwang dalej ,procedurg”;
2) wzory formularzy ,Niebieska Karta”, wypetnianych przez przedstawicieli
podmiotow.

+ Wszczecie procedury:

§ 2. 1. Wszczecie procedury nastepuje z chwilg wypetnienia formularza ,Niebieska Karta — A” w
przypadku uzasadnioneqo podejrzenia stosowania przemocy domowej lub zgtoszenia
dokonanego przez swiadka przemocy domowej.

Uwaga!

Wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty” powinno nastapié, gdy wystepuje
uzasadnione podejrzenie stosowania przemocy domowej (nauczyciel nie musi posiadaé
dowodow na stosowang przemoc!)

- Wstepna diagnoza sytuacji w zwigzku z zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia
stosowania przemocy

§ 4. 1. Osoba wszczynajgca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku
zaistnieniem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i przeprowadza
rozmowe z o0sobg doznajgcg przemocy domowej procedury nastepuje z chwilg wypetnienia
formularza ,Niebieska Karta — A” w przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania
przemocy domowej lub zgtoszenia dokonanego przez swiadka przemocy domowej.

2. Rozmowe z osobg doznajgcg przemocy domowej przeprowadza sie w warunkach
gwarantujgcych swobode wypowiedzi, poszanowanie godnosci oraz zapewniajgcych
bezpieczenstwo.

3. Osobie doznajgcej przemocy domowej przekazuje sie informacje w prostym, przejrzystym
i przystepnym dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu i okolicznosci, ktére moga mie¢ wptyw na
zdolnos¢ rozumienia i bycie rozumianym.



4. W trakcie rozmowy z osobg stosujgcg przemoc domowg informuje sie jg w szczegdlnosci o
prawnokarnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz wskazuje na koniecznosé
zmiany sposobu postepowania.

5. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 2 i 4, realizuje sie uwzgledniajgc warunki, czynniki i potrzeby,
w tym dotyczgce oséb niepetnosprawnych.

§ 5. 1. Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec matoletniego,
dziatania w ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego
lub faktycznego.

2. Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec pelnoletniej osoby
nieporadnej ze wzgledu na wiek, stan psychiczny lub fizyczny, dziatania w ramach
procedury przeprowadza sie w obecnhosci opiekuna prawnego lub faktycznego Ilub
peinoletniej osoby przez nig wskazanej.

3. Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujgcymi przemoc domowg wobec
matoletniego sa rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania w ramach procedury
przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej w rozumieniu art. 115 § 11
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138, z p6zn. zm.),
zwanej dalej ,,osobg najblizszg”, lub petnoletniej osoby wskazanej przez matoletniego.

4. Jezeli istnieje podejrzenie, ze osoba stosujgcg przemoc domowg wobec petnoletniej
osoby nieporadnej, o ktérej mowa w ust. 2, jest opiekun prawny lub faktyczny, dziatania w
ramach procedury przeprowadza sie w obecnosci osoby najblizszej, a w razie jej braku —
w obecnosci innej osoby petnoletniej przez nig wskazane;.

5. Dziatania z udziatem osob doznajgcych przemocy domowej, o ktéorych mowa w ust. 1 i 2,
przeprowadza sie, w miare mozliwoéci, w obecnosci psychologa.

#+  Przekazanie wypetnionej karty ,B” w przypadku osoby matoletniej bedacej ofiarg

§ 6. 1. Po wypetnieniu formularza ,Niebieska Karta — A” osobie doznajgcej przemocy domowe;j
przekazuje sie formularz ,Niebieska Karta — B”. [dotyczy petnoletnich]

2. Jezeli osobg doznajacg przemocy domowej jest matoletni, formularz ,,Niebieska Karta —
B” przekazuje sie rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, a w przypadkach, o
ktéorych mowa w § 5 ust. 3 — osobie najblizszej lub pelnoletniej osobie wskazanej przez
maloletniego.

3. Jezeli osobg doznajaca przemocy domowej jest osoba, o ktérej mowa w § 5 ust. 2,
formularz ,,Niebieska Karta — B” przekazuje sie opiekunowi prawnemu lub faktycznemu lub
petnoletniej osobie wskazanej przez osobe doznajaca przemocy domowej, o ktérej mowa
w § 5 ust. 2, a w przypadkach, o ktérych mowa w § 5 ust. 4 — osobie najblizszej lub
pelnoletniej osobie wskazanej przez osobe doznajaca przemocy domowej.

4. Formularza ,Niebieska Karta — B” nie przekazuje sie osobie stosujgcej przemoc domowa.

5. Wzor formularza ,Niebieska Karta — B” jest okreslony w zatgczniku nr 2 do rozporzgdzenia.



4+  Przekazanie formularza karty ,A” do zespotu interdyscyplinarnego

§ 6. 1. Formularz ,Niebieska Karta- A” niezwtocznie, nie pézniej niz w terminie 3 dni roboczych
od dnia wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu interdyscyplinarnego.

2. Kopie wypetnionego formularza ,Niebieska Karta — A” pozostawia sie u wszczynajgcego
procedure.

- Dalsze postepowanie prowadzi Zespo6t Interdyscyplinarny. W pierwszej kolejnosci powotuje
tzw. grupe diagnostyczno-pomocowa. Jej posiedzenie odbywa sie w terminie najpdzniej 5
dni roboczych od dnia otrzymania formularza karty — ,, A”.

Wzory formularza Karty — ,,A” i Karty ,,B” umieszczone sg w dokumencie ,,Standardy
ochrony matoletnich”

Materiat 2

Przemoc domowa — sytuacja podejrzenia stosowania lub stosowania przemocy domowej
(rodzaje przemocy domowej, rozpoznawanie, zgtaszanie przez dziecko, pracownika lub
osoby z zewnatrz, wstepna ocena sytuacji osoby krzywdzonej).

1.1. Definicja przemocy domowej

Pod pojeciem ,przemoc domowa” — nalezy rozumieé¢ jednorazowe albo powtarzajgce sie
umysine dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng Iub
ekonomiczna, naruszajgce prawa lub dobra osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej, w
szczegoblnosci:

a) narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajgce jej godnosg, nietykalnosé cielesng lub wolnosé, w tym seksualng,

c) powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej osoby
cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do $srodkéw finansowych lub mozliwosci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkow komunikacji
elektronicznej;



1.2. Rodzaje przemocy domowej

+ przemoc fizyczna — to kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, majgce na celu
przekroczenie granicy ciata dziecka. Czesto powoduje ré6znego rodzaju urazy.

+ przemoc psychiczna (,maltretowanie psychiczne™) — to powtarzajgcy sie wzorzec
zachowan opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére powodujg
u dziecka poczucie, ze jest nic nie warte, zte, niekochane, niechciane, zagrozone i ze jego
osoba ma jakgkolwiek warto$¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja potrzeby innych.

Wyrdznia szesé form maltretowania psychicznego:

1. Odtracanie (werbalne i niewerbalne wrogie odrzucanie lub ponizanie),

2. Zastraszanie,

3.  Wyzyskiwanie/przekupstwo,

4. Odmowa reakcji emocjonalnych (ignorowanie potrzeb dziecka, nieokazywanie
pozytywnych uczué, brak emocji w interakcji z dzieckiem),

5. lzolowanie (odmawianie dziecku kontaktéw z rowiesnikami i dorostymi),

6. Zaniedbywanie rozwoju umystowego, nauki, zdrowia, opieki medyczne;.

Krzywdzenie psychiczne dziecka to kategoria, w ktorej najczesciej nie ma widocznych dowodow
winy sprawcy.

Wystepujg natomiast u dziecka objawy jako konsekwencja tego rodzaju przemocy. Podstawowym
narzedziem zatrzymania przemocy psychicznej jest praca z rodzing, ktéra odbywac sie moze w
ramach procedury ,Niebieskie Karty”.

+ przemoc seksualna — wedtug Swiatowej Organizacji Zdrowia przemoc seksualna to
zaangazowanie dziecka w aktywnos¢ seksualng, ktérej nie jest on lub ona w stanie
w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig Swiadomej zgody, naruszajgca prawo i obyczaje danego
spoteczehstwa. Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do czynienia wtedy, gdy
wystepuje ono pomiedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem i innym dzieckiem, w sytuac;ji
zaleznosci, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopieh rozwoju pozostajg w stosunku
opieki, zaleznosci, wladzy. Celem takiej aktywno$ci jest zaspokojenie potrzeb innej osoby.

Aktywnos¢ taka moze obejmowac:

1. naktanianie lub zmuszanie dziecka do udziatu w jakichkolwiek prawnie
zabronionych czynnosciach seksualnych,

2. wykorzystywanie dziecka do prostytucji lub innych nielegalnych praktyk
seksualnych,

3. wykorzystywanie dziecka do produkcji przedstawien i materiatdw pornograficznych.

+ zaniedbywanie - to jedna z form krzywdzenia dziecka polegajgca na incydentalnym, bgdz
chronicznym niezaspokajaniu jego potrzeb oraz nierespektowaniu podstawowych praw,

1 Za definicjag Amerykanskiego Stowarzyszenia Profesjonalistéw Przeciwdziatajgcych Krzywdzeniu Dzieci



powodujgca zaburzenia jego zdrowia, a takze generujgca trudnosci rozwojowe (prof. Maria
Kolankiewicz).

Ta forma przemocy wskazuje na potrzebe szerszej diagnozy systemu rodzinnego pod kagtem
wydolnosci wychowawczej rodzicow.

1.3. Rozpoznawanie przemocy wobec dziecko
Rozpoznawanie przemocy wobec dziecka odbywa sie poprzez:
— ujawnienie przez dziecko przemocy domowej,
— informacje od osoby bedgcej bezposrednim swiadkiem przemocy,
— analize objawow krzywdzenia wystepujgcych u dziecka,
— ocene stopnia ryzyka wystgpienia przemocy w danej rodzinie.

Ujawnienie przez dziecko przemocy w rodzinie ma miejsce wtedy, kiedy dziecko poinformuje
pracownika szkoty o tym, ze doznaje jednej lub kilku jednoczesnie form przemocy ze strony
swoich najblizszych. Ujawnienie jest dla dziecka bardzo trudnym momentem, swiadczy o
doznawanym duzym bélu i determinacji.

Fakt ujawnienia nie podlega ocenie uwiarygadniajacej ze strony pracownika szkoty,
wymaga zareagowania!

Informacje od osoby bedacej bezposrednim swiadkiem przemocy w rodzinie

Informacje o krzywdzeniu dziecka/matoletniego mogg pochodzi¢ od bezposrednich $wiadkéw
przemocy, np. od rodzica niekrzywdzgcego, rodzenstwa, kolegi, kolezanki, sgsiada, osoby
z dalszej rodziny dziecka, przypadkowego swiadka przemocy.

W kazdym przypadku informacje o przemocy wobec dziecka wskazywane jako fakty, a nie
domniemania, nalezy potraktowa¢ z petng odpowiedzialnoscia i zareagowaC zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami wskazanymi w niniejszej procedurze.

Podobnie jak w przypadku ujawnienia przemocy przez samo dziecko, pracownik nie dokonuje
oceny wiarygodnosci podawanych informacji. Zobowigzany jest do zareagowania na taki sygnat.

Fakt ujawnienia przemocy przez osoby inne nie podlega ocenie uwiarygadniajacej
ze strony pracownika szkoly, wymaga zareagowania!

1.4. Zgtaszanie przemocy domowej przez dziecko



Kazde dziecko uczeszczajgce do Przedszkola Publicznego w Przeczy moze zgtosi¢ ustnie
dowolnej osobie, do ktérej ma zaufanie, bedacej pracownikiem przedszkola fakt
stosowania wobec niego przemocy domowe;j.

Zgtoszenie doznawanej krzywdy przez matoletniego moze nastgpi¢ w bezposredniej
rozmowie, SMS-em, drogg elektroniczng, telefoniczng lub inng dostepng, w kazdym
czasie.

W przypadku dziecka obcojezycznego lub majgcego trudnosci w mowie i piSmie, osoba,
do ktorej zgtosito sie dziecko zapewnia pomoc w nawigzaniu komunikacji poprzez
skorzystanie z pomocy osoby wiadajgcej jezykiem obcym lub zapewnia komunikacje w
innych formach, np. poprzez wykorzystanie alternatywnych i wspomagajgcych metod
komunikacji (ang. augmentative and alternative communications — AAC).

Osoba, ktéra powzieta informacje od krzywdzonego dziecka podejmuje w pierwszej
kolejnosci dziatania majgce na celu zatrzymanie krzywdzenia dziecka.

W przypadku zagrozenia zycia dziecka, po przekazaniu informacji dyrektorowi szkoty,
zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzgdkowe — policje o0 zagrozeniu zycia
dziecka.

W ramach procedury funkcjonariusz policji: udziela niezbednej pomocy osobie doznajgcej
przemocy, w tym dostepu do pomocy medycznej, podejmuje czynnosci chronigce zycie,
zdrowie i mienie, zabezpiecza slady i dowody przestepstwa oraz podejmuje dziatania
majgce na celu zapobiec dalszym zagrozeniom moggcym wystepowacé w tej rodzinie,
zgodnie z zasadami i procedurami postepowania w takiej sytuaciji.

W przypadkach niewymagajacych podejmowania nagtych interwencji, osoba, ktéra
powzieta informacje, postepuje zgodnie z procedurg. obowigzujgcg w przedszkolu.

1.5. Zgtaszanie przemocy domowej przez pracownika placowki

1.

Kazdy pracownik przedszkola, ktéry zauwazy lub podejrzewa u dziecka symptomy
krzywdzenia, jest zobowigzany zareagowa¢ — jesli to konieczne, udzieli¢ pierwszej
pomocy.

Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacje o zaobserwowanym zdarzeniu
pedagogowi lub wychowawcy, dotgczajgc pisemng notatke zawierajgca istotne informacje
dotyczgce: wygladu, stanu, dolegliwosci oraz zachowania dziecka, cytaty jego wypowiedzi
oraz podjete dziatania.

Pedagog jako osoba upowazniona do prowadzenia spraw zwigzanych z przemocg wobec
dzieci/ wraz z osobg zgtaszajgcg wypetniajg tzw. Karte zgtoszenia — zatgcznik 1. Na karcie
podpisujg sie: pedagog i osoba zgtaszajgca.

1.6. Zgtaszanie przemocy domowej przez osoby z zewnatrz

1.

2.

Osoba, ktora jest Swiadkiem stosowanej przemocy domowej wobec matoletniego /dziecka
ma prawo do zgtoszenia podejrzewania stosowania przemocy lub przemocy w
przedszkolu.

W celu zgtoszenia stosowanej wobec dziecka przemocy domowej ww. osoba jest
obowigzana dokonac¢ zgtoszenia bezposredniego pedagogowi.



3. W takcie rozmowy z pedagogiem osoba wskazuje na fakty, na podstawie ktorych
domniema o stosowaniu przemocy domowej wobec dziecka.

4. Osoba zglaszajgca przemoc jest zobowigzana wylegitymowac¢ sie dokumentem
zawierajgcym fotografie oraz wskaza¢ dane do kontaktu.

5. Zgtaszajagcy przemoc domowg jest informowany o zasadach przetwarzania jego danych
osobowych, udostepnionych pedagogowi oraz zasadach ich przetwarzania i
bezpieczenstwa danych osobowych.

6. W przypadku zgtoszen anonimowych, w tym telefonicznych, do sekretariatu przedszkola,
pracownik sekretariatu sporzgdza notatke z rozmowy telefonicznej i archiwuje wydruk
pofgczen.

7. W sytuacji, jak w pkt 7, pracownik sekretariatu zawiadamia pedagoga o anonimowym
zgtoszeniu, dotgczajgc notatke z rozmowy telefonicznej ze zgtaszajgcym lub wydruk ze
skrzynki elektronicznej przedszkola.

8. W przypadkach anonimowych zgtoszen stosowanie przemocy wobec dziecka
/matoletniego podlega analizie i zdiagnozowaniu.

9. Pracownik, do ktérego wplyneto zgtoszenie podejrzenia stosowania przemocy lub jej
stosowania, wypetnia Karte zgtoszenia — zatgcznik 1, w obecnosci — o ile to mozliwe —
osoby zgtaszajgcej i w trybie pilnym przekazuje jg koordynatorowi ,Strategii ochrony
matoletnich” — wicedyrektorowi lub pedagogowi. Na karcie podpisuje sie osoba, do ktérej
wptyneto zgtoszenie i osoba zgtaszajgca.

10. W przypadku, gdy zgtaszana przemoc zagraza zyciu lub zdrowiu matoletniego, osoba
pozyskujgca takg wiedze, jest obowigzana w trybie pilnym zawiadomic¢ policje.

1.7. Wstepna ocena sytuacji osoby krzywdzonej

1.

W kazdym przypadku zgtoszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia dziecka, dyrektor
przedszkola powotuje Zespot Interwencyjny do wstepnego zdiagnozowania sytuacji ofiary, w
szczegoblnosci, tzw. czynniki ryzyka oraz dane swiadczace o przemocy lub wykluczajgce ja:
kto jest sprawcag krzywdzenia i w jakiej relacji pozostaje z dzieckiem, jak czesto i od jak dawna
dziecko jest krzywdzone, informacje o zachowaniach pozostatych cztonkéw rodziny wobec
dziecka, relacjach jakie ma dziecko z osobg rodzica niekrzywdzgcego, o osobach
wspierajgcych je, informacje o innych czynnikach towarzyszacych przemocy — np.
uzaleznieniu rodzicéw od alkoholu.

W sktad Szkolnego Zespotu wchodzg: nauczyciele uczacy, wychowawca, pracownik
zgtaszajgcy podejrzenie stosowania przemocy.

Zaleca sie, by Zespédt przeprowadzit rozmowe z osobg krzywdzong i osobg zgtaszajgca
podejrzenie lub krzywdzenie dziecka/matoletniego, a takze z rodzicem /opiekunem
Lhiekrzywdzgcym”.

Wstepna diagnoze przeprowadza sie z wykorzystaniem kart obserwac;ji i diagnozy, bedacych
zatgcznikiem 4.

W przypadku uwiarygodnienie podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenie jej
stosowania, pedagog szkolny wszczyna procedure ,Niebieskie Karty”.

W przypadkach niewskazujgcych na wiarygodnosc zgtoszenia (pomdéwienie, komfabulacja,
ktamstwo) — wychowawca grupy nauczyciele prowadzg wnikliwg obserwacje matoletniego i
w terminie 3 miesiecy od zgtoszenia ponownie w sktadzie, jak w pkt. 2 dokonujg oceny sytuacji
dziecka/matoletniego



Materiat 3

Zalecenia do prowadzenia rozmowy z ofiarg doznajacej przemocy domowe;j.

Celem rozmowy =z dzieckiem jest zebranie informacji potwierdzajgcych (badz
niepotwierdzajgcych) jego krzywdzenie w rodzinie, okreslajgcych charakter i okolicznosci
zdarzen, role i zachowanie innych cztonkéw rodziny oraz zidentyfikowanie sprawcy. Nie wolno
jednak zapomnie¢, ze celem spotkania jest rowniez — a moze przede wszystkim - udzielenie
dziecku wsparcia. Sposob prowadzenia rozmowy z dzieckiem powinien oczywiscie uwzgledniaé
jego wiek i mozliwosci rozwojowe, ale réwniez to, czy dziecko samo ujawnito doswiadczenie
krzywdy domowej, czy tez podejrzenie zrodzito sie w oparciu o inne przestanki np. informacje
0so6b trzecich czy zaobserwowane u dziecka symptomy fizyczne i/lub behawioralne.

W pierwszym przypadku nauczyciel, do ktérego zwrécito sie dziecko, musi pamietaé, ze zostat
uznany za tg osobe, u ktérej mozna szuka¢ wsparcia, ktérej mozna zaufac.

W drugim, nieodzowne jest zadbanie o zdobycie tego zaufania. Mozna porozmawia¢ na wstepie
z dzieckiem na tematy neutralne, ale dla niego istotne. Zapyta¢ np. o zainteresowania, sukcesy,
opinie na temat waznych dla niego spraw.

Trzeba okaza¢ werbalnie i niewerbalne, Ze jest sie zainteresowanym dzieckiem, jako osobg, ze
jest kim$ waznym dla rozméwcy.

Rozmowa musi by¢é w miejscu bezpiecznym i cichym. Czas rozmowy jest czasem
przeznaczonym tylko dla dziecka. Nie ma tu miejsca na odbieranie telefonéw, wychodzenie na
chwile w ,pilnych sprawach”, okazywanie zniecierpliwienia. Warto jeszcze raz podkresli¢, dziecko
musi widzie¢ i czu¢, ze teraz jest najwazniejsze. Trzeba liczy¢ sie z tym, ze moze by¢é ono
nieprzygotowane do zwierzen, nieprzyjemnie zaskoczone sytuacjg, moze starac sie ukry¢ fakt
krzywdzenia przez rodzicoéw szczegdlnie, gdy sprawa bedzie sie wigzaé z przemocg seksualng.

W rozmowie mogg mu towarzyszyc:

v’ uczucie wstydu,

lek o przysztos¢ swojq i swojej rodziny,

v lek przed obwinianiem go przez rodzicow za ktopoty wynikajgce z ujawnienia sprawy,
v lek przed zemstg sprawcy przemocy,
v" brak znajomosci odpowiedniego stownictwa (szczegodlnie, gdy rozmowa bedzie dotyczy¢

przemocy o podfozu seksualnym).

Moga rowniez ujawniaC sie mechanizmy obronne pozwalajgce dziecku radzi¢ sobie z trauma.
Mechanizmy chronigce go przed bélem, cierpieniem i samotnoscig i pozwalajgce zachowaé mimo
wszystko wiare i przywigzanie do rodzicow, ale utrudniajgce szczerg rozmowe. S3 to:

v ttumienie - $wiadome unikanie bolesnych wspomnien lub uczug,



v/ wyparcie - usuwanie i niedopuszczanie do $wiadomosci wspomnien, ktére przywotujg
bolesne skojarzenia,

v zaprzeczenie - wmawianie sobie, ze zdarzenie, ktérego doswiadczyto lub ktérego byto
swiadkiem wcale nie miato miejsca (,to sie naprawde nie zdarzyto”),

v"minimalizacja - minimalizowanie znaczenia doznawanej krzywdy na zasadzie: ,gorsze
rzeczy sie zdarzajq”,

v racjonalizacja - znajdowanie takiego wytltumaczenia dla zachowania osoby, ktéra stosuje
przemoc, aby zwolni¢ jg z odpowiedzialnos¢ za krzywdzenie.

Nauczyciel bedzie musiat poradzi¢ sobie z wtasnymi negatywnymi emocjami: lekiem, ztoScia,
poczuciem bezradnosci. Z obawg przed dodatkowym skrzywdzeniem dziecka podczas rozmowy
i przed mieszaniem sie w ,nie swoje sprawy”.

Pierwszy krok w rozmowie, to nawigzanie dobrego kontaktu z dzieckiem. Jezeli to sie uda, mozna
delikatnie przejs¢ do zadawania mu pytan.

Trzeba dziecko/matoletniego w tym momencie rozmowy zapewnic, ze ma prawo czegos$ nie
wiedzie¢, nie rozumiec¢ pytania lub nie chcie¢ na nie odpowiedzie¢. Taka informacja wzmocni jego
poczucie bezpieczenstwa i zmniejszy prawdopodobienstwo, ze starajgc sie spetni¢ oczekiwania
rozmowcy bedzie mowito nieprawde.

Oczywiscie zasadg jest uzywanie w rozmowie z dzieckiem prostego, zrozumiatego jezyka
(zdania pojedyncze, bez podwdjnych przeczen, trudnych wyrazow itd.). Stawiane pytania powinny
mie¢ otwarty charakter, umozliwiajgcy dziecku opowiedzenie wkasnymi stowami o tym co mu sie
przytrafito. Pytania takie mogg zaczyna¢ sie od wyrazen:

v' czy mozesz powiedzie¢ co$ wiecej na ten temat?

v’ czy chciatbys jeszcze co$ dodac?

v' czy mégtbys mi o tym opowiedzieé?

v wyjasnij mi to doktadnie, chciatbym lepiej zrozumiec.

Nie mozna zadawac¢ pytan sugerujgcych. Powinno sie takze unika¢ pytan zaczynajgcych sie od
stéw: dlaczego? po co? mogacych wywota¢ w dziecku poczucie winy. Podczas swojej wypowiedzi
dziecko caty czas powinno mie¢ swiadomosc, ze jest uwaznie stuchane. Nauczyciel powinien
uzywac swiadczacych o tym sygnatow. Mogg mie¢ one charakter niewerbalny (gesty, mimika) jak
rowniez werbalny. Sygnaty werbalne to miedzy innymi: zwroty parajezykowe (np.uhm, aha, no
tak), parafrazowanie i odzwierciedlanie. Parafrazowanie mozna wykorzysta¢, gdy w rozmowie
nastgpi naturalna przerwa, gdy dziecko nagle zamilknie lub zawiesi gtos na koncu zdania i da do
zrozumienia, ze czeka na jakas reakcje. Istotg parafrazowania jest powtdrzenie wtasnymi stowami
tego, co powiedziato dziecko. Mozna je zacza¢ od stéw: o ile dobrze Cie zrozumiatem... chcesz
przez to powiedzieé, ze... prébuje zrozumie¢, to znaczy, ze... czy mam racje myslgc, ze...



Odzwierciedlanie to nazywanie odczu¢ rozmowcy podkreslajgce zrozumienie przekazow tak
werbalnych jak i pozawerbalnych. Moze zacza¢ sie zwrotami: widze, ze jest Ci smutno... wyglada
na to, ze bardzo Cie niepokoi....

Dodatkowe wskazéwki, ktérymi warto sie kierowac¢ rozmawiajgc z dzieckiem co do ktérego
istnieje podejrzenie, ze jest krzywdzone w rodzinie:

Trzeba zachowac spokg;j.

\

Nie mozna okazywac ztosci, zszokowania czy zaktopotania tym co dziecko mowi.

\

Trzeba tez powstrzymac sie od wypowiadania negatywnych sgdéw o ,agresorze”.

\

Nauczyciel, pedagog nie jest sledczym. W rozmowie, ktérg prowadzi nie chodzi o]
zbieranie dowodéw, ustalanie szczego6téw i niepodwazalnych faktéw. Jezeli sprawa okaze
sie powazna, ustali je sedzia i psycholog specjalista.

v' Trzeba stara¢ sie oszczedzi¢ dziecku traumy zwigzanej z koniecznoscig kilkukrotnego
powtarzania bolesnych szczegotéw.

Nalezy pozwoli¢ dziecku ujawnic¢ to, na co jest gotowe.

Nie wolno pospiesza¢ dziecka, trzeba dostosowaé sie do jego tempa relacjonowania
wydarzen.

v" Nalezy je upewnié, ze dobrze robi ujawniajgc krzywdy, ktérych doznato, pochwali¢ je za
to, zapewni¢, ze to co sie stato nie jest jego wing, ze nie ponosi réwniez odpowiedzialnosci
za to, ze nie powiedziato o tym, co mu sie przydarzyto od razu.

Nalezy przejawiac¢ zaufanie i wiare w to, co méwi i przyjmowacé to bez osadzania.

Nie nalezy dramatyzowaé, tworzyé atmosfery sensacji, wyjgtkowosci wydarzen, ale
jednoczesnie nie nalezy udawac przed dzieckiem, ze wszystko jest w porzgdku.

Dziecko powinno odczu¢, ze to o czym opowiada, nie powinno mie¢ miejsc.
Nie wolno zaprzeczac lub bagatelizowac jego uczuc.

Trzeba w tych uczuciach mu towarzyszy¢. Wyrazi¢ wprost, ze sie je widzi i rozumie. Nie
majg w tym momencie wiekszego sensu stwierdzenia typu wszystko bedzie dobrze, nie
ptacz, nie przejmuj sie. Mozna jednak stara¢ sie mu wyttumaczy¢, ze sg dzieci majgce
podobne problemy, z ktorymi czujg sie tak samo, Zze rézne trudnosci, ktére przezywa, np.
bdl fizyczny, koszmary nocne, zte samopoczucie itp., ming.

v" Nie mozna obiecywaé¢ dziecku zachowania rozmowy w tajemnicy. Spetienie obietnicy
uniemozliwitoby podjecie jakiejkolwiek interwenc;ji.

v Nie mozna sktada¢ innych pochopnych obietnic. Nie ma pewnosci, jak dalej potocza sie
losy dziecka. Nie wiadomo czy sprawca od razu zostanie odizolowany od niego, jak
zareagduje jego rodzina, czy nikt inny juz go nie skrzywdzi.

v Na koniec spotkania trzeba wyraznie powiedzie¢ dziecku, ze mu sie wierzy i poinformowac
je, co dalej bedzie sie dziato, z kim bedag przeprowadzone rozmowy, aby sprobowac¢ mu
pomoc.



v" Rozmowe trzeba sprébowac zakonczyc¢ jakas pozytywng uwaga.

Materiat 4

Zalaczniki do procedury ,,Niebieskie karty”

1. Wzor Karty zgtoszenia krzywdzenia dziecka/matoletniego — zatgcznik 1

2. Wzér oswiadczenia o poufnosci informacji powzietych w procesie postepowania
w sprawie krzywdzenia dzieci/matoletnich — zatgcznik 2

3. Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy wobec dzieci — zatgcznik 3

4. Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej wobec
dziecka/matoletniego — zatacznik 4

5. Kwestionariusz diagnostyczny oszacowania zaniedbania dziecka — zatgcznik 5
6. Wzér formularza ,Niebieskiej Karty — ,A” — zatgcznik 6

7. Wzér formularza ,Niebieskiej Karty — B” - zatgcznik 7



Zalacznik 1

do ,Standardéw ochrony dzieci

Wzor Karty zgloszenia krzywdzenia dziecka/matoletniego

KARTA ZGEOSZENIA PODEJRZENIA KRZYWDZENIA LUB KRZYWDZENIA DZIECKA

Dotyczy dziecka:

Osoba zgtaszajaca:

Imie i nazwisko:

Dane do
kontaktu:

Stopien
pokrewienstwa:

Zrédto wiedzy
lub informacji
0 przemocy

Data zgtoszenia:

Forma zgtoszenia:

Pisemna, bezposrednio, listownie, drogg mailowg [niepotrzebne skreslic]

Fakty wskazujace na
stosowang przemoc
podane przez osobe
zglaszajaca:

Inne informacje o
dziecku, rodzinie,

”



1)

2)
3)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

Zatqcznik 2
do ,,Standardéw ochrony dzieci”

Oswiadczenie o zachowaniu poufnosci informacji powzietych w procesie postepowania
w sprawie krzywdzenia dziecka/matoletniego oraz przetwarzanych danych osobowych

Oswiadczenie o poufnosci

1. Oswiadczam, ze:

zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych, a w szczegdlnosci z trescig
ogdblnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Ustawy o Ochronie Danych
Osobowych;
zapoznano mnie ze ,,Standardami Ochrony dzieci”, wdrozonych w Przedszkolu Publicznym w Przeczy;
zachowam poufnos¢ informacji i danych, ktére uzyskatam/em przy realizacji zadan zwigzanych z
przeciwdziataniem przemocy domowe] oraz ze znane mi sg przepisy o odpowiedzialnosci karnej za
udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich dostepu osobom nieupowaznionym.

2. Zobowiazuje sie do:

przetwarzania danych osobowych wyfacznie w zakresie i celu przewidzianym w powierzonych przez
Administratora obowigzkach;

nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktérych uzyskatem/am) dostep za
upowaznieniem administratora danych;

nieujawniania sposobdéw zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w przedszkolu;

wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony Danych Osobowych;
zabezpieczenia tych danych przed dostepem oséb nieupowaznionych;

ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem zniszczeniem, utratg,
modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym ujawnieniem danych osobowych, nieuprawnionym
dostepem do danych osobowych oraz przetwarzaniem;

zgtaszania incydentéw naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi Ochrony Danych
Osobowych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuje do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze by¢ uznane
przez Administratora za naruszenie przepisdw Ustawy o Ochronie Danych osobowych oraz Rozporzgdzenia
o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 r.

miejscowos¢, data) (czytelny podpis pracownika)



Zalacznik 3
do ,Standardow ochrony dzieci”

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej
wobec dziecka

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej wobec dziecka?

LISTAA
INFORMACJA OD DZIECKA LUB 0SOBY, KTORA BYLA BEZPOSREDNIM SWIADKIEM PRZEMOCY

A.1. Ktos w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzasa, przytrzymuje, rzuca w nie przedmiotem, itp. ------------- 0

A.2. Ktos w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stéw, obraza, poniza, straszy, szantazuje, izoluje w sposéb ciagty
i nieuzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z rodziny lub z réwiesnikami, itp.

A.3. Opiekunowie nie zaspokajajg podstawowych potrzeb dziecka, takich jak: przynaleznosci, bezpieczenstwa,
pozywienia, snu, leczenia, rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego, pomimo wczesniejszej pracy
z opiekunami w tym zakresie.

A.4. Kto$s w domu narusza sfere seksualng dziecka, tj.: dotyka intymnych czesci ciata, namawia na dotykanie intymnych
czesci ciata osoby dorostej, zmusza do kontaktu seksualnego, podejmuje kontakty seksualne zinng osobg w obecnosci
dziecka, prezentuje pornografie lub zmusza do tworzenia tresci pornograficznych z udziatem dziecka, itp. -----------

A.5. Dziecko ma $lady przemocy fizycznej lub zaniedbania (opis A.10.i A.11.). ]

A.6. Dziecko mowi, ze boi sie wrdci¢ do domu ze wzgledu na zagrozenie przemocg w rodzinie (wobec siebie lub
innych cztonkéw rodziny).

A.7. Dziecko méwi, ze chce odebrad sobie zycie ze wzgledu na zagrozenie przemoca w rodzinie. --------=-=--====------- 0

A.8. Dziecko jest Swiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzenstwa lub innej osoby mieszkajacej w jego
domu).

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI DOTYCZACA RODZICA:

A.9. Rodzic zachowat sie agresywnie (stownie lub fizycznie) wobec dziecka na terenie placowki oswiatowej lub
w miejscu publicznym, np. popchnat, szarpnat, uderzyt, ponizyt, itp.

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWEJ DOTYCZACA DZIECKA:

A.10. Dziecko ma widoczne $lady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciata, siniaki, zadrapania, obrzeki, oparzenia,

obrazenia ciata $wieze i/lub w roznych stadiach gojenia sie, rany na ciele, itp.

A.11. Dziecko ma widoczne $lady zaniedbania, np.: brak dbatosci o higiene ciata, nieadekwatnos¢ ubioru do pory
roku, wieku, itp. Wystepujg zaburzenia, opdznienia rozwojowe, problemy emocjonalne, niepetnosprawnosc,
a dziecko nie otrzymuje potrzebnej pomocy, np.: opieki lekarskiej, zabiegdw medycznych, terapii, wsparcia, itp.
Sytuacja ta wystepuje pomimo i/lub wsparcia emocjonalnego ze strony rodzicéw lub innych oséb z rodziny. --------

2 7rddto: Kwestionariusze oceny ryzyka wystepowania przemocy w rodzinie oraz algorytmy postepowania dla o$§wiaty »
Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie &quot;Niebieska Linia&quot;


https://www.niebieskalinia.pl/algorytmy/kwestionariusze-oceny-ryzyka-wystepowania-przemocy-w-rodzinie-oraz-algorytmy-postepowania-dla-oswiaty
https://www.niebieskalinia.pl/algorytmy/kwestionariusze-oceny-ryzyka-wystepowania-przemocy-w-rodzinie-oraz-algorytmy-postepowania-dla-oswiaty

LISTAB
OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWE] DOTYCZACA DZIECKA:

B.1. Dziecko odtwarza doswiadczang przemoc — w relacjach rowiesniczych (lub zabawie), identyfikuje sie z rolg ofiary
i/lub sprawcy.

B.2. Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstatej w placéwce, np.: lekiem, izolacja, autoagresja, agresja itp.

O

B.3. Dziecko zachowuje sie autodestrukcyjnie, np.: bije, szczypie sig, nacina sobie skdre, itp. lub wystepujg zachowania
ryzykowne dziecka, np.: ucieczki z domu, uzywanie substancji zmieniajgcych swiadomosé¢, ryzykowne kontakty, itp.

O

B.4. Dziecko boi sie powrotu do domu i/lub reaguje lekiem lub innymi trudnymi emocjami na kontakt z
rodzicem/rodzicami i/lub na sytuacje powrotu do domu. ]

B.5. Dziecko czesto opuszcza zajecia (dotyczy dzieci objetych obowigzkiem szkolnym) lub bez uzasadnionego powodu
jest nieobecne bezposrednio po rozmowach z rodzicami lub dziataniach interwencyjnych placéwki. -------------------

INFORMACJE DOTYCZACE RODZICOW:

B.6. Postawa i zachowanie rodzicéw zagraza dobru, rozwojowi i bezpieczeristwu dziecka. 0

B.7. Rodzice nie wspodtpracujg z placéwka przy udzielaniu wsparcia dziecku. 0

B.8. Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowe], pozostajace bez opieki osoby
doroste;j.

B.9. Na terenie placodwki rodzic jest pod wptywem srodkdédw zmieniajgcych sSwiadomos¢, np. alkoholuy,
narkotykow itp.

B.10. Ktorekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania wymagato umieszczenia w pieczy zastepczej.

]
LISTA C
OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWE] LUB INFORMACJA OD 0SOB
BEDACYCH W KONTAKCIE Z DZIECKIEM I RODZICAMI:
C.1. Karalnos¢ rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie. 0

C.2. Wczesniejsze podejrzenie dotyczgce przemocy wobec dziecka lub przemocy w rodzinie albo obecne podejrzenie
przemocy w rodzinie dziecka.

C.3. Rodzic naduzywajacy srodkéw zmieniajgcych swiadomosé — np.: alkoholu, narkotykdw, lekow, itp. --------------- ]

C.4. Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wsrdd oséb zamieszkujgcych
z dzieckiem.

C.5. Rozwdd, separacja rodzicdw, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja kryzysowa.

C.6. Dziecko o szczegdlnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych i wystepuje 1 lub wiecej sposrad:
problemy emocjonalne, problemy spoteczne, zaburzenie rozwojowe, niepetnosprawnosc.

C.7. Niskie kompetencje wychowawcze rodzicow, niewydolnos¢ wychowawcza lub brak zainteresowania rodzicéw
rozwojem dziecka.

oo o 0Od

C.8. Matka i/lub ojciec byli ponizej 18 r.z. w chwili narodzin dziecka.
C.9. Ubdstwo i wynikajgce z tego stanu problemy rodzicéw. ]




Zalacznik 4
do ,Standardow ochrony dzieci”

Algorytm postepowania w przypadku podejrzenia przemocy domowej
wobec dziecka / matoletniego

jednego z punktéwlListyA | [ T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T

Zaznaczenie przynajmniej } TRYB A

[ Uruchom procedure Niebieskie Kartv J

i

NIE TAK m

I

:

|

I

I

|

Jesli wystgpito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono :
pomocy lekarskiej wezwij pogotowie i/lub skonsultuj te potrzebe z |
przedstawicielem ochrony zdrowia w Twojej placéwce (jesli jest to :
mozliwe). |
I

I

|

I

I

|

I

I

I

I

|

I

I

|

¥

Jesli zachodzi potrzeba umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej
skontaktuj sie z Sgdem Rodzinnym — jesli nie ma takiej mozliwosci
skontaktuj sie z Policja. Jesli podejrzewasz, ze dziecko jest ofiarg
przemocy — nie moze ono zostac pod opieka rodzica krzywdzacego.

Zaznaczenie przynajmniej
jednego z punktow Listy B

TRYB B

______ Jedli zaznaczono  _ _ _ _

: TAK w punkcie:

| Spotkaj sie z rodzicami i Jedli rodzice nie wspdtpracujg

: » zaproponuj im konsultacje u » z placéwka, a podejrzewasz, ze

NIE TAK specjalisty w celu diagnozy dziecko nie jest bezpieczne

m psychologicznej potrzeb postepuj zgodnie z trybem A.

|

Porozmawiaj z dzieckiem i

» ustal poziom jego Porozmawiaj z rodzicem, ktéry
) bezpieczeristwa w rodzinie. » nie krzywdzi dziecka w celu

Jesli dziecko nie komunikuje zbadania stopnia

sie werbalnie, obserwuj jego bezpieczefstwa w rodzinie.
Porozmawiaj z rodzicem, ktory Jesli dziecko nie jest bezpieczne

nie krzywdzi dziecka w celu postepuj zgodnie z trybem A.

zbadania stopnia
bezpieczenstwa dziecka w

radsinia /

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I B.5/B.7/B.8 » Zawiadom Sad Rodzinny.
I . . .
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|



Jesli zauwazysz niepokojace

‘ B.9 ’» Zawiadom Policje. objav.vy pc?rozmawiaj z jego
rodzicami w celu zbadania

stopnia bezpieczerstwa

B.10 » Obserwuj dziecko.

Zaznaczenie przynajmniej
trzech z punktéw Listy C

NIE TAK®s=S [T TSttt T T T T T T T T T T

Porozmawiaj z dzieckiem i ustal poziom jego bezpieczeristwa w
rodzinie. Jesli dziecko sie nie komunikuje werbalnie, obserwuj jego
zachowania, zabawy.

¥

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

: Porozmawiaj z rodzicami na temat probleméw wychowawczych,
I zbadaj stopien bezpieczenstwa dziecka w rodzinie. Jesli nie masz
| informac;ji od dziecka na temat stopnia jego bezpieczenstwa (ze
: wzgledu na wiek, rozwaj, stan dziecka) przekaz rodzicom informacje
| na temat swojego niepokoju, ustal sposdb weryfikacji stopnia

: bezpieczenstwa dziecka.
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

J

Zakoricz W
dziatanie
-
Monitoruj sytuacje dziecka. Po 1,2 i 3 miesigcach powtdrz
kwestionariusz.
Dostosuj sposéb rozmowy do wieku /
i mozliwosci dziecka! Podczas interwencji,
rozméw, wspieraj dziecko w kontakcie
z pracownikami stuzb i instytucji! (
Poinformuj pracownika placéwki (wychowawca, pedagog szkolny), do
ktérej przechodzi dziecko, o swoich obserwacjach.
J




Zalacznik 5

do ,Standardéw ochrony dzieci”

Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania

dziecka/matoletniego

L.p. Symptomy wskazujgce na zaniedbanie (forma przemocy) tak nie
1. Nieadekwatne ubranie do pory roku lub pogody
2. Niedowaga, niedozywienie, zmeczenie, podkrazone oczy
3. Brudna odziez
4, Brudne ciato
5. Nieprzyjemny zapach (insekty)
6. Brak podrecznikéw i przyboréw szkolnych
7. Kradzieze jedzenia lub innych przedmiotéw
8. Przebywanie poza domem w péZnych godzinach
9. Bardzo czeste przebywanie poza domem niezaleznie od pory roku
10. Ma dorostych ,kolegéw”
11. Nie ma kolegéw wsrdd rowiesnikéw
12. Z trudem nawigzuje relacje
13. [zoluje sie od rowiesnikow
14. Bije sie po gtowie/twarzy lub wyrywa sobie wtosy
15. Czesto ma $lady zadrapan/siniakow
16. Czesto odnosi obrazenia (skrecenia, ztamania, skaleczenia)
17. Bije innych
18. Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscig
19. Gwattownie uchyla sie przed dotykiem
20. Moczy sie
21. Boi sie przebywaé w zamknietych pomieszczeniach
22. Boi sie ciemnosci
23. Unika zaje¢ wychowania fizycznego
24, Unika sytuacji lezakowania w przedszkolu
25. Nie bierze udziatu w wycieczkach
26. Podejmuje zachowania autodestrukcyjne wobec siebie, zwierzat
27. Miewa nagte zmiany nastroju - od euforii do agresji
28. Prezentuje natretne, narzucajace sie zachowania
29. Nie odwzajemnia emocji
30. Odrzuca préoby nawigzania bliskos$ci
31. Ma wybuchy wsciektosci
32. Nadmiernie skraca dystans fizyczny
33. Demonstruje zachowania seksualne
34. Nie docenia wtasnych osiggnieé¢




35. Ma koszmary nocne

36. Ma problemy szkolne

37. Inne.....ccoceeeenns

Uwaga! Informacje zachowania nalezy analizowa¢ biorgc pod uwage cato$¢ informacji o rodzinie. Pojedynczych
zachowan z listy nie mozna traktowac jako jednoznacznie wskazujacych na zaniedbanie

~NIEBIESKA KARTA - A”

Zalacznik 6
do procedury ,Niebieskie Karty”

nazwa i adres podmiotu, w ktérym jest zatrudniona

osoba wypetniajgca formularz ,Niebieska Karta — A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

(miejscowos$¢, data)

W zwigzku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub
w wyniku zgloszenia przez swiadka przemocy domowej ustala sie, co nastepuje:

I. Dane osoby/oséb doznajgcych przemocy domowej

Dane

Osoba 1 doznajgca
przemocy domowe;j

Osoba 2 doznajgca
przemocy domowe;j

Osoba 3 doznajgca
przemocy domowej

Matoletni (Tak/Nie)"

Imie i nazwisko

Imiona rodzicéw

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres miejsca
pracy/ nazwa i adres
placowki oswiatowej




do ktorej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

Adres miejsca pobytu

(jesli jest inny niz adres zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgcg przemoc domowag
(zona, byta zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, te$c) "

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca Tabele |

Il. Liczba matoletnich w $rodowisku domowym, w ktérym podejrzewa sie stosowanie

przemocy domowej

Ill. Dane osoby/oséb stosujgcych przemoc domowg

Dane

Osoba 1 stosujgca przemoc domowg

Osoba 2 stosujgca przemoc domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicéw

Wiek




PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa, w
tym nazwa i adres miejsca
pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowej: (np. Zona,
byta zona, partner, byly partner, corka, pasierb, matka, te$c)?

IV.Czy osoba stosujgca przemoc domowg zachowywata sie w nastepujgcy sposob (zaznacz w

odpowiednim miejscu znak X):

Osoby/formy przemocy domowej

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec

Osoby 1
doznajgcej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajgcej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajgcej
przemocy

wobec

Osoby 1
doznajgcej
przemocy

wobec

Osoby 2
doznajgcej
przemocy

wobec

Osoby 3
doznajgcej
przemocy




Przemoc fizyczna®

bicie, szarpanie, kopanie, duszenie,
popychanie, obezwtadnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna?3)

izolowanie, wyzywanie, o0$mieszanie,
grozenie, Krytykowanie, ponizanie i inne
(wymien jakie)

Przemoc seksualna®

zmuszanie do obcowania pfciowego,
innych czynno$ci seksualnych i inne
(wymien jakie)

Przemoc ekonomiczna®

niefozenie na utrzymanie osob, wobec
ktorych istnieje taki obowigzek,

niezaspokajanie potrzeb materialnych,
niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetow domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymien jakie)

Przemoc za pomocg srodkéw
komunikacji elektronicznej?
wyzywanie, straszenie, ponizanie osoby
w Internecie lub przy uzyciu telefonu,
robienie jej zdjecia lub rejestrowanie
filméw bez jej zgody, publikowanie w
Internecie lub rozsytanie telefonem zdjec,
filméw lub tekstéw, ktore jg obrazajg lub
osmieszajg, i inne (wymien jakie)

Inned) zaniedbanie, niezaspokojenie
podstawowych potrzeb biologicznych,

psychicznych i innych,

niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z
powodu choroby, niepetnosprawnosci lub
wieku nie moze samodzielnie zaspokoic
swoich potrzeb, zmuszanie do picia
alkoholu, zmuszanie do zazywania
Srodkow odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub lekéw i inne

(wymien jakie)

V. Czy osoba doznajgca przemocy domowej odniosta uszkodzenia ciata? (TAK/NIE)"

Osoba 1 doznajgca przemocy

Osoba 2 doznajgca przemocy

Osoba 3 doznajgca przemocy




Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby os6b doznajgcych przemocy dotacz kolejng karte zawierajgcg Tabele V

VI. Czy w srodowisku domowym byta w przesziosci realizowana procedura ,Niebieskie
Karty”? (kiedy?................ gdzie?.................. )

L tak Il

J  nie ustalono

VII. Czy w srodowisku domowym aktualnie jest realizowana procedura ,Niebieskie Karty”?

O tak

L1 nie

LJ nie ustalono

VIII. Czy osoba stosujgca przemoc domowg posiada bron palng?

O tak

nie ustalono

IX. Czy osoba doznajgca przemocy domowej czuje sie bezpiecznie? (tak/nie)"

Osoba 1 doznajgca przemocy

Osoba 2 doznajgca przemocy

Osoba 3 doznajgca przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby osob doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgcg Tabele IX

X. Swiadkowie stosowania przemocy domowe;j

[ ustalono - wypehnij tabele

U] nie ustalono

Dane

Swiadek 1

Swiadek 2

Swiadek 3

Imie i nazwisko

Wiek

\Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosé

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

Stosunek $wiadka do oséb, wobec ktorych sg podejmowane dziatania w ramach procedury
,Niebieskie Karty” (np. cztonek rodziny, osoba obca)’)




XI. Dziatania interwencyjne podjete wobec osoby stosujgcej przemoc domowg
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 stosujgca przemoc Osoba 2 stosujgca przemoc

Badanie na zawartos¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie
art. 15a ustawy
z dnia 6
kwietnia 1990 r.
o Policji (Dz. U.
z2023r.

poz. 171, z
pézn. zm.)
Doprowadzenie do policyjnego

pomieszczenia dla oséb na podstawie
zatrzymanych art. 244 ustawy
z dnia 6
czerwca 1997 r.
- Kodeks
postepowania
karnego (Dz. U.

z 2022 r. poz.
1375, z pozn.
zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjne;j
Zandarmerii Wojskowe;

Powiadomienie organéw $cigania

Wydanie nakazu natychmiastowego opuszczenia
wspolnie zajmowanego mieszkania i jego
bezposredniego otoczenia

Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego
mieszkania i jego bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg
do osoby dotknietej takg przemocg na okreslong w
metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemoca
domowg




Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc
na terenie szkoty, placowki oswiatowej, opiekunczej i
artystycznej, do ktérych uczeszcza osoba dotknieta
przemoca domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc
w miejscach pracy osoby doznajgcej przemocy domowej

Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, wtasciwej
w spawach wydawania pozwolenia na broh, o wszczeciu
procedury ,Niebieskie Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentow
potwierdzajgcych legalnos¢ posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach
stosowania przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

XIl. Dziatania interwencyjne podjete wobec osoby

(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

doznajgcej przemocy domowej

Dziatanie

Osoba 1
doznajgca
przemocy

Osoba 2
doznajgca
przemocy

Osoba 3
doznajgca
przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placéwce catodobowej

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia

Powiadomiono sgd rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

XIlll. Dodatkowe informacje




XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIE KARTY” NASTAPILO PRZEZ (zaznacz w
odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zomnierza Zandarmerii Wojskowej

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla osdéb doznajgcych przemocy domowej

Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujgcg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub ratownika medycznego

Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o ktérych mowa w art.
9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby
wypetniajgcej
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

H wpisac whasciwe

2 numer PESEL wpisuje sig, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne
podanie innych danych identyfikujgcych osobe

3 podkresli¢ rodzaje zachowan

Zalacznik 7
do procedury ,Niebieskie Karty”

~NIEBIESKA KARTA - B”




WZOR
,NIEBIESKA KARTA - B”

INFORMACJA DLA OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Co to jest procedura ,Niebieskie Karty”?

Sa to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania przemocy
domowej na podstawie przepiséw ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej. Celem procedury
»Niebieskie Karty” jest zatrzymanie przemocy domowej i udzielenie pomocy i wsparcia Tobie i Twoim
najblizszym. Na skutek wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji
zostanie przekazana do grupy diagnostyczno-pomocowej. Wiecej informacji na temat dalszych
dziatan uzyskasz podczas spotkania z cztonkami tej grupy, na ktore zostaniesz zaproszona/(y). W
trakcie procedury cztonkowie grupy beda kontaktowa¢é sie takze
z 0sobag, ktéra przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?

Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace sie umyslne dziatanie lub zaniechanie,
wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra
osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej, w szczegdlnosci:

a) narazajace te osobe na niebezpieczenistwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godnos¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolnos¢, w tym seksualng,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej osoby
cierpienia lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do $Srodkéw finansowych lub mozliwosci
podjecia pracy lub uzyskania samodzielnos$ci finansowej,

e) istotnie naruszajace prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagrozenia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg $rodkéw komunikacji
elektroniczne;.

Kto moze by¢ osoba doznajaca przemocy domowej?

a) matzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustato lub zostato uniewaznione, oraz jego
wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci, wnuki, prawnuki),
rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

c) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajaca w stosunku przysposobienia i jej matzonek oraz ich wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

e) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci we wspoélnym pozyciu oraz jej wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

f) osoba wspoélnie zamieszkujgca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni, rodzenstwo i ich
matzonkowie,

g) osoba pozostajgca obecnie lub w przeszto$ci w trwatej relacji uczuciowej lub fizycznej
niezaleznie od wspdlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.



Najczestsze formy przemocy domowej:
Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie i inne.

Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, o$mieszanie, grozenie, krytykowanie, ponizanie
i inne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnosci seksualnych i inne.

Przemoc ekonomiczna: nietozenie na utrzymanie osob, wobec ktérych istnieje taki obowiazek,
niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetéw domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca $rodkéw komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie, ponizanie
osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub rejestrowanie filméw bez jej

zgody, publikowanie w Internecie lub rozsylanie telefonem zdje¢, filméw lub tekstow, ktoére ja
obrazajg lub o$mieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowan: zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb biologicznych,
psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetéw
domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki osoby, ktéra z powodu choroby,
niepelnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do picia
alkoholu, zmuszanie do zazywania Srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych lub lekoéw i
inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub kto$
z Twoich bliskich jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz sie prosi¢ o pomoc.
Wezwij Policje, dzwoniac na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!

Masz prawo do zloZenia zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy
domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takze zwrdci¢ sie po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujacych dzialania na
rzecz przeciwdzialania przemocy domowe;j.
Pomoga Ci:
= Osrodki pomocy spotecznej - w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.
= Powiatowe centra pomocy rodzinie - w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub
udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajagcych w tym zakresie w Twojej miejscowosci.
= Osrodki interwencji kryzysowej i OSrodki wsparcia - zapewniajac schronienie Tobie
i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udziela Ci pomocy i wsparcia w
przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracuja plan pomocy.
= Specjalistyczne o$rodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej - zapewniajgc
bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, oraz

udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie interwencyjnym, terapeutyczno-
wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.



= Okregowe os$rodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy Pokrzywdzonym
Przestepstwem - zapewniajac profesjonalng, kompleksowa i bezplatng pomoc prawng,
psychologiczng, psychoterapeutyczng i materialna.

= Sady opiekuncze - w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.

= Placowki ochrony zdrowia - np. uzyska¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych obrazeniach.

» Komisje rozwigzywania problemoéw alkoholowych - podejmujac dziatania wobec osoby
naduzywajacej alkoholu.

» Punkty nieodptatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawne;j.

Wykaz placéwek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajagcych pomocy i wsparcia
osobom doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza Zespot interwencyjny lub osoba, ktéra wszczyna procedure):

Lp.

Nazwa instytucji/organizacji | Adres instytucji/organizacji Telefon Adres e-mail

Mozesz zadzwonic¢ do:

Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia" tel. 800 12 00
02 (linia calodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18%-2200 mozna rozmawiaé z
konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 1800-2200 w jezyku rosyjskim. DyzZur
prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna w poniedziatek i wtorek w godzinach 1700-2100)
oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna, czynna w $rode w godzinach 1800-2200). Poradnia e-
mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem przemocy
i problemem alkoholowym mogg skonsultowac sie takze przez SKYPE: pogotowie.niebieska.linia
ze specjalistg z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie - konsultanci postuguja sie jezykiem

migowym.

Ogodlnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez calg dobe mozna
anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka porade psychologiczng i
prawng, a takze umowic sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na terenie Polski.
Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

Policyjny telefon zaufania dla oséb doznajacych przemocy domowej nr 800 120 226 (linia
bezptatna przy potgczeniu z telefon6éw stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 930 do 1539,
od godz. 1530 do 930 wigczony jest automat).




1.8.

Zadania pracownikow przedszkola w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia dziecka /matoletniego w formie przemocy domowej

Kazdy pracownik jest zobowigzany w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub
krzywdzenia dziecka podja¢ dziatania:

- w przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia — zawiadomi¢
pogotowie ratunkowe i policje,

- w przypadku zauwazenia niepokojacych symptomoéw, zgtosic¢ to kierownictwu,
koordynatorowi ,,Standardéw ochrony matoletnich” lub innemu pracownikowi
placéwki.

Zadania i obowigzki pracownikéw szkoty/placowki

Dyrektor przedszkola:

1.

n

o gk

N

10.

11.

W porozumieniu z pedagogiem lub koordynatorem wystepuje do sadu rodzinnego
i prokuratury, osrodka pomocy spotecznej z zawiadomieniem o zagrozeniu dziecka
krzywdzeniem.

Podpisuje wszystkie pisma wychodzgce na zewngtrz w sprawach krzywdzenia dzieci.
Powotuje Zespoty interwencyjne do diagnozy i oceny ryzyka zagrozenia przemocg
domowg — odrebne dla kazdej sprawy.

Organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla osoby doznajgcej przemocy.
Okresla zasady prowadzenie dokumentacji i jej archiwizowania.

Wydaje upowaznienia do dostepu do danych osobowych osobom biorgcym udziat
W rozpoznawaniu przemocy domowe;j.

Nadzoruje prace Zespotu interwencyjnego.

Wspotpracuje z instytucjami zewnetrznymi dziatajgcymi na rzecz wspierania i pomocy
ofiarom przemocy domowe;.

Zapewnia bezpieczenstwo i ochrone prawng pracownikom wszczynajgcym procedure
.Niebieskie Karty”, doznajgcym krzywdy ze strony sprawcoéw przemocy domowej, ich
oskarzania, grozb i przemocy.

Zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym,
utatwiajgc im np. mozliwos¢ konsultacji trudnych przypadkow ze specjalistami, wspiera,
organizuje szkolenia w zakresie reagowania na przemoc w rodzinie wobec dziecka.
Inicjuje nowelizacje procedury ,Niebieskie Karty”.

Pedagog:
W sytuacji podejrzenia przemocy wobec dziecka:

1.

Udziela bezposredniej pomocy dziecku jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie (np. w
sytuacji obrazen na ciele — pod nieobecnosc¢ pielegniarki szkolnej organizuje pomoc
medyczng wzywajgc karetke pogotowia lub jesli stan zdrowia dziecka nie kwalifikuje sie do
jej wezwania karetki, wysyta wniosek do sgdu rejonowego Wydziat rodzinny
i d.s. nieletnich z prodbg o wydanie zgody na poddanie dziecka badaniu lekarskiemu bez



wiedzy i zgody rodzicéw i ewentualnie (takze jesli uzyskanie zgody nie jest mozliwe
natychmiast) — odprowadza dziecko do lekarza pediatry proszgc o dokonanie opisu stanu
dziecka (zaswiadczenie moze by¢ dowodem w sprawie o krzywdzenie).

2. Zbiera informacje o dziecku w celu wstepnego zdiagnozowania jego sytuaciji, w
szczegolnosci o tzw. czynnikach ryzyka, ponadto dane sSwiadczace o przemocy lub
wykluczajgce ja, kto jest sprawcg krzywdzenia i w jakiej relacji pozostaje z dzieckiem, jak
czesto i od jak dawna dziecko jest krzywdzone, informacje o zachowaniach pozostatych
cztonkdéw rodziny wobec dziecka, relacjach jakie ma dziecko z osobg rodzica
niekrzywdzgcego, o osobach wspierajgcych je, informacje o innych czynnikach
towarzyszgcych przemocy — np. uzaleznieniu od alkoholu rodzicéw). Dane te pozyskuje
od:

e innych pracownikow szkoty,
e samego dziecka,
¢ rodzicow dziecka.

3. Przewodniczy Zespotowi interwencyjnemu.

Wszczyna procedure ,Niebieskie Karty”.

Przeprowadza we wspétpracy z wychowawcg oraz innymi osobami zaangazowanymi w

pomoc dziecku, ocene zagrozenia dziecka przemoca.

6. Organizuje pomoc materialng uczniom zagrozonym zaniedbaniem.

7. Wspotpracuje z dyrektorem w podejmowaniu interwenciji:

a) informuje dyrektora przedszkola o kazdym przypadku podejrzenia przemocy w
rodzinie,
b) gromadzii przetrzymuje wszelkg dokumentacje.

8. W przypadku powotania do grupy diagnostyczno-pomocowej przez Zespot
Interdyscyplinarny obowigzkowo uczestniczy w jej pracach.

9. Monitoruje sytuacje dziecka poprzez kontakt z wychowawca, nauczycielami, takze
pracownikami niepedagogicznymi — dbajac jednocze$nie o zapewnienie poufnosci
i niewtgczanie oséb nie zwigzanych z pracg nad konkretnym przypadkiem.

10. Wspotpracuje ze specjalistami — z poradni specjalistycznych, do ktérych kierowane jest
dziecko lub jego rodzice.

11. Informuje rodzicow o podjetych dziataniach na rzecz dziecka, w tym m.in. kontakcie
z zespotem interdyscyplinarnym i podjetych przez ten zespdtdecyzjach oraz
zaleceniach/propozycjach dziatan dla rodzica.

12. Konsultuje prowadzone sprawy ze specjalistami w poradniach specjalistycznych.

13. Prowadzi dokumentacje dot. udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej (dziennik
oraz dokumentacje badan i czynnosci uzupetniajgcych dot. kazdego ucznia objetego
pomocg psychologiczno-pedagogiczng).

oA

Wychowawca
W sytuacji, gdy podejrzewa, ze dziecko jest krzywdzone:

1. Udziela bezposredniej pomocy dziecku jesli zagrozone jest jego zdrowie lub zycie (np. w
sytuacji obrazehh na ciele — pod nieobecno$¢ pielegniarki szkolnej organizuje pomoc
medyczng wzywajgc karetke pogotowia lub jesli stan zdrowia dziecka nie kwalifikuje
sie do jej wezwania, wysyta wniosek do sgadu rejonowego wydziat rodzinny i nieletnich z
prosbg o wydanie zgody na poddanie dziecka badaniu lekarskiemu bez wiedzy
i zgody rodzicow i ewentualnie (takze jesli uzyskanie zgody nie jest mozliwe



oukwN

7.

natychmiast) — odprowadza dziecko do lekarza pediatry proszgc o dokonanie opisu stanu
dziecka (zaswiadczenie moze by¢ dowodem w sprawie o krzywdzenie.

Kontaktuje sie z pedagogiem przekazujgc mu informacje o swoich obserwacjach.
Wypeinia Karte zgtoszenia podejrzenia przemocy — zatgcznik 1.

Swoje spostrzezenia zapisuje i wtgcza do indywidualnej dokumentacji ucznia.
Wspodtpracuje z pedagogiem ustalajgc plan pomocy dziecku.

Systematycznie monitoruje sytuacje dziecka obserwujgc ewentualne zmiany jego
zachowania, zamieszczajgc opisy w indywidualnej dokumentacji ucznia.

Udziela dziecku wsparcia ha wszystkich etapach pomocy.

Nauczyciele, wolontariusze, praktykanci
W sytuacji. gdy podejrzewajg, ze dziecko jest krzywdzone:

1.

Kontaktujg sie z jego wychowawcg i pedagogiem, przekazujgc im informacje o swoich
podejrzeniach i obserwacjach oraz dotgczajg Karte zgtoszenia podejrzenia przemocy —
zatgcznik 1. Jesli kontakt danego dnia nie jest mozliwy — zapisujg wiernie stwierdzone fakty
w formie notatki stuzbowej i przekazujg niezwtocznie dnia nastepnego.

Prowadzg wnikliwe obserwacje dziecka na zajeciach, przerwach, zajeciach
pozalekcyjnych.

Za upowaznieniem dyrektora biorg udziat w posiedzeniach Zespotu interwencyjnego.
Udzielajg pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z dzieckiem.

Pracownicy obstugi, administracji i ochrony
W sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka:

1.

N

Kontaktujg sie z jego wychowawcg i pedagogiem, przekazujgc im informacje o swoich
podejrzeniach i obserwacjach. JeS$li kontakt danego dnia nie jest mozliwy -
zapisujg wiernie stwierdzone fakty w formie notatki stuzbowej i przekazujg niezwtocznie
dnia nastepnego.

W kazdej mozliwej sytuacji obserwujg zachowanie dziecka i niosg jemu pomoc.

W sytuacjach zagrozenia dziecka chronig go przed kontaktem z osobg stosujgcg przemoc.
Zwracajg szczegolng uwage na stan trzezwosci, stopien pobudzenia oséb odbierajgcych
dziecko z przedszkola. Sprawdzajg aktualno$¢ upowaznienia do odbioru dziecka.



Materiat 5
Nowe zagrozenia z sieci

Nowe technologie chociaz dajg wspofczesnie bardzo duzo mozliwosci rozwojowych, coraz
czesciej wykorzystywane sg réwniez do nieuczciwych lub sprzecznych z prawem praktyk. Dlatego
bardzo wazne jest chronienie przed niebezpieczenstwami w internecie najmtodszych jego
uzytkownikéw - to oni sg najbardziej podatni na zagrozenia ptyngce z sieci

Przyktady negatywnych zjawisk, ktére wystepujg w zwigzku z upowszechnieniem sie dostepu do
sieci:

1. grooming - uwodzenie dzieci przez osoby doroste, najczesciej o sktonnosciach
pedofilskich; szczegdlna kategoria relacji tworzona za pomocg systemu
teleinformatycznego lub sieci telekomunikacyjnej miedzy osobami dorostymi a
dzie¢mi w celu ich uwiedzenia i wykorzystania seksualnego.

2. cyberprzemoc lub cyberbullying - publikacja materiatéw zawierajgcych obrazliwe tresci
wobec jednej lub kilku os6b, najczesciej nieswiadomych umieszczenia takich
informacji na swoj temat w sieci, w celu ich szykanowania badz ponizania;

3. spam - masowo przesytane w sieciach telekomunikacyjnych (w Internecie oraz SMS-ami)
informacje niezamowione, najczesciej o charakterze komercyjnym. Spam to
niechciane i niepozgdane wiadomosci mailowe wysytane automatycznie do
tysiecy lub nawet milionéw adresatéw, gtéwnie w celach promocyjnych. Spam
stanowi jeden z kanatéw dystrybucji szkodliwego oprogramowania (np.
wiruséw lub robakéw internetowych), jest wykorzystywany do zbierania i
weryfikowania adreséw poczty elektronicznej dla potrzeb budowania
nielegalnych baz danych teleadresowych;

4. phishing - to jedna z metod wykorzystywana przez cyberprzestepcéw do wytudzenia
wrazliwych danych Dokonywany jest poprzez wysytanie do uzytkownikow
wiadomosci tudzgco podobnej do wiadomosci od zaufanego podmiotu (np.
banku), z tresci ktorej wynika konieczno$¢ przestania danych takich jak np.
numer konta, karty kredytowej, kodéw pin, etc. Nastepnie tego typu dane
przekazane przez nieSwiadomego uzytkownika postuzyé mogag do kradziezy
tozsamosci i pieniedzy.

Brak umiejetnosci odrézniania informacji prawdziwych od nieprawdziwych publikowanych
w Internecie, bezkrytyczne uznawanie za prawde tez publikowanych na forach internetowych,
kierowanie sie informacjami zawartymi w reklamach. Taka postawa dzieci prowadzi¢ moze do
zagrozen zycia i zdrowia (np. stosowania wyniszczajgcej diety, samookaleczen), skutkowac
rozczarowaniami i porazkami zyciowymi (w efekcie korzystania z fatszywych informac;ji), utrudnia¢
lub uniemozliwiaé osigganie dobrych wynikow w edukaciji (korzystanie
z upraszczajgcych i zawezajgcych wiedze nieprofesjonalnych opracowan), a takze do utrwalania
sie u dziecka ambiwalentnych postaw moralnych. Dziatania majgce na celu wyposazeniedzieci w
kompetencje pozwalajgce na radzenie sobie z dezinformacjg i krytyczne podejscie do informacji
powinny by¢ elementem edukacji prowadzonej dla catej spotecznosci przedszkolnej, nie tylko w
ramach realizacji zapiséw podstawy programowe;.



